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in urma analizarii Planului de Acfiune privind Serviciile Sociale administrate st finantate din
bugetul Consiliului Local al Comunei Poiana Campina, judepul Prahova, pentru amyl 2026, proiect
transmis spre consultare Consiliului Judetean Prahova prin adresa nr. 11539/ 23.10.2025, vi comunicim
faptul cd acest document este intocmit in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 108672018 privind
aprobarea modelului-cadru al Planului agnual de actiune privind serviciile sociale administrate i
finanjate din bugetul consilivlui judefean/ consilivlui local/ Consiliului General ql Municipiului

Bucuresti. o

2%

De asemenea, documentul indeplineste conditiile previzute si de Hotdrdrea de Guvern nr.
1.543/ 2022 pentru aprobarea "Strategiei najionale privind prevenirea institufionalizcrii persoanelor
adulte cu dizabilitdpi §i accelerarea procesului de dezinstitufionalizare, pentru perioada 2022-2030" si
de Legea nr. 7/ 2023, privind sustinerea procesului de dezinstitufionalizare a persoanelor adulte cu
dizabilitafi si aplicarea unor mdsuri de accelerare a acestuia §i de prevenire a institutionalizdrii, precum
51 pentru modificarea §i completarea unor acte normative. ' '

Vi rugam sa ne transmiteti Planul de Actiune si Hotdrdrea Consiliului Local prin care acesta a
fost aprobat, In termen de 15 zile de la emiterea hotararii, in conformitate cu prevederile Art. 6, lit. b) din
Anexa 3 a Hotdrérii de Guvern nr. 7977 30] 7 pentru aprobarea regulamentelor — cadyy de organizare si
Junctionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a struclurii orientative de personal, actualizaid.
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Serviciul Strategii, Programe, Monjtorizare, Analizd Statisticd, Indrumare Meto dologicd a Activitdtilor SPAS §i Parteneriate
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Comuna Poiana Campina, sat Poiana Campina, str.Dimitrie Gusti, nr.7, judetul Prahova, tel.ffax 0244-351367
{ CF 2845737 e-mail: primpoianacampina@yahoo.com

NR.11539/23.10.2025
EN2

CATRE:
CONSILIUL JUDETEAN PRAHOVA
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Prahova

Sos.Vestului, nr.14-16, Ploiesti-Prahova

Avand in vedere prevederile art.5, alin.(5) din ANEXA 3 din Hotararea
Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentului-cadru .de organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structiri orientative de
personal va transmitem spre consultare PLANUL anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana
Campina, judetul Prahova pentru anul 2026- inregistrat la Primaria comune; Poiana
Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file, acordate in cadrul Structurii
de Asistenta Sociala din cadrul Compartimentului Stare Civila, Autoritate Tutelara,

~ Asistenta Sociala — Aparatul de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina,

judetul Prahova.

f,;f-fi,. PRIMAR, SECRETAR GENERAL COMP.STARE CIVILA AUTORITATE
/e 3 AL 26 UNEI, TUTELERA ASISTENTA SOCIALA
iu Csﬂwstanda Simoné - fonela Onea Inspector - Anelize-loana Panc’;elgtl
) Inspector - Dorina Deas, )
¥
Intocmit, Functia Compartimentul Semnatuta | Data |
DORINA DEAS INSPECTOR STARE CIVILA, AUTORITATE PNZAN p
TUTELARA, ASISTENTA SOCIALA ab; 0. 2025
ANELIZE-IOANA PANDELE | INSPECTOR STARE CIVILA , AUTORITATE Al ]
TUTELARA, ASISTENTA SOCIALA 9?3 K @ 2029

Prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind fibera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, Persoanele carora
li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter
personal in conditiile prevazute de regulamentul mentionat si de legislatia de punere in aplicare a acestuia precum si cu respectarea art. 71-74 Cod

Civil.
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Comuna Poiana Campina, sat Poiana Campina, str.Dimitrie Gusti, nr.7, tel./fax 0944-351367 CF 285"'"7"?;'?5
e-mail: primpoianacampina@yahoo.com

NR.11540/23.10.2025

CATRE,

Comisia Teritoriala de Incluziune Sociala Prahova — Agentia Judeteana pentru Plati si
Inspectie Sociala Prahova

Str.Nicolae lorga, nr.1

Ploiesti — Prahova

Avand in vedere prevederile art.118 alin(4) din Legea nr.292/2011 -asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora :

"’Art.118 alin(4) — Planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si/sau
finantate de consiliile judetene, de consiliile locale ale sectoarelor municipiuluf Bucuresti, precum si
de Consiliul General al Municipiului Bucuresti, anterior supunerii acestora spre aprobare prin
hotarare a consiliului judetean/consiliului local al sectorului/consiliului general al capitalei, se
transmite pentru consultare comisiilor teritoriale de incluziune sociala *’, va retransmitem

“alaturat spre consultare:

- Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 — inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file .

Va rugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cu privire la acesta .

SECRETAR GENERAL COMP.STARE CIVILA AUTORITATE
AL COMUNEL, TUTELERA,ASISTENTA SOCIAEA
Simc}qg - Ipnela Onea Inspector-Dorina Deas

Inspector-Anelize-loana Paridgls

Prezentul inseris contine date cu caracter persanal ce intra sub prolectia Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia persoanelur [izice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE. Persoanele carora li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de
a proteja, conserva si folosi datele cu caracter personal in conditiile prevazule de regulamentul mentionat si de legislatia de punere in aplicare a acestuia precum si cu respectarea art. 71-74 Cod Civil

]
Intocmit, Functia Compartimentul Semnatfira Data
Deas Dorina Inspector Stare Civila, Autoritate Tutelara, o -
Asistenta Sociala e 4 23 . / fZ % 2025
Pandele Anelize-loana Inspector Stare Civila, Autoritate Tutelara, Iz —
} Asistenta Sociala L/ i 4 ?f . ,/(Q 2@2@
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIANA CAMPINA

Comuna Poiana Campina, sat Poiana Campina, str.Dimitrie Gusti. nr.7, judetul Prahova., tel./fax 0244-351367 CF 2845737
: e-mail: primpoianacampina@yahog.comi

NR.11545/23.10.2025

Catre, _
ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE
STR.PIATA EROILOR, NR.1A

PLOIESTI — JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere prevederile art.112 alin(3) literei *’b>’ din Legea nr.292/2011 -asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora : e

"
?Art.112 alin(3) — In domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale,
autoritatile administratiei publice locale au urmatoarele atributii principale:

b) in_urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean, consiliului local,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare’’si

va retransmitem alaturat spre consultare:

- Planul Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 — inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file .

Va rugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cu privire la acesta .

Va multumim!

; JL‘I«*RL{}/I AR. SECRETAR GENERAL AL COMUNE]I,
; ._Sergiuf.@?ans tdnda Simonaﬂo}}ela Onea .
A% . ey
\;}Q‘ ‘ i 1‘9“?:;)}/’
S e Intocmit-Inspector-Dorina Deas

Inspector-Anelize-loana Pangigz:léy

prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia persoaneles neice inceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE. Persoanele carora

i se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter

personal in conditiile prevazute de regulamentul mentionat si de legislatia de punere in aplicare a acestuia precum si cu respectarea art. 71-74 Cod

Civil.
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Comuna Poiana Cimpina, sat Poiana Campina str.Dimitric Gusti, ar.7. j

ICF 2845737 e-mail: primpoianacampina@yahoo.

ul Prahova, tel./fax 0244-351367:

Nr.11542/23.10.2025

CATRE,
PENITENCIARUL DE FEMEI TARGSORUL NOU

COMUNA ARICESTII RAHTIVANI
SAT TARGSORU NOU
PRAHOVA

Avand in vedere prevederile art. 112 alin(3) literei >’b** din Legea nr.292/2011 -asistentei sociale, cu

modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora :

Art.112 alin(3) — In domeniul organizarii, administrarii si acordasii serviciilor sociale,
qutoritatile administratiei publice locale au urmatoarele atributii principale:

b) in_urma consultarii furnizorilor publici si privati, a_asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean, consiliului local,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare’’,

va transmitem alaturat spre consultare:

- Plamgl Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 — inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina subnr.1153 8/23.10.2025 -xerox-10(zece) file .

Va rugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cu privire la acesta .

Va multumim!
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% ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
A, _ COMUNA POIANA CAMPINA

fe-mail: primpoianacampina@yahoo, com;

NR.11546/23.10.2025

Catre,
ASOCIATIA DE SPRIJIN A COPIILOR HANDICAPATI FIZIC DIN ROMANIA

FILIALA PRAHOVA
STR.BASARABILOR, NR.5
PLOIESTI - JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere prevederile art.112 alin(3) literei *’b’” din Legea nr.292/2011 -asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora : a
A

»Art.112 alin(3) — In domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale,
autoritatile administratiei publice locale au urmatoarele atributii principale:

b) in_urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean, consiliului local,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare’” si

va retransmitem alaturat spre consultare:

- Plantﬂ Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 — inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file .

Va rugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cu privire la acesta .

Va multumim!
= PRIMAR SECRETAR GENERAL AL COMUNE],
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Intocmit-Inspector-Dorina Deas

Inspector-Anelize-Ioana Ifandze%

Prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia persoane.w+izice in céea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE. Persoanele carora
li se adreseaza prezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter
personal in conditiile prevazute de regulamentul mentionat si de legislatia de punere in aplicare a acestuia precum si cu respectarea art. 71-74 Cod

Civil.
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p ROMANIA
ﬁ f; JUDETUL PRAHOVA
o }_’-f’-‘_" 3 COMUNA POIANA CAMPINA
AL,
& B
““"\; ”,? 3
Comuna Poiana Cimpina, sat Poiana Campina, str.Dimitrie Gusti, nr.7, juden_:l Proava, tel./fax 0244-351367 CF 2845737

ie-mail; primpoianacampina@yvahoo.com

NR.11543/23.10.2025

Catre,
ASOCIATIA NEVAZATORILOR DIN ROMANIA
FILIALA PRAHOVA

STR.DEMOCRATIEI, NR.33

PLOIESTI - JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere prevederile art.112 alin(3) literei ’b>’ din Legea nr.292/2011 -asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora :

VArt.112 alin(3) — In domeniul organizarii, administrarii si acordarn serviciilor sociale,
autoritatile administratiei publice locale au urmatoarele atributii pr1nc1pale

b) in_urma consultarii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean, consiliului local,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare’’,

va transmitem alaturat spre consultare:

- Planul Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 — inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file .

Varugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cu privire la acesta .

Va multumim!
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,

Simonaﬂo;lela Unea

Intocmit-Inspector-Dorina Deas -

Inspector-Anelize-loana Ila;agele’

P s v

Prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia persoa ..
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE. Persoanele carora
<e adreseaza vrezentul inscris, precum si tertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter



M
Poiang Canping gh

-Or'i‘cfur Pagial de praventare ’:,]g}hnicq ;-\.“3 /{’ ]jg;_ ' .
Data prezentsi trimiterii L PRl |8 /_ % [t _ T Cfi:é’ ;

Feld! trigp ferii:
I Corespondent 3 int oy 4R

Vafoérelel'..._........,....,........,.._...... RAMBUrS 18], smsisecsiislising.,
s'limpn'a d o a ofici u[m
da dsiibvles 1 confemaag

‘G.—euiate

" I Dest trh‘fmlt e . .

‘.__‘QQQW/A NEQRRD M 00 WY1 Somtri e ﬂgg’c};?ﬁ*"zf’;ww

omm U LERNOU o227, "“Wr S
fAd L] K CC!d pastal . /0?42 9

8l
‘“?QW /-r’# df}/'m
JUd / Sester (a)g/?'”ﬁf/

A <
0 A

L)

S olpadyy
lajdwoa ag_

ReBRiny
8P Bzeg

Reloyounades gp E“im-‘im

|
D
CI'
o
ﬁl
i
m" ,
;_‘. £,

o
AR
SN
1
Y|

e frrinipivdagiv

& &loontim primires . /R
5:‘,?5 “(semn 1Ur3 destid flar)
i (i Mff/a/ Voot
Sl f b (% . vlempll de =0 dhat v :
25 Calittsa griatioriut..... th 3o emdamﬂj@zi frgutarnicif " e | h odE Ingiiaa e mabt- / 6 3 ? ; §/
L > T 3 - o "
\’\v..&qglp_ wsararla!ufw preddtor.., A : ? .

Motivul nepredirii (dacs este Mu!}
f:-' ?:-’em'HSMXE.X":&T{E&' 13441

[ Adresa lnsu'fcuen!a
= . ' B = it



ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIANA CAMPINA

Gomuna Poiana CAmpina, sat Poiana Campina, str.Dimitrie Gusti. nr. 7,Judetul Prahova tel.
£-mail: primpoianacampina@yahoo.com|

NR.11544/23.10.2025

Catre,
ASOCIATIA SFANTA MUCENITA EUGENIA

STR.GRIVITEI, NR.2B

CAMPINA — JUDETUL PRAHOVA

din Legea nr.292/2011 -asistentei

Avand in vedere prevederile art.112 alin(3) literei >’b*’
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora :

VArt.112 alin(3) — In domeniul organizarii, administrarii si acordarij serviciilor sociale,
autoritatile administratiei publice locale au urmatoarele atributii principale:

b) in urma consultarii furnizorilor publici si privati, a_asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean, consiliului local,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul si
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare’’,

va transmitem alaturat spre consultare:

- Planul Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 - inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file |

Va rugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunej Poiana Campina, judetul
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cy privire la acesta .

Va multumim!

PRIMAR, SECRETAR GENERAL AL COMUNE],

Simona-Jonela Onea

Intocmit-Inspector-Dorina Deas

Inspector-Anelize-Ioana ﬁangi{;ﬂe

/
Prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intra sub protectia Regulamentului UE nr, 679/2016 pentru protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, Persoanele carora
li se adreseaza prezentul inscris, precum sitertele persoane care intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter
personal in conditiile prevazute de regulamentul mentionat si de legislatia de punere in aplicare a acestuia precum sj cu fespectarea art. 71-74 Cod

Civil.
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIANA CAMPINA

Mt(jgz'ﬁuﬁa Poiana Campina sat Poianém(f;mpina, str.Dimitrie Gusti, nr.7, judetul Pr:
fe-mail: primpoianacamtpin?:l@)r’ahfm-CE'!?J;‘E

NR.11547/23.10.2025

Catre,
ASOCIATIA SINDROM DOWN
STR.SIMION BARNUTIU, NR.12
CAMPINA ~ JUDETUL PRAHOVA

Avand in vedere prevederile art.112 alin(3) literei ’b*’ din Legea nr.292/2011 -asistentej
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit carora :

VArt.112 alin(3) — In domeniu] organizarii, administrarii si acordarii serviciilor Sociale,
autoritatile administratiei publice locale au urmatoarele atributi; principale:

b) in_urma consultarii furnizorilor publici_si privati, a_asociatiilor profesionale si a
organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor elaboreaza planurile anuale de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean, consiliului local,
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numarul sj
categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiinate,
programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat s; sursele de finantare®’ sj

va retransmitem alaturat spre consultare:

- Planul Anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetul Prahova pentru anul 2026 — inregistrat la
Primaria comunei Poiana Campina sub nr.11538/23.10.2025 -xerox-10(zece) file .

Va rugam ca in termen de 10 zile de la primirea Planului Anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Poiana Campina, judetu]
Prahova pentru anul 2026 sa ne comunicati punctul dumneavoastra de vedere cu privire |a acesta .

Va multumim!

Zi SRRIMAR, SECRETAR GENERAL AL COMUNEL
’fg'“ ." = 3 "’?
,;E,-"jf? 52 Seréi%", Constanda Simona( onela Onea
& % 2 v
W2 ¥
N
*‘;\:'1?%::;1; <
Intocmit-Inspector-Dorina Deas ¢

Inspector-Anelize-Ioana Pa
protectia Regulamentului UE nr. 679/2016 pentry protectia persoan izi Eﬁ‘Zza

bera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE, Persoanele carora
intra in posesia acestuia au obligatia de a proteja, conserva sifolosi datele cu caracter
e legislatia de punere in aplicare a acestuia Precum si cu respectarea art. 71-74 Cod

Prezentul inscris contine date cu caracter personal ce intra sub
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind li
li se adreseaza prezentul inscris, precum sitertele persoane care
personal in conditiile prevazute de regulamentul mentionat si d

Civil.
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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POJANA CAMPINA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind infiintarea Structurii de Asistenta Sociala in cadrul Compartimentului Stare Civila,
Autoritate Tutelara, Asistenta Sociala - Aparatul de specialitate al Primarului comunei Poiana
Campina, organizata la nivelul comunei Poiana Campina , judetul Prahova

Avand n vedere Expunerea de motive nr. 2689 /16.03.2018 a dluj Primar al comunei
Poiana Campina - Moldoveanu loan Alin, Raportul de specialitate nr. 2690 /16.03.2018 intocmit de
dna Deas Dorina — inspector — Compartiment Stare Civila , Autoritatea Tutelara, Asistenta Sociala din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina, Avizul Comisiei de
specialitate nr. 3 din cadrul Consiliului local al comunei Poiana Campina si Avizul de legalitate nr.
2691 /16.03.2018 al Secretarului comunei Poiana Campina; .

Vazand Adresa Consiliului Judetean Prahova - Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului nr. 2099/ M / 22.01.2018 inregistrata la Primaria comunei Poiana Campina sub
nr.882/25.01.2018, Decizia Ministerului Muncii , Familiei , Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
nr. 2989/05.05.2016 — privind acreditarea furnizorului de servicil sociale Primaria comunei Poiana
Campina - Compartiment Stare Civila , Autoritate Tutelara si Asistenta Sociala si Certificatul de
acreditare seria AF nr, 003858 a furnizorului Primaria comunei Poiana Campina - Compartiment
Stare Civila, Autoritate Tutelara, si Asistenta Sociala, privind acordarea de servicii sociale;

Tinand seama de prevederile Anexei nr. 3- Regulamentul - cadru de organizare si functionare
al compartimentului de asistenta sociala organiza la nivelul comunelor - la H.G. nr,797/08.11.2017 —
pentru aprobarea regulamentelor — cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asisienia sociala si a structurii orientative de personal si ale art. 112 din Legea nr. 292/2011- asistente;
sociale , cu modificirile i completirile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art, 6 alin (1) din H.G. nr.797/08.11.2017 ~ pentru aptrobarea
regulamentelor —~ cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal si ale art, 41 sart. 113 si art. 115 din Legea nr. 292/2011- asistente
sociale , cu modificarile i completirile ulterioare :

In temeiul art. 36 alin (2) litera “d”, alin (6) litera “a” > punctul 2 , art. 45 alin (1) siart. 115
alin (1) litera “b” din Legea nr. 215/2001 — privind administratia publica locala » republicata , cu
modificarile si completarile ulterioare . :

Consiliul local al comunei Poiana Campina adopta prezenta hotarare :

Art, 1 Se infiinteaza Structura de Asistenta Sociala - fara personalitate juridica - in cadrul
Compartimentului Stare Civila , Autoritate Tutelara , Asistenta Sociala - Aparatul de
specialitate al Primarului comunei Poiana Campina, organizata la nivelul comunei Poiana
Campina , judetul Prahova

Art.2 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare a Structurii de Asistenta Sociala
din cadrul Compartimentuluj Stare Civila , Autoritate Tutelara » Asistenta Sociala - Aparatul
de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina, organizata la nivelul comunei Poiana
Campina , judetul Prahova , prevazut in Anexa nr. 1 — parte integranta din prezenta hotarare. -

Art. 3 Se aproba Organigrama si Numarul de posturi aferente Structurii de Asistenta
Sociala - fara personalitate juridica - din cadrul Compartimentului Stare Ciyj 2 i{ate
Tutelara , Asistenta Sociala - Aparatul de specialitate al Primarului comuneypgigha Canyp
organizata la nivelul comunei Poiana Campina , judetul Prahova, prevaz gﬁ { @@m r.
parte integranta din prezenta hotarare. *‘gf “3&%&» @
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Art.d4 Se aproba Statul de functii al Structurii de Asistenta Sociala - fara personalitate
Juridica - din cadrul Compartimentului Stare Civila , Autoritate Tutelara , Asistenta Sociala -
Aparatul de specialitate al Primarufui comunei Poiana Campina, organizata la nivelul
comunei Poiana Campina , judetul Prahova, prevazut in Anexa nr. 3 — parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.5 Primarul comunei Poiana Campina si Compartimentul Stare Civila, Autoritate Tutelara
si Asistenta Sociala din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina vor
duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari .

Art.6 Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului Prahova prin grija
Secretarului comunei Poiana Campina , iar celorlalte autoritati , institutii publice si persoanelor
interesate de catre Compartimentul Stare Civila , Autoritate Tutelara, Asistenta Sociala din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina , acest compartiment urmand a
asigura si publicitatea prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA

-

Secana Elena F

Poiana Campina 20.03.2018
Nr. 15

—

RASEMNEAZA,
S ETAR,
Onea Simona Ionela



ANEXA laHCL nr._ A3 /20.03.2018

—— ]

REGULAMENTUL
de organizare si functionare a Structurii de Asistenta Sociala din cadrul Compartimentului
Stare Civila, Autoritate Tutelara, Asistenta Sociala — Aparatul de specialitate al Primarului
comunei Poiana-Campina organizata la nivelul comunei Poiana Campina,
judetul Prahova

Art.1.-In cadrul Compartimentului Stare Civila,Autoritate Tutelara,Asistenta Sociala din
Aparatul de specialitate al Primarului comunei Poiana-Campina functioneaza o Structura de
Asistenta Sociala-fara personalitate juridica - specializats in administrarea si acordarea beneficiilor
de asisten{d sociald si a serviciilor sociale, denumit in continuare Compartiment, cu scopul de a
asigura aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor vérstnice,
persoanelor cu dizabilitéti, precum si altor persoane, grupuri sau comunitasi aflate In nevoie socialy.

Art.2.-In aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum i altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in
nevoie sociald Compartimentul indeplineste, in principal, urmétoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitéfii administrativ - teritoriale respective,
prin evaluarea nevoilor sociale ale comunitafii, realizarea de sondaje §i anchete sociale, valorificarea
patentialufui comunitafii in vederea prevenirii si depistdrii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune socials etc.;

b) de coordonare a maésurilor de prevenire si combatere a situafiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

¢) de strategie, prin care asigurs elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale gi a
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului Iocal;

d) de comunicare i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
institutiilor care au responsabilitati in domeniul asisteniei sociale, cu serviciile publice locale de
asistena sociala, precurn §i cu reprezentantii societdfii civile care destigoars activitdti in domeniu,
cu reprezentantii furnizorilor privai de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

¢) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor,
grupurilor vulnerabile,

Art3.-(1) Atributiile Compartimentului in domeniul beneficiilor de asistentd sociald sunt
urméitoarele:

a) asigurd §i organizeazi activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de asistent3
sociald;

b) pentru beneficiile de asistentd sociald acordate din bugetul de stat realizeazy colectarea
lunard a cererilor §i transmiterea acestora citre agentiile teritoriale pentru plafi si inspectie sociali;

¢) verificd Tndeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistentd socials,
conform procedurilor previzute de lege sau, dup caz, stabilite prin hotérare a consiliului local, gi
pregéteste documentafia necesard in vederea stabilirii dreptului la mésurile de asiste {4 sociala;

d) Intocmeste  dispozitii de acordare/respingere  sau, i
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asisten(d socialy acordate di
prezintd primarului pentru aprobare;

e) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si fa il]
indreptatiti, potrivit legii;




Sl

f) urméregte §i réspunde de indeplinirea conditiilor legale de citre titularij si persoanele
indreptéfite la beneficiile de asistents social; ‘

g) efectueazd sondaje §i anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitaii si, Tn
functie de situaiile constatate, propune mésuri adecvate In vederea sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazd activitatea financiar - contabild privind beneficiile de asistentd sociala
administrate;

i) participé la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea beneficiilor
de asistentd sociali;

J} indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizarii, administririi si acordérii
serviciilor sociale sunt urméitoarele:

a) elaboreazd, In concordantd cu strategiile nationale si judetene, precum §i cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, pentru o
perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local §i réspunde
de aplicare acesteia,

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate
privind numérul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru & fi Infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat $i
sursele de finantare;

¢) inifiazd, coordoneazd si aplicd misurile de prevenire §i combatere a situatiilor de
marginalizare §i excludere sociali In care se pot afla anumite grupuri sau comunitifi;

d) identificA familiile §i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune socialy;

e) realizeaz4 atributiile prevdzute de lege In procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in condifiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public -
public i public - privat pentru sustinerea dezvoltérii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteazd, prelucreazd si-administreazd datele §i informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici §i privafi i serviciile administrate de acestia si le comunici serviciilor publice de
asistenid sociald de la nivelul judefului, precumn si Ministerulul Muncii §i Justitiei Sociale, la
solicitarea acestuia;

i) monitorizeaza si evalueazi serviciile sociale;

j) claboreazi g1 implementeaza proiecte cu finantare national si internationals in domeniul
serviciilor sociale; '

k) elaboreazi proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate
cu pianul anual de actiune, si asigurd finanjarea/cofinantarea acestora; _

1) asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum §i informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazi §i administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitafi, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege,
fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate; : :

n) incheie contracte individuale de munci i asigurii formarea continui de asistenti personali;
evalueazd 51 monitorizeaz4 activitatea acestora in conditiile legii;

0) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat potrivit

completdrile ulterioare, In elaborarea documentatiei de atribuire si Tn aplicar
atribuire, potrivit legii; '

p) planifici si realizeazd activitstile de informare, formare §i indrumar
vederea cregterii performantel personalului care administreazi si acordi servicii
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q) colaboreazd permanent cu organizafiile societitii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;
r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii

nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare;

s) indeplineste orice alte atribufii previzute de reglementirile legale in vigoare.

(3) in aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeazX consultiri cu
furnizorii publici §i privai, cu asociatiile profesionale si organizatiile reprezentative ale
beneficiarilor,

Artd4.-(1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmitoarele
informafii: obiectivul general i obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei,
responsabilitdfi i termene de realizare, sursele de finanfare si bugetul estimat.

(2) Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazi pe
informatiile colectate de Compartiment fn exercitarea atributiilor previzute la art. 3 alin. (2) lit. d),
h) §i ). |

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
confractarea unor servicii de specialitate §i contine cel putin urmatoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ - teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomica si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populafiei, dupd vérstd, sex, ocupatie, speranta
de viafd la nagtere, speranta de viafii s¥natoas# la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situafii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau risc social etc., precum
si estimarea numérului de beneficiari;

e) tipurile de servieii sociale care ar putea réspunde nevoilor beneficiarilor identificali si
argumentatia alegerii acestora. '

Art,5.-(1) Planul anual de actiune previzut la art, 3 alin. (2) lit. b) se elaboreazi inainte de
fundamentarea proiectului de buget pentru anul urmétor, in conformitate cu strategia de dezvoltare
a serviciilor sociale proprie, precum §i cu cea a judetului de care apartine unitatea administrativ -
teritoriald, i cuprinde date detaliate privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi Infiintate, programul de contractare §i programul de
subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarea legislatiei in domeniul
ajutorului de stat, bugetul estimat si sursele de finantare.

(2) Planul anual de acfiune cuprinde, pe lang4 activitdtile previzute la alin. (1), planificarea

' activitdfilor de informare a publicului, programul de formare §i indrumare metodologics in vederea

cresterii performantei personalului care administreazi si acorda servicii sociale. -

(3) Elaborarea planului anual de acfiune se fundamenteazi prin realizarea unei analize
privind numdérul §i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente $i propuse spre a fi
infiintate, resursele materiale, financiare si umnane disponibile pentru asigurarea furnizirii serviciilor
respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor
sociale previzute la art. 4 alin. (1), In functie de resursele disponibile si cu respectarea celui mai
eficient raport cost/beneficin. :

(4) La elaborarea proiectuluj de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul
unitéfii administrativ - teritoriale se au In vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate
in administrare, inclusiv a celor ce urmeazi a fi Infiintate, costurile serviciilor sociale
ale celor cuprinse In lista serviciilor sociale ce urmeazd a fi contractate §i sumele acgf
de subventie, cu respectarea legislatiei In domeniul ajutorului de stat, estimate fn b
de cost in vigoare. -

(5) Anterior aprobirii, prin hotdrdre a consiliului local, a planului
Cornpartimentul il transmite spre consultare consiliului judefean.
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(6) in situatia in care planul anual de actiune prevede si inflinjarea de servicii sociale de
interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritdfi ale administraiei publice locale, planul
anual de actiune se transmite spre consultare si acestor autoritati.

Art.6.-(1) In vederea asigurdrii eficienfei si transparenfei in planificarea, finantarea si
acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmatoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunitatii;

b) transmiterea citre serviciul public de asistenfd sociald de la nivel judetean a strategiei
locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobirii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistentd socials de la
nivel judefean 2 datelor §i informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de
servicii sociale i serviciile sociale administrate de acegtia, precum si a rapoartelor de monitorizare
si evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultiri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai
furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale
$i a planului anual de actiune;

€) comunicarea informafiilor solicitate sau, dupd caz, punerea acestora la dispozitia
mstitufillor/structurilor cu atributii In monitorizarea gi controlul respectarii drepturilor omului, in
monitorizarea utiliz&rii procedurilor de prevenire i combatere a oricror forme de tratament abuziv,
neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale si, dupa caz, institufiilor/ structurilor cu
atribufii privind prevenirea torturii, precum §i acordarea de sprijin In realizarea vizitelor de
monitorizare, in conditiile legii.

(2) Obligatia prevazutd la alin. (1) lit. a) se realizeazi prin publicarea pe pagina de internet
proprie sau, atunci cand acest lueru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor
privind: ‘

a) activitatea proprie §i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri
in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.; '

b) informafii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ -
teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati; '

c) informafii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitdtii administrativ - teritoriale.

Art,7-In administrarea $1 acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeazs
urmétcarele: :

a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale §i licenta de funcionare pentru serviciile
sociale ale autoritéfii administrafiei publice locale din unitatea administrativ - teritoriali respectivi;

b) primeste §i Inregistreazd solicitarile de servicii sociale formulate de persoancle
beneficiare, de reprezentanfii legali ai acestora, precum §i  sesizéirile altor
persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane
aflate in dificultate;-

¢) evalueazd nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ - teritoriald in vederea
identificarii familiilor si perscanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situafiile de risc de excluziune sociali;

d) elaboreazi, in baza evaludrilor inifiale, planurile de interventie care cuprind masuri de
asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate gi beneficiile de asisten{d sociald la care persoana
are dreptul, '

e) realizeazd diagnoza sociald la nivelul grupului $i comunititii i elaboreaza M
servicii corunitare; “aMAN

f) acorda servicii de asistend comunitard In baza mésurilor de asistenta so ai*ﬁ;i&]pse_m NE
Compartiment in planul de actiune; &/ 1 g’aﬁ?‘%ﬁl
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h) acordd direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
fanctionare, cu respectarea etapelor obligatorii previizute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificrile §i completdrile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

Art.8.-(1) Serviciile sociale acordate de Compartiment avénd drept scop exclusiv prevenirea
si combaterea sdrdciei si riscului de excluziune sociala sunt adresate persoanelor si familiilor Firs
venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fard adapost, victimelor traficului de persoane, precum
si persoanelor private de libertate i pot fi urmitoarele:

a) servicii de consiliere §i informare, servicii de insertie/reinsertie sociala, servicii de
reabilitare §i altele asemenea, pentru familiile si persoanele singure, fir¥ venituri sau cu venituri
redusc;

b) servicii sociale adecvate copiilor strizii, persoanelor varstnice singure sau fir3 copii si
persoanelor cu dizabilitdfi care tréiesc in stradd: ad#posturi de urgent3 pe timp de iarna, echipe
mobile de interventie in strada sau servicii de tip ambulan{d sociald, ad&posturi de noapte, centre
rezidentiale cu gédzduire pe perioadd determinati; < ‘

¢) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit si de gospodirire pe perioads
determinatd pentru tinerii care pér#isesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fird venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in .sistem integrat cu alte misuri de protectie previizute de legislatia
speciald, acordate victimelor traficulul de persoane pentru facilitarea reintegririi/reinseriei sociale
a acestora: centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in
scopul reabilitarii §i reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii de
asistenfii sociald, suport emotional, consiliere psihologics, consiliere juridicd, orientare
profesionala, reinsertie sociali etc.; ‘

f) consiliere adresata familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul
sau regedinfa dup# eliberare, precum si servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o
masurd privativd de libertate In vederea sustinerii reinserfiei sociale a acesteia,

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii si combaterii violengei
domestice pot fi: centre de primire In regim de urgentd a victimelor violentei domestice, centre de
recuperare pentru victimele violenfei domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru
prevenirea §i combaterea violentei domestice, centre pentru servicii de informare si sensibilizare a
populatiei 5i centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea §i reinserjia sociald a acestora, prin
asigurarea unor misuri de educafie, consiliere §i mediere familiald, precum si centre destinate
agresorilor. y
(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

a) cu prioritate, servicii de Ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilititi, precum
st centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;

b) servicii de asistentd gi suport.

(4) Complementar acordérii serviciilor prevazute la alin. (3), in domeniul protectiei
persoanei cu dizabilitati, Compartimentul: : :

) monitorizeaz# §i analizeaza situafia persoanelor cu dizabilitati din unitatea administrativ
- teritoriald, precum $i modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identificd §i evalueazé situafiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilitafi, :

¢) creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoar
individuale ale persoanelor cu handicap;

d) initiazd, sustine si dezvoltd servicil sociale centrate pe persoana cu handic
sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tip
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f) elaboreazi documentatia necesard pentru acordarea serviciilor,

g) asigurd consilierea si informarea familiilor a‘supr& drepturilor, §i obligatiilor acestora si
asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implic in activitafile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
acesteia;

1) asigurd instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a personalului, inclusiv
a asistentilor personali;

J) incurajeazd si sustine activitafile de voluntariat;

k) colaboreaza cu directia generald de asistents sociala si pl"OtC')Ct,id copilului in domeniul

repturilor persoanelor cu dizabilitdfi si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu.

(5) Serviciile scciale acordate de Compartiment destinate persoanelor vérstnice pot fi
urmdtoarele:

a) servicii de Ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau tn centre rezidentiale
pentru persoanele varstnice dependente singure ori a céror familie nu poate si le asigure ingrijirea;

b) servicii de consiliere, de acompamere, precum §i servicii destinate amenajirii sau
adaptrii locuinei, in funcfie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

(6) Serviciile sociale acordate de Comparhment destinate protecfiei si promovéru drep’cunlcn
copilului sunt cele de prevenire a separérii copllulm de périntii s&i, precum si cele menite si fi
sprijine pe acestia In ceea ce priveste cresterea §i ingtijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere
familiald, organizate in conditiile legii.

(7) Complementar acordarii serviciilor previzute la alin. (6), In domeniul protectiei
copilului, Compartimentul:

a) monitorizeazi si analizeazd situafia copiilor din unitatea administrativ - teritoriala,
precum si modul de respectare a dreptursior copiilor, asigurénd centralizarea si sintetizarea datelor
si informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii
§i justitiei sociale;

b) realizeazi activitatea de prevenire a separirii copilului de familia sa;

¢) identificd §i evalueazi situafiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de
asisten{d sociald pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documentatia necesard pentru acordarea serviciilor gi/sau prestagiilor si acorda
acesle servicil si/sau beneficii de asistents sociald, in condltule egii;

¢} asigurd consilierea gi informarea familiilor cu copii in Intrefinere asupra drepturilor si
obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

i) asigurd §1 monitorizeaza aplicarea misurilor de prevenire si combatere a consumuluj de
alcool §i droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a comportamentului
delincvent;

g) viziteazi periodic ia domiciliu, familiile i copiii care beneficiaza de servicii si beneficii
de asistenjd sociald §i urmdareste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in
ingrijire copil cu paringi plecati la munci in striinitate;

h) inainteazd propuneri primarului, In cazul in care este necesard luarea unei mésuri de
protectie speciald, in conditiile legii;

i) urmﬁre§te evolutia dezvoltarii copilulu* si modul in care périn{ii acestuia isi exercita
drepturile si isi indeplinesc c;bhgafulc, cu privire la copilul care a beneficiat de o mésuri de protectic
speciali gi a tost reintegrai in familia sa;

j) colaboreazd cu directia generald de asistentd sociald §1 protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si transmite acesteia toate datele gi in‘formafiile solicitate din acest domeniu;

k) urméregte punerea in aplicare a hotéririlor cormisiei pentru protectia copiluluif
tuteld referitoare la prestarea de cétre parintii ap{i de munci a actiunilor sau lucra %ﬁ)imwa\ls;\
local, pe durata aplicérii masurij de protectie speciala. ; e T —

Autoritatile administratiei publice locale ale comunei Poiana-Campina rea zgqr éﬁ: B ”“ﬁ\
prevazute in prezentul regulament prin Structura de Asistenta Sociala din cadrul 1 éntu‘i
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Stare Civila,Autoritate Tutelara ,Asistenta Sociala din Aparatul de specialitate al Primarului
comunei Poiana-Campina prin intermediul asistentulvi medical comunitar precum si prin
Compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale la nivelul Primariei comunei
Poiana-Campina,respectiv Compartimentul Administrare Domeniu Public si Privat,Achizitii
Publice,Accesare Fonduri Nerambursabile — Implementare Proiecte.

Art.9, (1) Structura organizatorica si numérul de posturi aferent Compartimentului se aproba
de consiliul local, astfel incdt functionarea acestuia s asigure indeplinirea atributiilor ce i revin
potrivit Jegii.

(2) Atributiile Compartimentului, previzute la art. 3, se completeazi cu alte atributii, in
funcfie de caracteristicile sociale ale comunei, cu respectarea prevederilor legii,

Art.10.-(1)Finantarea ~ Compartimentului  se  asigurd  din  bugetul  local,
(2) Finantarea serviciilor sociale §i beneficiilor de asisten{ sociald se asigurd din bugetul local,
bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri §i alte forme private de contributii banesti, potrivit legii.

Art.11.-(1)Structura orientativd de personal prevazuta in organigrama pentru asigurarea
functiondrii Compartimentului este urmatoares :

a) persoana/persoanele responsabil#/responsabile de evidenta si plata beneficiilor de
asistenti sociald;

b) persoana/persoancle cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali;

¢) persoana cu atribufii in domeniul asistentei medicale comunitare, dupi caz. )

(2) In aplicarea prevederilor alin, (1) lit. b), in sarcina autoritafii administrafiei publice locale
sunt incluse cel putin urmitoarele obligatii:

a) realizarea evalulirii iniiale §i a planului de interventie de ciitre asistentul social;

b) realizarea atribufiilor privind asisten{a medicald comunitara de citre asistentul medical
comunitar sau mediatorul sanitar.

(3) In vederea exercitarii atribugiilor ce i revin, primarul va asigura incadrarea in
Compattiment, cu prioritate, a asistentitor sociali, cu respectarea prevederilor art. 122 alin. (2) din
Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor Legii nr, 466/2004
privind Statutul asistentului social, cu modificdrile ulterioare, si a prevederilor art. 4 din hotarare.
(4) Priméria va facilita accesul personalului la programe de formare profesionala,
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ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA POIANA CAMPINA

CONSILIUL LOCAL

. BOTARARE
privind aprobarea Strategiel Locale de Dezvoliare a serviciilor soeciale pentru
perioada 2019 — 2029 — comuna Poiana Campina, judetnl Prahova

Avand in vedere Referatul de aprobare nr, 13699 / 21.11.2019 al diui Primar al
comunei Poiana Campina — Moldoveanu Ioan Alin , Raportul de specialitate nr. 13700/
21.11.2019  intocmajt de inspector Deas Dorina si referent Pandele Anmnelize Ioana ~
Compartiment Stare Civila , Autoritate Tutelara , Asistenta Soctala din cadrul Aparatuld de
specialitate al Primarului comunei Poiana Campina, Avizele nr. 14089 / 27112019 , nr.
14093 / 27.11.2019 sianr, 14097 /27112019 ale Comisiilor de specialitate nr. 1, nr, 2 si nr. 3
din cadml Comnsiliuboi local al comunei Poiana Campina si Avizyl de legalitate nir, 13701/
21.11.2019 al Secretarului general al comunei Poiana Campina;

Vazand Hotararea Consiliulii Judetean Prahova nr. 109/30.06.2017 - privind
aprobarea Strategiel de Dezveltare a Serviciilor Sociale din judetul Prahova in perioada 2014
— 2020 , a Planului operational de activie in domeniul Protectiei Drepturilor Persoanelor
Adulte cu Dizabilitati si a persoanelor varstnice in perioada 2014 — 2020 si a Planului
operational in domeniul Protectiei Copilului in perioada 2014 — 2020 , Hotararea Consiliulsi
Local al comunei Poiana Campina nr.15/20.03.2018 — privind infilntarea Structurii de
Asistenta Sociala in cadrul Compartimentului Stare Civila, Autoritate Tutelara , Asistenta
Sociala — Aparatul de specialitate al Primarutui comunei Poiana Campina, organizata 1a nivelu}
comunei Poiana Campina , judetul Prahova, precuth si Anuntul nr. 11285 /02.10.2019 privind
dezbaterea publica a  proiectului de hotarare privind aprobarea Strategiei I.ocale de
Dezvoltare a serviciilor sociale pentru perioada 2019 — 2029 — comuna Poiana Campina ,
judetul Prahova, Procesul verbal de afisare nr, 11286 / 02.10.2019 si Procesut verbal nr.
13365 /13,11.2019 incheiat cu ocazia finalizarii perioadei de supunere spre dezbatere publica
a projectului de hotarare privind aprobarea. Strategiei Locale de Dezvoltare a serviciilor
sociale pentru perioada 2019 —2029 — comuna Poiana Campina , judetul Prahova;

Tinand seama de prevederile art. 4 din  Regulamentul — cadrn de ‘organizare si
functionare al compartimentului de asistenta sociala organizat la nivelul comunelor — Anexa
nr. 3 la HG nx. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi functionare
ale serviciilor publice de asistenfd sociald §i a structusii orientative de personal si ale HG. nr.
1826/2005 — pentru aprobarea Sirategiei Nationale de dezvoltare a serviciilor sociale, precum
si de Documentul de fundamentare peniru elaborarea Strategiei locale de degvoltare a
serviciilor sociale pentru pericada 2049 - 2029 — copwuna Poiana Campina, judetu] Prakova i
inregistrat la Primaria comunei Poiana Campina sub nr. 9006 / 07.08.2019 ;

In conformitate ou prevederile: art. 112 alin (3), litera “a” din Legea nr, 292/2011-
asistentei soclale , cu modificarile si completarile ulterioare, precum siale art. 2 Iitepa “c* g
art, 3 alin (2) litera “a” din Regulamentul - cadru de organizare si functionare al
compartimentului de asistenta sociala organizat la nivelul comunelor — Anexa nr, 3 1z HG #r.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare i functionare ale serviciilor
publice de asisten{d social gi a structurii orientafive de personal; P M
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In temeiul art, 129 alin (2), litera “d”, alin (7) , litera “b”, art. 139 alin (1) si art, 196
alin (1), litera “a” din O.U.G, nr. 572019 ~ privind Codul Administrativ, cu completarile

ulterioare |

Consilinl local al comunei Poiana Campina adopta prezenta hotarare ;

Art.1 Se aproba Strategia Locala de Dezvoltare a serviciilor sociale pentry perioada
9019 — 2029 — comuna Poiana Campina , judetul Prahova , prevazuta in Anexa unica — parte

integranta din prezenta hotarare .

Art.2 Compartimentul State Civila , Autoritate Tutelara , Asistenta Sociala din
cadrl Aparatului de specialitate al Primarglui comunei Polana Campina va aduce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art3 Prezenta hotarare va i comunicata Institutiel Prefectului Judeinfui Prahova
prin grifa Secretarului general al comunei Pofana Campina si celorlalte autoritati , institutii
publice si persoane interesaie de Compattiraentul Stars Civila , Avtoritate Tutelara , Asistenta
Sociala din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunel Poiana Campina , judetul

Prahova, acest compartiment urmand a asiguta si publicitatea prezentef hotarari
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ETAR GENERAL AL COMUNEL,
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