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ANUNT

Privind asigurarea transparentei decizionale pentru proiectul de hotarare privind
Aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Comunei Poiana Campina 2018-2022

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare, aducem la cunostinta publica
anuntul de intentie privind initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea Strategiei de
Dezvoltarea a Comunei Poiana Campina 2018-2022

Proiectul de hotarare si intreaga documentatie aferenta ( Strategia de Dezvoltare a
Comunei Poiana Campina 2018-2022, Expunerea de motive, Rapoartele de specialitate), incepand
de astazi, 06.02.2018, se afla fisate la Avizierul Primariei Comunei Poiana Campina si sunt
publicate pe site-ul Primariei Comunei Poiana Campina: www.primariapoiana-campina.ro spre
consultare.

Cei interesati pot prezenta in scris propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandari
privind proiectul mentionat anterior pana la data de 20.03.2018 Ora 12:00, de luni pana vineri intre
orele 08:00 — 16:00 la Primaria Comunei Poiana Campina ~ Compartimentul Juridic, Relatii cu
Publicul, Resurse Umane, prin fax la nr. 0244/351.367 sau prin e-mail la adresa
primpoianacampina@yahoo.com.

Propunerile, sugestiile sau opiniile primate cu privire la proiectul de hotarare privind
atribuirea in gestiune delegata a serviciului de transport public in regim de taxi pe raza comunei
Poiana Campina, judetul Prahova, se vor consemna intr-un registru mentionandu-se data primirii,
persoana de la care s-au primit, precum si datele de contact ale acesteia.

Persoanele sau organizatiile interesate care transmit in scris propuneti, sugestii sau opinii
cu privier la proiectul supus dezbaterii publice vor specifica articolul sau articolele din proiect la
care se refera, mentionand data trimiterii si datele de contact ale expeditorului.
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PROCES VERBAL DE AFISARE

Incheiat astazi 06.02.2018

Subsemnatii Moldoveanu loan Alin — Primarul comunei Poiana Campina si Marinescu

loana Roxana — Consilier Juridic in cadrul Compartimentului Juridic, Relatii cu Publicul si
Resurse Umane din Aparatul de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina am procedat
la afisarea la sediul Primariei comunei Poiana Campina si pe site-ul oficial al institutiei

www.primariapoianacampina.ro a Anuntului nr. 1324/06.02.2018 privind Aprobarea Strategiei
de Dezvoltare a Comunei Poiana Campina precum si a Poiectului actului administrativ, inclusiv a
tuturor documentelor anexate proiectului Hotararii de Consiliu Local:

Strategia de Dezvoltare a Comunei Poiana Campina;
Expunerea de motive nr. 1244/05.02.2018

Raportul de specialitate nr 1322/06.02.2018
Raportul de specialitate nr. 1323/06.02.2018

Drept pentru care am incheiat prezentul Proces verbal, astazi, 06.02.2018 intr-un singur

exemplar original.

Moldoveanu

Primar Consilier Juridic

RIMARIA - |

G &
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CONSILIUL LOCAL PROIECT

HOTARARE
privind aprobarea STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A COMUNEI
POIANA CAMPINA 2018 -2022

Avand in vedere Expunerea de motive nr. / a
domnului Primar al comunei Poiana Campina — Moldoveanu loan Alin, Raportul
de specialitate nr. / intocmit de consilier juridic — Marinescu

[oan Roxana — Compartiment Juridic , Relatii cu Publicul , Resurse Umane din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina , Raportul
de specialitate nr. / intoemit de inspector — Toader Carmen |,
Compartiment Buget , Finante , Contabilitate, Impozite si Taxe Locale din cadrul
Aparatului  de specialitate al Primarului comunei Poiana Campina, Avizele
Comisiilor de specialitate nr. 1, nr. 2 si nr. 3 din cadrul Consiliului local al comunei
Poiana Campina si Avizul de legalitate nr. / al Secretarului
comunei Poiana Campina ;

Vazand Strategia de Dezvoltare a Comunei Poiana Campina 2018 — 2022
intocmita SC Plus Info Media Camp SRL , inregistrata la Primaria comunei Poiana
Campina sub nr. 14148/20.12.2017;

In conformitate cu prevederile art. 36 alin (2) si alin (4) litera “e”, art. 45 alin
(1) si art. 115 alin (1) litera “b” din Legea nr. 215/2001 — privind administratia
publica locala , republicata , cu modificarile si completarile ulterioare .

Consiliul local al comunei Poiana Campina adopta prezenta hotarare :

Artl Se aproba STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI
POIANA CAMPINA 2018 — 2022 , inregistrata la Primaria comunei Poiana
Campina sub nr. 14148/20.12.2017, elaborata de Plus Info Media Camp SRL
Campina , prevazuta in Anexa Unica - parte integranta din prezenta hotarare .

Art. 2 Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari iIs1  inceteza
aplicabilitatea orice prevederi contrare din alte hotarari ale consiliului local .

Art. 3 Prezenta hotarare va fi comunicata Institutiei Prefectului Judetului
Prahova prin grija Secretarului comunei Poiana Campina , iar celorlalte autoritati ,
institutii publice si persoanelor interesate de catre Compartimentul Juridic , Relatii
cu Publicul , Resurse Umane din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului

comunei Poiana Campina , acest compartiment urmand a asigura si publicitatea
prezentei hotarari.

INITIATOR,
PRIMAR,

Moldovezy Ioan Alin
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EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE A COMUNEI POIANA CAMPINA 2018 — 2022

Romania traverseaza o pericada foarte dinamica si complexa , ca urmare a
procesului legat de integrarea in Uniunea Europeana. Comunele resimt tot mai acut
faptul ca sunt actori economici pe o piata aflata si ea in dinamica , iar comuna Poiana
Campina , judetul Prahovanu reprezinta o exceptie . Aceasta are un potenitial care o
obliga , avand totodata si o comunitate activa si ambitia de a-si asuma roluri
importante la nivel local si regional , pornind de la potentialul prezent si
oportunitatile care se prefigureaza .

Se impunea cu necesitate elaborarea si aprobarea la nivel de autoritate a
administratiei publice locale a unui document care sa exprime aspiratiile de
dezvoltare ale comunitatii , care sa abordeze onest problemele locale , care sa se
bazeze pe potentialul local de dezvoltare . Astfel, prin Hotararea Consiliului local al
comunei  Poiana Campina nr. 39 / 31.07.2008 a fost aprobata Strategia de
Dezvoltare Locala a comunei Poiana Campina , judetul Prahova pentru perioada
2008 -2018 .

Cum evolutia problemelor economice , sociale si de mediu ale comunitatii
au inregistrat in ultimii ani o evolutie extrem de dinamica s-a impus intocmirea unei
noi strategii locale de dezvoltare a unitatii administrativ teritoriala , fiind astfel
intocmita Strategia de Dezvoltare in Comuna Poiana Campina in perioada 2012 —
2018 , fiind adoptata in acest sens Hotararea Consiliului local al comunei Poiana
Campina nr. 42 26.07.2012 .

La solicitarea Primariei comunei Poiana Campina , Plus Info Media Camp
SRL Campina a elaborat STRATEGIA DE DEZVOLTARE A COMUNEI
POIANA CAMPINA 2018 — 2022 , inregistrata la Primaria comunei Poiana
Campina sub nr. 14148/20.12.2017, prevazuta in Anexa Unica - parte integranta a
proiectului de hotarare .

Aceasta Strategie constituie tabloul general al problemelor si aspiratiilor
comunitatii locale , a prioritatilor acesteia. Documentul va asigura implicarea
generala a autoritatii administratiei publice locale si a cetatenilor in elaborarea si
implementarea planurilor de dezvoltare a comunei Poiana Campina pe un termen
mediu si lung care deriva din aceste planuri .

Obiectivele majore ale acestui demers sunt urmatoarele :

-elaborarea unui document de dezvoltare pe termen mediu si lung , prin
participarea tuturor factorilor locali interesati ;

-valorificarea creativa a potentialului comunei Poiana Campina ;

-corelarea documentelor si demersurilor majore privind dezvoltarea intr-o
abordare structurata , integrata, in beneficiul bunastarii comunei si a cetatenilor sai ;






-constientizarea asupra valorilor si potentialului local si angajarea cetatenilor in
procesele de planificare si implementare a obiectivelor urmarite a fi realizate .

Astfel , in aceasta etapa, , cand Romania trebuie sa adopte standarde europene ,
si comuna Poiana Campina are nevoie de un plan care sa canalizeze resursele catre
actiuni ce urmaresc progresul social , protejarea mediului , utilizarea eficienta a
resurselor umane si naturale in vederea atingerii unui nivel ridicat si sigur de crestere
economica si ocupare a fortei de munca . Strategia, prin structura si continut ,
urmareste dezvoltarea economica si sociala concomitent cu dezvoltarea capacitatii
acesteia de a se adapta si a putea raspunde schimbarilor economice cheie .

Obiectivele urmarite prin aprobarea Strategiei de Dezvoltare a comunei Poiana
Campina 2018 — 2022 sunt urmatoarele :

-dezvoltarea economiei locale ;

-dezvoltarea infrastructurii de baza ;

-asigurarea accesului neingradit al populatiei si al agentilor economici la
aceasta infrastructura ( apa , canalizare , electricitate , gaze, cai de transport —
drumuri);

-protectia mediului ;

-cresterea standardului de viata , reducerea saraciei ;

-imbunatatirea accesului la serviciile medicale |, educationale, sociale si
culturale.

Astfel Strategia de Dezvoltare a Comunei Poiana Campina 2018 — 2020 se
adreseaza unei game largi de probleme economice , sociale si de mediu ale
comunitatil , care sunt relevante pentru definirea obiectivelor necesare obtinerii
dezvoltarii durabile si cresterii coeziunii economice si sociale in comuna Poiana
Campina . Totodata constituie baza dezvoltarii planurilor de actiune pentru
administratia publica locala in vederea prezentarii de proiecte in cadrul programelor
de finantare nationale si / sau europene care pot sprijini dezvoltarea locala . Strategia
furnizeaza o abordare echilibrata si integrata privind dezvoltarea comunei Poiana
Campina .

Prin aprobarea Strategiei de Dezvoltare a Comunei Poiana Campina 2018 —
2020 se vor putea accesa mai usor fonduri nerambursabile de la Uniunea Europeana.
Pentru a avea certitudinea ca programele si politicile existente corespund nevoilor de
dezvoltare economica si sociala a comunei , in cadrul limitarilor impuse de resursele
locale disponibile si pentru a putea accesa fondurile prin care Uniunea Europeana
sustine politica de dezvoltare locala si regionala , s-a impus elaborarea Strategiei de
Dezvoltare a comunei Poiana Campina 2018 — 2022 .

Avand in vedere aspectele mai sus invederate va propun spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare alaturat .

PRIMAR,
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RAPORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotarare privind aprobarea Strategiei de Dezvoltare a
Comunei Poiana Campina 2018-2022

Prin Expunerea de motive nr. £84% /05.02. £9/8 a d-lui Primar al comunei
Poiana Campina —dl. Moldoveanu loan Alin se propune aprobarea Strategiei de
Dezvoltare a Comunei Poiana Campina 2018-2022.

Orice comunitate moderna trebuie sa asimileze si sa promoveze
0 viziune strategica inceea ce priveste dezvoltarea sa viitoare. Lipsa
unel asemenea viziuni duce la o activitate administrativa haotica, in

cadrul carela se pot rata oportunitati si se consuma irational resurse
pretioase. ~

Planificarea strategiei este un proces sistematic, prin care comunitatea
locala poate sa isi creeze imaginea viitorului si poate concepe etapele necesare, in
functie de resursele/potentialele locale, pentru a realiza acel viitor.

Tinand cont de evolutia problemelor economice, sociale si de mediu, Plus
Info Media Camp SRL a elaborat Strategia de Dezvoltare a Comunei Poiana
Campina 2018-2022, inregistrat la Primaria Comunei Poiana Campina sub nr.
14148/20.12.2017, document ce asigura implicarea generala a autoritatii
administratiei publice locale si a cetatenilor in elaborarea si implementarea
planurilor de dezvoltare a Comunei Poiana Campina pe termen mediu si lung,.

Conceputa in corelatie cu principiile dezvoltarii durabile, reprezinta
documentul fundamental al planului de dezvoltare al comunei Poiana Campina cu
rol in orientarea dezvoltarii economico-sociale si in accesarea fondurilor

structurale si de coeziune ale Uniunii Europene si a altor potentiale fonduri pentru
finantarea dezvoltarii locale.

Scopul sau este acela de a conduce la cresterea calitatii vietii si crearea de
noi locuri de munca, implementand masuri de reabilitare / modernizare,
dezvoltarea infrastructurii, dezvoltarea tuturor formelor de turism, dezvoltarea
societatii civile, a serviciilor sociale, dezvoltarea culturii si sustinerea traditiilor
populare, sprijinirea mediului de afaceri.






In conformitate cu prevederile Legii nr. 2/1968 privind organizarea
administrativa a teritoriului Republicii Socialiste Romania, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Art. 5 — “Comuna este unitatea administrativ-teritoriala care cuprinde
populatia rurala unita prin comunitate de interese si traditii, fiind alcatuita din
unul sau mai multe sate, in functie de conditiile economice, social-culturale,
geografice si demografice. Prin organizarea comunei, se asigura dezvoltarea
economica, social-culturala si gospodareasca a localitatii rurale.”

Conform dispozitiilor Ordinului nr. 1851/2013 pentru aprobarea
Normelor Metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor QUG nr.
28/2013 pentru aprobarea Programului National de dezvoltare locala:

- Art. 2 — © Programul national de dezvoltare locala este compus din
urmatoarele subprograme:

a) Subprogramul "Modernizarea satului romanesc”. *

- Art. 3 — alin (1) - “Pentru subprogramul prevazut la art. 2 lit a) sunt
considerate eligibile unitatile administrativ-teritoriale reprezentate de
autoritatile administratiei publice locale ale comunelor, precum si unitatile
administrativ-teritoriale membre ale asociatiilor de dezvoltare intercomunitara,
constituite in conditiile legii, pentru investitiile realizate prin asociatiile de
dezvoltare intercomunitara, reprezentate de autoritatile administratiilor publice
locale ale comunelor.”

- Art. 4 — “Obiectivele de investitii din cadrul Programului se realizeaza
pe terenuri si/sau constructii, dupa caz, aflate in proprietate publica sau privata
a unitatilor administrativ-teritoriale sau in administrarea acestora, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.”

Art. 6 alin (1) din H.G. nr 246/2006 privind aprobarea Strategiei
Nationale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice
prevede faptul ca “Autoritatile administratiei publice locale — comunale,
orasenesti, municipale, judetene sau cele ale Mun. Bucuresti, dupa caz, adopta,
conform regulamentelor in vigoare din domeniul serviciilor comunitare de
utilitati publice, strategii locale proprii privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice, avand la baza angajamentele asumate de

Romania in procesul de negociere a acquisului comunitar si prevederile strategiei
nationale....”






Avand in vedere aspectele mai sus invederate si tinand seama de
dispozitiile Legu nr. 215/2001 — privind administratia publica locala, repubhcata
cu modificarile si completarile ulterioare:

- Art. 36 alin (2) — “ Consiliul local exercita urmatoarele categorii de
atributii:
b) — atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu
a comunei, orasului sau municipiului.”

- Art. 36 alin (4) - “ In exercitarea atributiilor prevazute la alin (2) lit b),
consiliul local

e) aproba strategiile privind dezvoltarea economica, sociala si de
mediu a unitatii administrativ-teritoriale.”

- Art. 45 alin (6) — “ In exercitarea atributiunilor ce ii revin, consiliul
local adopta hotarari, cu votul majoritatii membrilor prezenti, in afara de cazul
in care legea sau regulamentul de organizare si functionare a consiliului cere o
alta majoritate.”

- Art. 115 alin (1) — Pentru indeplinirea atributiilor ce le revin,

b) consiliul local adopta hotarari.”,

consider ca proiectul de hotarare alaturat este intocmit cu respectarea prevederilor

legale in vigoare si poate fi supus dezbaterii si aprobarii Consiliului Local al
Comunei Poiana Campina.

Consilier juridic - v escu Ioana Roxana
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RAPQORT DE SPECIALITATE
La proiectul de hotarare privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a
Comunei Poiana Campina 2018-2022

Obiectivul strategiei de dezvoltare a Comunei Poiana Campina consta in cresterea
bunastarii si calitatii vietii cetatenilor comunei in vederea atingerii in anul 2022 a nivelului
standardului mediu actual al cetatenilor din localitatite rurale cu un profil similar din Uniunea
Europeana.

Prin elaborarea strategiei de dezvoltare locala, comuna Poiana Campina doreste sa isi faca
publice aspiratiile privind dezvoltarea sa in contextul judetului Prahova si al Regiunii Sud-
Muntenia, corelandu-si planurile de actiuni cu cele judetene si regionale si afirmandu-si intentia
de a sustine active politicile si planurile din perioada de programare 2018-2022. Se doreste
dezvoltarea localitatii prin sustinerea unei economii durabile, bazata in special pe turism de nivel
European, dar si cu pastrarea traditiilor locale.

Pentru atingerea acestui obiectiv strategic au fost stabilite sase directii majore de
dezvoltare, si anume ;

- Dezvoltarea economiei locale ;

- Dezvoltarea infrastructurii de baza;

- Asigurarea accesului neingradit al populatiei si al agentilor economici la aceasta

infrastructura ( apa, canalizare, electricitate, gaze, cai de transport — drumuri);

- Protectia mediului inconjurator;

- Cresterea standardului de viata, reducerea saraciei;

- Imbunatatirea accesului la serviciile medicale, educationale, sociale si culturale.

Totodata planificarea strategiei consituie o necessitate in conditiile in care comunitatea tocala
intentioneaza sa asigure finantarea proiectelor de dezvoltare intr-o masura cat mai mare, atat
din fonduri proprii dar si din fonduri guvernamentale si fonduri externe nerambursabile acordate
de Uniunea Europeana.

In urma indeplinirii obiectivelor strategice precizate anterior, se intentioneaza ca in anul
2022, comuna Poiana Campina sa devina un model de dezvoltare durabila economica in judetul
Prahova, bazat pe modernizarea infrastructurii, competitivitate si atractivitate economica,
servicii publice de calitate, respect fata de mediu si transparenta in guvernarea locala, in scopul
cresterii bunastarii si calitatii vietii cetatenilor la nivelul standardului mediu actual din Uniunea
Europeana.

Ca urmare a celor expuse mai sus consider ca proiectul de hotdrare initiat de domnul
primar este intocmit in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Intocmit,
Inspector,
Toad armen






ROMANIA

COMUNA FHaNA-CAMPINA
RRRRRRRR

STRATEGIA
DE DEZVOLTARE
A COMUNEI
POIANA CAMPINA

2018-2022







([

Cuprins
CuvAnt INAINTe ..........ocoiiiiiiiieeeee e pagina 4
Capitol I.Profilul comunei Poiana Campina .................oco.cocoooooo pagina 6
LLSCUIt ISEOTIC .o.vceveeicciiciie ettt eres ettt sese e e eeesesee st pagina 6
[.2.Situatia €CONOMICE .......c.oovoiieiieiiceceet e een s s e pagina 10
L.3.51tuatia SOCIALA ........c.ooveeecueeceeeeeee e e pagina 11
[.4.Situatia adminiStrativa .........c..ccceeiirineieceiieeeeeceee oo s pagina 12
Capitol I1.Analiza situatiei existente ......................o..o.o.ooooovvviii pagina 15
1.1Agezare geografic §i reliel ..............ocovevrveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee pagina 15
IL2UCHINA ...ttt et e aese e s s et pagina 18
11.3.Factori de risc natural §i antropic .............coveveeeeeeeeeseee e, pagina 20
1.4 RESUISEIE COMUNEI ....ccceuvvritieeeeeeier et e e ee e e ee e, pagina 25
ILS.INTASIUCIULA ....oovverniierereeictc s ee e s e e et pagina 27
TLORULETA ...oovvieieiceiieeretete et csctsss st e e e et e s oo ee et pagina 27
ILTFEIOVIAMA ..ottt et es st se e pagina 30
TL8. ULIlItAG PUDIICE ..ottt pagina 30
TLO.AIMENtAre CU DA .....ooovivueereeeeeeieieee i e eee e e pagina 31
TL10.CANALIZATE ..o pagina 31
IL.11.Alimentare cu energie electrica ............ocoeveeeeececeeeessseeeeeeeeeersinns pagina 32
I1.12.Alimentarea cu energie termica ..........cocevvvevveveeeeeeeeeeeseeseeeeoa, pagina 34
I1.13.Alimentare cu gaze naturale .............c.coooeveveveeemeeeeeeeeeeeeeeeersenn, pagina 34
IL14.SAIUBIIZANE .......ccooreriiieeiecerre et eae e rere et se e et e s e seos pagina 35
ILTS.UDANISIN ..ottt ettt e s e s s e pagina 36
ILI6.POPUIALIE .....coeoeeettcteeieeetctcee ettt e e bt eeeeseee e pagina 39
IL17.Forta de MUNCH ......ocoveiiueeceieerc ittt e pagina 41
ILIB.EAUCALIA ...ttt oo ee e esee et e et et pagina 42
ILTQ.SANGLALE .......oeoviiiveeeeiitereececie s et seen e ens s et eeseeseseeaens pagina 43
IL20.ECONOIMA <....oovrrvereeiietcacniiee ettt eoreeee e s s s es s e e eseeaes pagina 45
IL2T. AGLCUITUIA «.....ooveurevereeeeeeieecee et s e en e e e e st et eensssne s pagina 47
TL22 TUTISIN ..ouiiiereiririnnen st ettt sb ettt st e e s v rens pagina 48
TL23.CUMUIA ...ttt ettt ee e e e e e seaeenn pagina 49




TL24.CURE ..ot e pagina 52
TL25. PAtrimOnNIU ...coveeeeeecieieeiicteeeeeeee ettt pagina 54
I1.26.Structuri asociative din care face parte comuna Poiana Campina..... pagina 57
11.27.Grupul de Actiune Localdl ...........coooveerevvrereremeeeeee oo, pagina 58
IL.28.Analiza SWOT ....cooviviiiieiceitititetieeeeeee et e oo e ee e et pagina 62
Capitolul HL.Principalele probleme ale localititii ................................ pagina 69
III.10biectivele propuse in Strategia de Dezvoltare Locald 2012-2018

$1STAAIUL 0T ..ot pagina 70
Capitolul IV.Strategia de dezvoltare propusi ................cooovvvovovoo, pagina 72
IV.]1.Strategia EUROPA 2020 .......ovuomeeeeeeeeeee oo pagina 73
IV.2.Viziunea COMUDIALA ...........coooueeirieiseeeeceeeeeeeesees oo s pagina 75
IV.3MISIUNEA ..ottt e pagina 78
IV.4.0biectiVe SIrAteZICe. . ...oveeeieieeiseee oo pagina 79
IV.5.Portofoliul de proiecte pentru perioada 2018-2022 ..o, pagina 89
IV.6.Propuneri de Proi€cte ..............oeueueeeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo pagina 90
IV.6.Figele tehnice ale proiectelor propuse ............veeeeeeeeeveeeeeveooooo, pagina 91

Capitolul V.Implementarea, monitorizarea si evaluarea strategiei .. pagina 144

V.1.Planul de actiune ............couveeeieieeeeerereeeeeeeeee e pagina 144
V.2 MORitorizarea SateZiel .........o.e.eeeeeruereeeeeeeeeeeeeeeeeseeresoeeeeeeeeeeeos pagina 146
V.3.Ajustarea obiectivelor Strateiel ............oceeueeeeeeriverereeeeeeeeoreeeea, pagina 147
V.4 Evaluarea obiectivelor Strate@iei ...........o.ovueeveeeeeeeeeeeoeeeeooeoeeee, pagina 147
Capitolul VI.Procesul de elaborare al strategiei ...................c............ pagina 149




Cuvant inainte

Misiunea administratiei publice locale Poiana Campina este de a fi
permanent in slujba comunititii locale pentru a rezolva nevoile acesteia, asigurand
astfel imbunétitirea continui a calitafii viefii cetifenilor comunei Poiana Cémpina.

Valorile impértasite pentru realizarea misiunii sunt:

-Profesionalism si inovatie in exercitarea functiei publice
-Transparenta actului administrativ

-Flexibilitate, adaptabilitate si dinamism

-Calitatea serviciilor publice furnizate

-Onestitate i integritate in exercitare a functiei publice
-Comunicare eficientd inter si intra-institutionala
-Respectarea normelor eticii si deontologiei profesionale

Poiana Campina este o localitate dinamicé, in plin proces de dezvoltare.
Pornind de la planificarea strategicd stabilitd pentru perioada 2012-2018 gi avand
ca fundament realizirile recente, proiectele in implementare §i programele de
investitii pe termen scurt §i mediu s-a stabilit viziunea de dezvoltare pe viitor.

Prin elaborarea strategiei de dezvoltare locald, comuna Poiana Campina
doreste sa isi facd publice aspiratiile privind dezvoltarea sa in contextul judetului
Prahova si al Regiunii Sud-Muntenia, coreldndu-si planurile de actiuni cu cele
judetene si regionale si afirmindu-si intentia de a sustine activ politicile i
planurile din perioada de programare 2018-2022. Se doreste dezvoltarea localititii
prin sustinerea unei economii durabile, bazatd in special pe turism de nivel
european, dar gi cu péstrarea traditiilor locale.

Strategia de dezvoltare locald a comunei Poiana Campina implica
necesitatea ca autoritdtile locale sd lucreze in parteneriat cu tofi actorii locali,
punind accentul pe participarea comunitdtii §i oferind o modalitate de integrare a
problemelor sociale, economice i de mediu. Acest document strategic va avea
efecte economico-sociale ce vor duce la Tmbunitifirea conditiilor de viatd ale
intregii comunitdti. De aceea, participarea cetifenilor este foarte importanta,
intrucét ei trebuie si fie congtienti ci este necesar sé igi asume responsabilitatea
efectelor imediate sau viitoare ale actiunilor lor.

s
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Pornind de la analiza situatiei actuale din toate domeniile relevante, au fost extrase
$i sintetizate, prin intermediul unei analize SWOT, punctele tari i punctele slabe
ale situatiei socio-economice ale comunei Poiana Céampina, precum §i aspectele
care ar putea favoriza sau ameninta dezvoltarea ulterioard. In acest fel, in
continutul strategiei, se valorifici punctele tari si se propun solutii de rezolvare a
deficientelor, folosind oportunitatile si, in acelagi timp, ludnd masuri de diminuare
a riscurilor.

Planul de dezvoltare propus in partea finald a documentului este astfel
conceput incat sa genereze o dezvoltare armonioasi a economiei, a protectiei
mediului, precum i a conditiilor de viatd in toate zonele de dezvoltare ale
localitatii.

fn procesul de absorbtie a fondurilor nerambursabile, strategia de dezvoltare
locala, precum si documentatiile de urbanism si cele de planificare a bugetului
local constituie baza justificarii proiectelor, elementul de fond de la care incepe sa
se contureze i 83 se concretizeze proiectul.

Ca inifiatori ai documentului, Consiliul Local si Priméria comunei Poiana
Céampina, ne angajim si depunem toate eforturile necesare evolutiei localitatii,
pentru ca dorim s& asigurdm conditii mai bune de trai locuitorilor comunitatii
noastre §i generatiilor viitoare. Implementind impreund strategia locali, diam
comunitdfii posibilitatea de a-gi aduce contributia la cresterea gradului de
bunistare, de a fi actori activi in procesul de cvolutie a comunei noastre.




Capitolul I.Profilul comunei Poiana CAmpina
L.1.Scurt istoric

Istoricul agezirii se pierde undeva in legends, impletindu-se cu istoricul
mandstirii din localitate. Legenda spune c3, pana aproape de sfirsitul veacului al
XVlIl-lea, locurile acestea erau acoperite cu paduri seculare. Pe vremea
negocierilor (1687-1688) pe care Serban Cantacuzino (1678-1688) le ducea cu
imperialii in vederea incheierii unui tratat de alianti, pasii tdnarului boier Toma
Cantacuzino (nepotul lui Serban) s-au abatut pe aceste meleaguri care l-au cucerit
de la inceput. Asa se face ci, spre sfrsitul acelui secol, Toma incepe constructia
Miénistirii Poiana, pe care insa, se pare ¢ nu a reugit si o desivarseasca pani in 2
iunie 1711, cand, ajuns mare spétar, in vremea lui Constantin Brincoveanu, trece
cu intreaga cavalerie a Tarii Romanesti de partea rugilor si, dupi infringerea
acestora de citre turci, in lupta de la Stinilesti (18-22 iulie 1711), este nevoit si ia
calea pribegiei pe meleagurile Rusiei, unde s-a si stins din viatd dupi un deceniu.

Tot istoria spune ci finalizarea complexului arhitectural ar fi fost opera lui
Mihai Cantacuzino, cel ucis de turci in iunie 1716. Astfel, dupd incheierea
constructiei, Ministirea Poiana fost legatd de Minéstirea Sinaia, drept schit al
acesteia. Apoi, in jurul mandstirii, inzestrate de Toma cu cinci mosii, a inceput s
se infiripeze o agezare propriu-zisd. Se pare ¢4, initial, ea era situatid cam pe unde
este astdzi stafia CFR. Dupa un timp, din cauza inundatiilor provocate de raul
Prahova, locuitorii s-au indreptat spre dealuri. In anul 1864 au fost improprietiriti
107 clacasi din Poiana.

Localitatea este mentionatd, pentru prima dati, sub numele de Poiana Sarii,
intr-un hrisov din 27 mai 1510, semnat de domnitorul Vlad Voevod. A fost numiti
apoi Poiana de Prahova si, din 1930, Poiana de Campina. Din anul 1930 si pana in
anul 1989 a fost comuné suburbana a oragului CAmpina. Din aprilie 1989, cartier al
aceluiasi orag, pand in august 1991, cand, la cererea cetitenilor si in baza
Decretului-Lege nr. 38/1990, a redevenit comuni de sine stititoare.

Un document din a doua jumatate a secolului al XVI-lea precizeazi ci “mosia
Poiana iagte de casé de la riposata Domnita Elena, ... mama Agii Cantacuzino, prin
testamentul sau din 1 septembrie 1667, impartind averea la cei sase feciori ai sii,
hotiéiriste ca jumatate din Poiana, sat de 30 locuitori, s3 fie lui Serban si Matei”.
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Mergand pe firul documentelor, mentionim unul din 16 august 1833, o foaic a
Episcopiei Spitalului Coltea. Iatd cuprinsul acestei foi:

“l. Trasurd din prundul Prahovei, din valea Bricioaiei, pa sus de Manastirea
Poiana, pd despre hotarul Brezei, pani deasupra in capul fetei raului despre
Prahovita (Provita)...stanjeni 50.

Trisurd iar din prundul Prahovei, la mijlocul mogiei, pinid la Fantina
Tiganului, din jos de Piatri despre Prahovita.

Tréasurd iar din prundul Prahovei, pe la Vrijitoarea, din izvorul Viii Rele pana
la hotarul Méagureni, stinjeni 1144,

Lungul mogiei, din capul hotarului Cocorastii Caplii, pana la hotarul Brezii,
stanjeni 2600

Referindu-ne la boierimea localid din acea vreme, constatim ci frecvent se
nasc certuri si galceve mari, ajungindu-se la judecati. Asa se intdmpla in 1763, cand
domnitorul scrie ispravnicului de Prahova: “...iati ca-ti poruncim domnia mea si le
oranduiesti doi-trei boiernagi, pe care pobhtiti, acolo la cea numiti mogsie Poiana, n
fata locului, unde sa fie atét trimisul medelniceresei Maria, cat i egumenul de la
Poiana, i si le tragad mosie si s adevereze partea fistecruia, si o dea deosebit,
urmand acei beiernasi la toate dupd cum cuprinde in cartea domnealor valitilor
boieri de judecati si si dea cartea lor de adeveringi la mana figtecaruia, ca si se stie
cu ce s-au ales i pe unde si tie §i sa stipaneasci, aleasi si fara de gélceavi, s nu
mai aiba pricina intre déngii”. Boiernasii alesi de ispravnicul Prahovei se apuci de
lucru i, la 30 octombrie 1763, intocmesc o foaie de sforiritul mosiei Poiana, astfel
cd, in 1763, Manistirca Poiana ramane numai cu jumitatea mosiei: 933 stinjeni, asa
cum cerea dreptatea.

in 1780, mogia Mindstirii Poiana se mireste cu o parte din mogia Cernitegti,
danie ce o face protopopul Nicolae dimpreuni cu “frate-meu Dinu Nisipeanu, cu
ruda noastrd Neagu ot Harsa, donam Sfintei si Dumnezeiestei Manastiri Poiana ... o
parte din mosia Harsa, ce-i zice Drigineasa, 80 pogoane, in afari de ceea ce tatl
nostru a ficut deosebit zapis, danie la méanistire mai inainte. insa aceste pogoane

e EE——————
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sunt date cu vointa si rdvna tuturor fratilor mosneni, mirind cu aceasti danie mosia
Sfintei Manistiri, s3 o stipaneascd in pace si sa fie datoare a pomeni de numele
noastre la Sfantul Jertfelnic”.

Ca urmare a completarii mogiei cu daniile mentionate mai sus, se pot stabili
hotarele localititii, dupd cum urmeazi: “Din hotarul Brezei, in lung, pani la Matul
Pietros, gi in lat, pana la apa Prahovei si pand in capul fetelor raului ciruia ii apartine
Satul Murul (Poiana), iar de la Malul Pietros, de langi Prahova, merge pe langa
Talfa, la Capul Poienii, si pe langa Cornul cel Mare, printr-un frasin daramat, si da
in Capul Flotocea, la Glod, si in lung, pani la hotarele Cocoragtii Caplii, apartin
jupénesei Maria”,

Dintr-un document din 1844, semnat de Gheorghe Bibescu, domnul Tarii
Romanesti, reiese ci ménéstirii din Predeal i-au fost atribuite importante danii, intre
care “o samd de munti §i o mosgie la Bobolia, in apropierea Campinii”.

Manastirea Poiana, licag de cult de rang boieresc, se transformi intr-o
manastire de rang domnesc, ce devine o fortireatd militari, specificd Evului Mediu,
inzestratd cu un grup de oaste grinicereasci, cunoscutd sub denumirea de pliiesi,
care, in caz de pericol, impreund cu cetele de dorobanti de la Campina, asigurau
apararea in aceastd parte a {drii, a cdrei granitd se afla la Predeal. Mijlocul de
comunicare se realiza, in caz de pericol, prin trasul clopotelor de la manistirea din
Predeal, preluat de Poiana Tapului, Manistirea Sinaia, Schitul Lespezi (de la
Posada), Breaza i Mianistirea Poiana.

Cerceténd traditia locald, aflam de la Petre Moraru, care stie din povestirile lui
Tudor Moraru, zis Pietroiu, care a triit intre anii 1829-1932 (103 ani), ci, pe terasa
de la Statia de incdrcare a Societitii “Steaua Romana”, se aflau locuintele plaiesilor,
care stiteau de straja pe langd ménastire, avand misiunea ca, in caz de pericol, sa
aprindd focul pe Varful Ricmanul si sd dea de veste locuitorilor satului si satelor
invecinate, fie si se retragd din fata dusmanului, fie si se ridice impotriva acestuia.

La 26 decembrie 1844, inginerul hotamic Grigore Plesoianu face hotimicia
acestel mosii, iar la 30 decembrie acelagi an, face hotimicia mosiei Cemitesti
(Valea Manti) cu o parte din Harsa (Dragineasa), adica cea donati de protopopul
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Nicolae si cetagii Manastirii Poiana. Cetagii amintiti in document reprezintd un grup
de tdrani liberi, ce au acceptat de bunivoie trecerea lor, cu mogie cu tot, de Poiana.

In martie 1865, inginerul hotarnic Scarlat Popovici, conform Legii rurale si
ordonanfelor misiteriale, “di pogoanele legiuite locuitorilor Satului Murul, dupi
proprietatea Schitului Poiana, in sumi de 358 pogoane si 462 stinjeni patrafi, iar la 21
aprilie 1865, improprietireste pe aceastid mogie cinci clicasi ai Satului Doftanetul”,
dandu-le 10 pogoane §i 1018 stanjeni. In iulie 1866, improprictireste, pe aceeasi
mosie, pe locuitorii Satului Poiana, cu 556 pogoane si 1230 stanjeni, iar in anul 1868,
34 de locuitori din Satul Nisipoasa, cu 250 pogoane si 10 prajini,

Dintr-un proces-verbal din 6 iulie 1866, rezultdi ci locurile rezervate
cminelor, potrivit legii fiind de 356 pogoane si 379 stinjeni, au fost repartizate
dupa numirul si categoriile locuitorilor siteni agezafi pe mogia Bobolia, dupi cum
urmeaza: preoti (1), sateni cu 4 boi (2 gospodirii), siteni cu 2 boi (13 gospodrii),
sdteni cu méinile (27 gospodarii). Pentru preot s-au dat 17 pogoane, pentru siteni cu
4 boi cite 22 pogoane, pentru siteni cu 2 boi cate 7 pogoane si 19 préjini, pentru
sateni cu méinile cate 4 pogoane i 15 prijini. Pentru cele 45 de case si gradini, ceea
ce constituia vatra satului, s-au mai acordat cite 8 stinjeni, in care intra ulitele
proprietéii i cimitirul, totalizind 13 pogoane si 102 stinjeni, la care se adauga
cladirile comunale: biserica — 520 stanjeni, magazia de rezervi — 398 stAnjeni,
primiria — 280 stanjeni, gcoala — 398 stanjeni.

Tn satul Pietris, in baza unui tabel nominal oficial al persoanelor care au primit
plata arenzilor pe terenurile concesionate Schelei Campina, situatia se prezinti astfel:
9 locuitori instriti, printre care Radu Cucu, Constantin Filip, Manta Tudose, Radu
Raicu, Stanciu Ciortan, Nifd Coman; 30 {irani mijlocasi, ca Mihai Comirniceanu,
Chitu Meécelaru, Nita Dragomir, Gheorghe Apostol, Ion Cergan, Ionita Cucu, Nita
Tanase, Ionitd Chifu. Acestora se adaugi si alte categorii de tdrani, printre care
Dumitru Opincaru, Matei Cojanu, Stan Ciopala, Constantin Liutaru, Gheorghe
Boncu, Toma Voinea. Se precizeazi ci locuitorii acestui sat, spre deosebire de
locuitorii satelor Poiana, Ricman si Bobolia, datorit bogitiilor subsolului (petrol),
primesc redeventi pentru terenurile concesionate Schelei Campina.

R
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Aceste cateva documente stabilesc suprafata mosiei Poiana la 1540 pogoane,
3089 stanjeni si 10 prajini, care corespunde cu suprafata de astazi a localitatii.

I.2.Situatia economici

De la inceputurile existentei unor aseziri umane pe locul actualei comune
Poiana Campina, oamenii s-au ocupat cu agricultura si cresterea animalelor, dar si
cu pomicultura. Odata cu descoperirea zacamitelor de titei in aceastd zona, oamenii
s-au indreptat si spre acest domeniu de activitate, multi dintre ei devenind
specialigti in diverse ramuri ale industriei petroliere sau in domenii conexe.

Exploatarea {ifeiuiui in comuna Poiana Campina a finceput in satul
Vriajitoarea (astézi, satul Pietrisu), in anul 1897, prin siparea manuali a puturilor
de petrol, sub forma pétrata.

Aceastd activitate s-a dezvoltat treptat, §i a adus dupi sine infiinjarea unei
hale pentru repararea sculelor ugoare care mai tirziu se materializeazi in atelierul
de reparat motoare termice, in anul 1908, in cadrul unui congres al petrolistilor, se
inaugureazd noile constructii, care, impreund cu hala existents inca din 1899, au
constituit inceputul Uzinei Mecanice Poiana:

- In anul 1948 - ,Uzina de reparat si intrefinere a utilajului
petrolier, tractoare $i motoare grele pentru industria petrolier, constructii,
agricultura si CFR”;

- 28 noiembrie 1990 - societate pe actiuni: ,,S.C. Petroutilaj S.A.”, in
prezent intratd in faliment.

in ultimii ani, activitatea economica in comuna Poiana Campina se bazeazi
pe comert §i servicii, dar §i pe constructii, mai multi agen{i economici mutandu-gi
sediile sociale in Poiana Campina pentru a beneficia de impozite mai mici, fata de
municipiul Cimpina.
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De asemenea, deschiderea in primavara anului 2015 a Centrului Medical
Sanconfind a reprezentat un nou impuls dat economiei locale, atét prin numérul
important de salariati, cat §i prin serviciile conexe generate.

1.3.Situatia sociali

in comuna Poiana Campina, 1a 1 iulie 2017 locuiau 5.092 persoane, conform
datelor furnizate de Directia Generald a Finantelor Publice Ploiesti, din cadrul
Ministerului Finantelor Publice.

Numdrul locuitorilor variazi in jurul valorii de 5.000, in functie de o serie
intreagd de factori. Astfel, numirul oficial al locuitorilor a fost de 5.339 in 2002, la
Recensdmantul populatiei si locuintelor, 5.311 in ianuarie 2010 (conform datelor
de la Directia Judeteand de Statistic) si 4.746 in 2011, la Recensimantul
populatiei.

Anul 2002 2010 2011 2017
Populatie 5339 3311 4746 5092

Conform datelor de la Recensamantul populatiei §i locuintelor din anul

2011, cei 4.746 locuitori sunt impititi pe cele patru sate componente ale comunei,
astfel:

Poiana Campina — 3.097;
Bobolia — 1.032:
Pietrigu — 510;
Rigman - 107.

Din punct de vedere social, la nivelul anului 2017, in comuna Poiana
Campina sunt inregistrati 1808 salariati, 1104 pensionari, 38 someri §i 282 elevi In
invatdmantul prescolar, primar si gimnazial.
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Situafia sociald din comuna Poiana Campina reflectd la scari mai mica
situatia sociald din tard. Un numir important de oameni se confrunti cu lipsa

locurilor de muncd, resurse materiale insuficiente sau dificultiti in gestionarea lor,
nivel de trai scizut.

1.4.Situatia administrativa

Comuna Poiana Campina este unitate administrativ-teritoriala, alcituita din
satele Poiana Campina, Bobolia, Pietrisu si Rigman, conform Legii nr. 2/1968
privind organizarea administrativ-teritoriali a Roméniei, republicati, cu
modificarile §i completarile ulterioare. Este persoani juridica de drept public cu
capacitate juridicd deplina, care detine un patrimoniu propriu format din domeniul
public §i domeniul privat, exercitdndu-si, in conditiile legii, autoritatea pe teritoriul
delimitat prin lege.

Comuna Poiana Campina este subiect juridic de drept fiscal, titular al
codului de inregistrare fiscald §i al conturilor deschise la unitatea teritoriald de
trezorerie, precum §i la unitdfi bancare. Comuna este titular al drepturilor si
obligatiilor ce decurg din contractele privind administrarea bunurilor care apar{in
domeniului public si privat in care acestea sunt parte, precum si din raporturile cu
alte persoane fizice sau juridice, in conditiile legii. In Jjustitie, comuna Poiana
Campina este reprezentatd de primar. Acesta poate imputernici o persoani cu studii
superioare juridice de lungd durati din cadrul aparatului de specialitate al
primarului sau un avocat, care si reprezinte interesele comunei.

Comuna Poiana Cimpina este clasificatd ca ficind parte din categoria
localitatilor rurale de rangul IV — sate regedingi de comuna, potrivit prevederilor
Legii nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de amenajare a teritoriului nagional —
Sectiunea a IV-a — Reteaua de localititi.

Comuna Poiana Cimpina are o suprafatd totald de 1.547,8691 hectare, din
care 473,83 hectare in intravilan si 1.074,0391 hectare in extraviian.

s
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Autoritdtile administratiei publice locale din comuna Poiana Céampina sunt
Primarul (autoritate executiva) si Consiliul Local (autoritate deliberativi).

Autoritatile adminsitratiei publice locale au sediul in comuna Poiana
Campina, satul Poiana Campina, nr. 462.

Primarul

Primarul, alesul local care reprezinti autoritatea executiva, indeplineste
atributiile stabilite de legislajia in vigoare, precum si alte atributii stabilite de
Consiliul Local. Primarul este ordonator principal de credite si reprezintd comuna
Poiana Campina in relatiile cu persoanele fizice sau juridice din tard si din
striindtate, precum si in justitic. In exercitarea atributiilor sale, primarul emite

dispozitii. Acestea devin executorii dupa ce sunt aduse la cunostina persoanelor
interesate, in conditiile legii.
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Consiliul Local

Consiliul Local este constituit din 15 consilieri §i a fost validat in urma
alegerilor locale din 5 junie 2016, prin Hotirarea nr. 33/24iunie 2016.

Structura politicd a Consiliului Local, ia data validarii, a fost urmatoarea:
PNL — 13, PSD - 2.

Consiliul Local este organizat in trei comisii de specialitate, astfel:

Comisia nr. 1 — buget, finante, industrie, agriculturd, gospodirie comunala,
dezastre, ecologie si protectia mediului;

Comisia nr.2 — juridic, sindtate, munci si protectie sociali, relatia cu
cetatenii, protectia consumatorilor, ordine publici;

Comisia nr. 3 - administratie publicid locals, urbanism si amenajarea
teritoriului, invafdmant, culturd, culte, minoritigi, turism si sport.

. . - .
Primaria Poiana Campina

sie oficial

PRIMA PAGINA GAL DEALURILE SULTANUL U1 PREZENTAREA COMUNE PRIMARIA CORSILILL LOCAL

DECLARATI DE AVEHE S INTERESE COMUNA TN I1AGINI STHRE CIVILA HOTARAR CL FRFORKATI DF INTERTS PUEBLIC SHUNTLR
BUGET URBANISM TRANSPARENTA DECIZIUIALA ALEGER) LOCALE 2018 FAXE §1 HAPOZITE LOCALE

ARUNTURE CONCURS POSTURI VACANTE DECLARATIE SDERARE S FORMULARE TIP ALEGERI PARLAMEN? ARE 2010

DISPCATE EMISE DE PRIMARUL CORSUNET POIANA CAPADINZ
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Capitolul I1.Analiza situatiei existente

II.1.Asezare geografica

Comuna Poiana Campina este situati in zona colinari a Carpatilor
Meridionali, pe valea raului Prahova, in apropiere de municipiul Cimpina, la
jumitatea distantei dintre Ploiesti si Sinaia si la 94 kilometri de capitala Bucuresti.
Din punct de vedere al coordonatelor geografice, comuna Poiana Campina se afli
la 45 grade §i 14 minute latitudine nordica, 25 grade si 39 minute longitudine
estica,

Se invecineaza la est — cu municipiul Campina, la sud-est — cu comuna
Banesti, la sud — cu comuna Migureni, la vest — cu comuna Provita de Jos, la nord
— cu oragul Breaza, iar la nord-est — cu comuna Comu.

Comuna Poiana Cimpina este formata din satele Poiana Campina (resedinti
a comunei), Bobolia, Pietrisu §i Ragman. Fiecare sat este amplasat din punct de
vedere geografic, astfel:

Poiana Campina — zona centrald a comunei, la intersectia drumurilor judetene
care traverseazd localitatea si in apropierea Gérii CFR Campina;

Bobolia — in sudul comunei, ocupand partial platforma dealurilor s1 coborand spre
albia raului Prahova, in apropierea confluentei acestuia cu raul Doftana;

Pietrisu — ocupi o fagie ingusta, paraleld cu calea ferats, la poalele dealurilor, intre
satele Poiana Campina si Bobolia;

Réigman — se afld la limita nordicd a comunei, pe drumul spre Podu Vadului
(Breaza).

Distanfa dintre satele componente ale comunei Poiana Campina este relativ
micd. Astfel, de la sud citre nord, intre Bobolia §i Pietrisu sunt 3 km, intre Pietrisu
si Poiana Campina 2 km, iar intre Poiana Campina si Rigman distanta este de sub
1 km.

Din punct de vedere geografic se afli la intrarea pe Valea Prahovei, din
aceasta pozitie strategicid decurgénd o serie de avantaje. De asemenea, datorita
acestei agezdri, comuna Poiana Campina este feritd de vicisitudini meteorologice,
fiind protejati de vanturi puternice §i precipitaii abundente.
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Datoritd agezdrii geografice in aceasti zoni colinari, comuna Poiana
Campina are numeroase bogitii ale solului si subsolului. Astfel, pamantul negru
faciliteaza obtinerea unor recolte bogate de porumb, legume si fructe, pasunile si
fanetele sunt deosebit de prielnice pentru cresterea oilor si a vitelor, iar in subsolul
localitatii se afla sare, petrol, gaze naturale, precum si ape minerale sirate.
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Din punct de vedere al caracteristicilor fizico-geografice, comuna Poiana
Campina se incadreaza in zona depresiunilor si culmilor subcarpatice. Zona se
caracterizeaza prin varietatea formelor morfologice rezultati din caracterul
complex al structurii geologice §i de varietatea factorilor de modelare a reliefului.
Succesiunea treptelor de relief poarti atit amprenta factorilor geologici, cét gi a
celor fizico-geografici, care au participat activ la formarea si evolutia lor. Relieful
s-a format treptat, de la nord la sud, ca urmare a ciclurilor de sedimentare $i a
fazelor orogenice de la sfargitul Levantinului $i inceputul Cuaternarului, ducénd la
o fragmentare, in unele locuri chiar accentuati, in zona de dealuri. Predomini
aspectul terasat, intrerupt de vii cu forme neregulate. Cel mai inalt punct al
localitatii este Varful Poienii, 1a limita vestica a localitaii, in apropierea drumului
Jjudetean spre Provita de Jos, de aici coborandu-se in trepte pand in cidmpia satul
Cocoragtii Capli, de la sud de Bobolia. Dealurile sunt partial impadurite, cu pante
accentuate, relief accidentat, zona fiind neconstruibili. Viile s-au adincit de-a
lungul anilor, au format terase, relieful fiind influentat de eroiunea torentiald a
apelor, alunecirile de teren §i spalarea solului de torenti.

Reteaua hidrograficd este reprezentati de rdul Prahova, care curge prin
extremitatea estici a agezdrii. Albia majora a raului este cuprinsa intre DN 1 si
rambleul cati ferate Ploiesti — Bragov. Celelalte ape, torentii Tulburea, Valea Rea si
altii se formeazi si se scurg pe versanti, prin ravene torentiale §1 se evacueazi in

R e
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mod natural cétre rdul Prahova fird a produce pagube majore, pe un traseu, in
general, dirijat de rigole si canale amenajate.

Réul Prahova stribate comuna Poiana Campina de la Nord ~ Vest la Sud —
Est, pe o lungime de aproximativ 10 km, avind o panti de 9,9 m/km st un debit
mediu de cca. 7 me/s. In lunile mai — iunie, debitele pot depési 80 mc/s (recordurile
fiind consemnate pe 15 mai 1984 si 19 iunie 1985 — 80.9mc/s).

Lunca rdului Prahova se extinde pe teritoriul comunei Poiana Campina in
brate mai mari datoritd depozitelor fluviatile consolidate haotic si formeazi
ostroave. Albia minori isi schimba configuratia dupa fiecare viituri sau precipitatii
maxime. De asemenea, in ultimii ani s-au efectuat lucriri de amenajare
hidrografic3, odati cu introducerea unei retele de alimentare a mai multor micro-
hidrocentrale. Iniltimea malurilor scade de la nord de 1a 3 m la cca 1,5 m spre sud
in dreptul localititii Bobolia.

Afluentii rdului Prahova vin toti de pe partea dreapti a cursului apei, pe
teritoriul comunei Poiana Campina, §i sunt urmétorii:

Péraul Bregarea;
Paraul Tulburea;
Paraul Valea Rea;
Péraul Pitigaia;
Péraul Tisa.

In zona sudica a teritoriului comunei, rdul Prahova primeste pe stinga unul
din cei mai importanti afluenti ai sai, paraut Doftana (confluenta acestuia cu raul
Prahova fiind limita naturald intre trei teritorii administrative, respectiv Poiana
Cémpina, Banesti i Campina).

11.2.Clima

Inconjurata de zona largd a dealurilor subcarpatice, Poiana Campina s-a
constituit intr-un ad#ipost favorabil fata de vanturile care bat din directia nord-vest.

s
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Climatul subcarpatic in care este situata localitatea, se extinde in zona centrali a
Judetului si este un climat temperat — continental.

Agezarea geografici a localititii si relieful sunt principalele elemente care
influenteazd in mod direct repartitia §i evolutia factorilor climatici. De distributia
cantitativ §i calitativd a acestora depinde sensul de evolutie al tuturor elementelor
climatice, care la randul lor se afla intr-o stransa interdependenti cu ceilalti factori
fizico - geografici ai mediului local.

In zoni, temperatura aerului primeste influenta unor factori locali cum sunt:
- altitudinea;

- dispunerea formelor de relief;

- expozifia fatd de Soare;

- inclinarea versantilor;

- gradul de acoperire cu vegetatie;

- existenta culoarului viii Prahova;

- acumularea aerului rece pe gesul depresiunilor (inversiunile de temperaturd).

Comuna Poiana Campina se caracterizeazi prin urmatoarele valori ale
factorilor climatici:

- temperatura medie anuala a aerului: + 9,3°C;

- precipitafii medii anuale: 700-800 mm;

- adincimea maximi de inghet: h = 1.00 m (STAS 6054/77);

- vénturile dominante din zond au directia N si NV, canalizati preponderent pe
directia viii Prahova.

Localitatea are o clima cu caracter continental atenuat, cu veri si ierni destul
de temperate, cu primiveri lungi si toamne scurte, cu precipitatii de 784 I/'m? —
media anuala. In calculul tuturor acestor date meteorologice trebuie {inut cont ci in
comuna Poiana Campina nu existi statie meteorologica, pentru culegerea datelor.
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IL.3.Factori de risc natural si antropic

Studiile geotehnice efectuate in comuna Poiana Cémpina au identificat mai
multe zone cu probleme:

Zone improprii de construit reprezentate prin zonele de curs ale refelei
hidrografice §i zonele de versant cu panta mare si potential de instabilitate ridicat.

Zone bune de construit cu amenajiri speciale in care sunt cuprinse zonele de
culme deluroasd §i versantii cu panti medie, cu potential de instabilitate mediu,
neafectati de eroziuni la baza lor.

Zone bune de construit fird amenajiri reprezentate prin terasa inferioara si
zonele de platou din cadrul culmilor deluroase.

Culmile deluroase cu dezvoltare redusi in partea de vest a comunei.

Terenul prezinta o pantd mica si prezintd urmatoarea succesiune litologica:

- in suprafatd depozite eluvial — deluviale constituite din argile, argile nisipoase,
nisipuri, cu structurd neomogeni;

- roca de bazi constituita din argile, nisipuri si pietrisuri méarunte in straturi cu
inclinari variate de 20 grade, motiv pentru care parametrii fizico — mecanici au
valori reduse.

Nivelul hidrostatic apare la adancimi variabile si este influentat de volumul
precipitatiilor sau de litologia si structura tectonici a zonei. Terenurile idendificate
in aceastd zond, pot fi incadrate ca i terenuri bune - medii de fundare.

Zonele de versant si terasi inalta pe care se pot amplasa constructii sunt cele
care fac trecerea intre doud nivele de terasi si prezinti o pantd pand la 20%. Zonele
de versant se caracterizeazi prin urmitoarele depozite:

- in suprafatd depozite deluviale neomogene constituite din sol vegetal in amestec
cu argile — prafuri — nisipuri, pietrig cu bolovinis;

- urmeaza roca de argile cenusii verzui, nisipuri fine si strate de pietrisuri slab
cimentate.

Terenurile identificate in aceastd zoni se incadreazi la terenuri dificile de
fundare, din cauza pantei terenului.

Nivelul hidrostatic se situeazi la adancimi mari in perioadele cu precipitatii
normale.

O situatie particular, in zona teraset inalte, este perimetrul unde au existat
vechile rezervoare dezafectate, de ani de zile, ale Societatii “Astra Romana”. Acest

A —————
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perimetru se incadreaza in zona bund de construit firi amenajari speciale datoriti
zidurilor de sprijin ce delimitau amplasamentul acestor rezervoare. Acesti
suprafata prezintd un potential ce poate fi valorificat in functie de destinatia dorita,
prin ridicarea interdictiei de construire din PUG-ul vechi, deoarece stabilitatea

versantului este asiguratd din punct de vedere geotehnic pentru constructii de
importanta redusa.

Valorificarea acestei zone este necesari si oportuna, pana nu se vor degrada
amenajarile din perimetru, datoritd intemperiilor §i actiunii apelor provenite din
siroirea de pe versanfi. Accesul se face pe strada Bisericii din DJ 101 si sunt
asigurate utilitafile (energie electrici, gaze si apa curenta).

ma— T .
21




Strategia de dezvoltare locald
Poiana Campina, 2018-2022

Zona de terasd joasd. Terenul este plan, stabil si afectat pe suprafete reduse
de fenomene de inundabilitate in perioadele cu precipitatii excesive.

Risc seismic. Conform STAS 11 100/1993, comuna Poiana Campina se
situeaza in interiorul izoliniei de intensitate macroseismica I = 9, (nous) pe scard
MSK unde indicele 2 corespunde unei perioade medii de revenire de 100 ani.

Conform Normativ P100-1/2006 pentru protectia antiseismici a
constructiilor, din punct de vedere seismic zona se caracterizeazi prin urmitoarele
elementele:

- Perioada de colf a spectrului de rispuns "Tc=0,70"
- Coeficient "ag"=0,24,

Conform macrozondrii seismice dupd codul de proiectare seismic privind
zonarea de varf a accelerafiei terenului pentru cutremure avind IMR (perioada
medie a intervalului de revenire de 100 ani").

Riscul seismic depinde, local, §i de formatiunile geologice de suprafata.
Pentru un timp indelungat riscul seismic se aprecieazi prin perioada de revenire a
unui cutremur cu anumitd intensitate sau magnitudine §i prin calcularea energiei
seismice medii anuale §i compararea ei cu energia eliberati pe an. Riscul seismic
cregte atunct chnd energia seismica anuald este mai micd decat energia seismici
medie.

Riscul seismic este diferit in rocile necoezive si in cele coezive. Undele
seismice se propagi cu vitezd mai mare i in spatii mai intinse in rocile compacte
fatd de cele afinate. In pietriguri i nisipuri, desi vitezi de propagare a undelor este
mai mici, seismele sunt mai distrugitoare.

Risc de instabilitate. Alunecarile de teren reprezinti forme ale deplasirilor
de mase in sectorul subcarpatic. Marea varietate a tipurilor de alunecare reflecti
diversitatea locala a conditiilor §i a imbinirii factorilor care destabilizeaza
versantul,
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Pe raza comunei Poiana Cimpina aceste fenomene se produc in timp
indelungat astfel incat relieful prezinti un aspect specific valurit cu trepte si
abrupturi inierbate (vechi rape de desprindere), zone cu umiditate excesiva.

Alunecirile de teren identificate se grupeazi in functie de zoni si de cauzele
care le determini.

in zona de nord a teritoriului (Régman si zona de nord a localititii Poiana
Cémpina) alunecérile se produc datoriti drenajului insuficient pe versantii
deasupra drumului judetean si ele sunt aluneciri superficiale. Spre vest de aceasta
zona s-a identificat o alunecare ce afecteazi dramul.

Risc de inundabilitate. Fenomenul de risc este eroziunea malurilor oprita
prin lucréri de apdrare de mal in zona Stadionului §i pani la Triaj efectuate in anii
1970 care sunt degradate i insuficiente pentru a stopa fenomenul pe tot cursul
raului Prahova.

Panta mare a versantilor si a talvegurilor vailor permit scurgerea rapidd a
apelor din pecipitatii, dar favorizeazi eroziunea malurilor. Fenomene de
inundabilitate s-au manifestat in dreptul subtraversarilor din zona limitrofi cu
versantii a drumului judetean 101 care traverseazi localititile componente
deoarece aceste lucriri sunt subdimensionate.

Conform Studiului de inundabilitate la bazin Paltinu elaborat de P.C.P.G.A.
in 1992, zona de terasi infetioard de pe partea dreaptd a raului Prahova la limita
sudica a teritoriului administrativ, in zona localititii Bobolia aval de confluenta cu
Doftana, prezinta risc de inundabilitate in situatia hazardului avarierii barajului.

Risc antropic. Comuna Poiana Campina este traversati de o serie de retele
de utilitati astfel:

- cablu telefonic interurban;
- cablu de televiziune;

- cablu pentru internet;

- conducti distributie gaze;
- conductd gaz metan;
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- conducta Petrotrans;
- conducti transport itei i gaze de sondi;
- linii de curent electric de joasd, medie i inalt3 tensiune.

Aceste retele prezintd un risc in situatia avarierii lor si de aceea la
amplasarea constructiilor se va avea in vedere distanta impusa de reglementirile in
vigoare fata de aceste retele.

Detalii despre disfunctionalititile constatate se regasesc si in cea mai recenti
versiune a Planului Urbanistic General al comunei Poiana Cimpina.




I1.4.Resursele comunei

Teritoriul comunei Poiana Cimpina se afli situat in partea de vest — nord-
vest a judetului, la circa 30 km de municipiul Ploiesti, avand legaturd cu aceasta pe
CF pe linia Bragov — Bucuresti i DJ 101, iar prin municipiul Campina cu DN 1.

Din punct de vedere geomorfologic localitatea Poiana Campina impreund cu
celelalte sate ce compune comuna se dezvolti pe terasele din drepta raului Prahova
si pe pantele versantului deluros ce separid Valea Prahovei de Provita, ce face din
zona colinara de curburd, distingandu-se urmatoarele zone
- terasa joasd pe care este agezati gara CF, zona de locuinte din spatele ei si noile
blocuri de locuinte din centrul comunei:

- terasé Inaltd cu biserica Adormirea Maicii Domnului si cimitirul;
- zona de versant,

Teritoriul se incadreazi din punct de vedere geomorfologic In zona
subcarpatici de curburé intre rdul Prahova §i paraul Provita, avind doua unit#{i de
relief distincte i anume:

1. Lunca riului Prahova formati din lunca joasa (albia majord) si lunca mediana
cu trecere prin praguri de 1 — 1,5 m.
2. Zona colinari formati pe versanti cu inclinari diferite.

Acest teritoriu este stribatut in partea de nord - est de raul Prahova, care
colecteaza viile torentiale Tulburea si Valea Rea.

Depozitele ce alcatuiesc rocile parentale in cadrul perimetrului comunal,
sunt formate, in general, din luturi argiloase, marne, argile marmuroase, in zona
colinara si nisipuri luto-nisipoase §i prundisuri in zona de lunci.

Zona, din punct de vedere geologic, este una destul de dificila. In subsolul
comunei sunt prezente sedimente miocene in structuri sinclinale faliate si de regula
extrem de complicate. Principala problemd asociati geologiei o reprezinta digitatea
de sare care ajunge la suprafad in zona celor doud poduri peste Prahova spre
Cémpina i respectiv zona “Moara de Barita”.

Din cercetirile geologice intreprinse, rezultd ci localitatea Poiana Campina
se afli pe un munte de sare, pe care-l intilnim in intreaga zoni: Provifele,
Draganeasa, Campina, Telega, Bugtenari, Biicoi, Moreni, Filipestii de Padure etc.
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La nivelul teraselor de suprafatd sunt prezente bolovanisurile si pietriguri, iar
pe versanti argile deluviale.

Poiana Cidmpina beneficiaza §i de ape minerale, iar in anul 1900 s-a construit
prima instalatie de captare a apei sirate, intr-un bazin cu instalatii pentru bii. Apele
minerale sunt florurosodice concentrate, bicarbonate, sulfatate, hipertonice,
atermale, cu o mineralizare de 194 gr/litru — la izvorul principal care alimenteaz
baile. La momentul respectiv, se afla aici un bazin pentru bii minerale reci, cu apa
minerald adusd din bazinul de acumulare, de la circa 300 m, printr-o conducti
subterand, la instalatiile pentru aero, helio si fizioterapie, unde se fac tratamente cu
nimol sapropelic, adus de la Lacul Amara, i impachetiri cu parafini. Statiunea
este indicatd in tratamentul afectiunilor aparatutui locomotor si ale sistemului
nervos periferic, precum si al afectiunilor ginecologice.

Statiunea Poiana Campina, pusi in drepturile ei legitime, ar redeveni poarta
de intrare in statiunile de pe Valea Prahovei, aga cum a fost pana la 1948.

i

De asemenea, in comuna Poiana Campina se gisesc §i izvoare de apa sirati.
Inainte de al doilea Rizboi Mondial comuna Poiana Céampina era declarata statiune
balneoclimaterica, datoritd bailor sirate care au functionat aici inainte de 1940.
Dupa o lunga perioadi in care totul a fost lasat in paragini, odati cu concesionarea

S ——————
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izvorului cétre Centrul Medical Sanconfind, de la bai in paragind, cabine demolate
si bazin principal complet distrus, s-a ajuns acum la un centru medical nou,
modern, de nivel Occidental, care poate contribui in mare misuri la recipatarea
statutului de statiune al localita{ii Poiana Campina.

I1.5.Infrastructura

Din punct de vedere al infrastructurii, in comuna Poiana Campina se poate
aprecia cd situatia este peste media judeteand pentru o localitate din mediul rural.
La aproape toate capitolele de infrastructurd, comuna Poiana Campina se afli peste
media judeteani a localititilor din mediul rural.

I1.6. Infrastructura rutieri

Infrastructura este una dintre preocupérile importante ale administratiei
locale, care deruleazi o serie de proiecte pentru imbunitatirea continu a acesteia.

In prezent, lungimea strazilor din comuna Poiana Campina este de 34,66 km,
din care drumuri judetene — 29,707 km, drumurile comunale — 4,953 km. Din
totalul numéarului de kilometri de pe teritoriul comunei Poiana Céampina, 31,202
km sunt modemizati, din care 1,495 km sunt drumuri comunale.

Lungimea drumurilor Din care modernizati:
Drumuri judetene 29,707 km 29,707 km
Drumuri comunale 4,953km 1,495 km
Total 34,66 km 31,202 km

Comuna Poiana Campina este traversati de DJ101P, care vine de la
Migureni §i merge spre Breaza, traversand comuna de la sud la nord; DJ100E, care
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traverseaza localitatea de la est spre vest, trecAnd pe sub podul de cale ferati $i
continuind spre comuna Provita de Jos.

Traseul viitoarei autostrizi Ploiegti — Bragov va tranzita §i comuna Poiana
Campma pe la limita estica, de la sud la nord, pe o lungime de aproximativ 10 km.
In momentul de fatd se discutd despre posibilitatea ca unul dintre punctele de
legaturi directa cu viitoarea autostrada si conecteze si comuna Poiana Campina.

De asemenea, in localitate mai existi doui drumuri comunale:

DC 116 — din satul Bobolia, pe lingi halta CFR, spre Bianesti, dar este
nefunctional din cauza stirii inaintate de degradare a podului peste rul Prahova;

DC 117 - de la Poiana Campina prin catunul Migura spre satul Drigineasa,
care aparfine de comuna Provita de Jos.
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Pe drumurile judetene ce stribat comuna se desfigoard traficul de marfa
intern §i de calitori.

Prezenta documentatie de specialitate urmareste alcituirea structurii retelei
majore de circulafie, organizarea desfiguririi traficului rutier, circulatia generali,
dotarile principale actuale de circulatie, amplasarea principalelor intersectii,
disfunctiile existente, §i, totodata, propune o serie de misuri s1 reglementari pentru
optimizarea circulatiei in cadrul comunei si a legiturilor in teritoriu.

Zona de protectie pentru drumurile judetene este de 20 m din ax, stanga-
dreapta, insuméand un total de 40 m, iar zona de siguranti de 1,5 m de la marginea
exterioard a sanfului, amplasarea constructiilor fiind interzisi la o distantd mai
micd de 12 m de la marginea imbracamintii asfaltice.

Pentru zona de intravilan se vor respecta urmatoarele distante minime de
protectie de la axul drumului pani la marginea exterioari a zonei drumului, pentru
zonele neconstruite, functie de categoria acestuia: drumuri Jjudetene - 20 m; strizi — 6
m cu 2 fire de circulatie i 12 m cu patru fire de circulatie.

Distanta dintre garduri in zonele de extindere a intravilanului va fi de minim 26
m (minim 12 m faf# de axul drumului judetean, pe ambele pirgi ale acestuia).

Pentru dezvoltarea capacitifii de circulatie a drumurilor publice in
traversarea comunei, distanta dintre gardurile sau constructiile situate de o parte si
de alta a drumurilor va fi de minimum 12 m pentru strizi la 2 fire de circulatie si
24 la 4 fire de circulatie.

In vederea fluidizarii traficului in afara comunei se interzice amplasarea
oricaror constructii care genereazi un trafic suplimentar, la o distanta mai mica de
12,00 m de marginea imbricimintei asfaltice in cazul drumurilor Judetene
respectiv 10,00 m fatd de marginea imbricimintii asfaltice in cazul strizilor.

Din totalul teritoriului administrativ al comunei Poiana Campina drumurile
ocupa 2,79 %, mai exact 43,13 ha.
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IL.7.Infrastructura feroviari

Comuna Poiana Campina este traversati de la sud la nord, in apropierea
limitei estice a localitdtii de calea ferati, magistrala Bucuresti — Brasov. Gara
Cémpina, situatd pe teritoriul administrativ al comunei Poiana Campina, este un
punct important pe aceastd ruti feroviard. De asemenea, pe aceastd rutd feroviari
se afld i halta Bobolia. Transportul feroviar functioneazi aici din anul 1876, iar
din 1969 reteaua este electrificati. Reteaua de cale ferata are o lungime de 9,5km
pe teritoriul administrativ al comunei Poiana CAmpina si ocupd o suprafati de
14,71 hectare (incluzind si zonele de siguranti si protectie).

IL.8.Utilit:iiti publice

La fel ca in cazul infrastructurii, si la capitolul utilititilor publice, comuna
Poiana Cimpina se situeazii cu cea mai mare parte a indicatorilor peste media
judeteand pentru o localitate din mediul rural.
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IL.9.Alimentare cu api

Reteaua hidrograficd este reprezentatid de riul Prahova care curge prin
extremitatea estici a agezdrii. Albia majord a riului este cuprinsd intre DN1 si
rambleul ciii ferate Ploiesti - Bragov. Celelalte ape, torentii Tulburea, Valea Rea si
altii se formeazi si se scurg pe versanti, prin ravene torentiale si se evacueaza in
mod natural cétre rdul Prahova fird a produce pagube majore, pe un traseu in
general dirijat de rigole si canale amenajate.

Serviciul de alimentare cu apa este realizat prin societatea HidroPrahova,
operatorul regional de api si canalizare din judetul Prahova, societate infiintata in
anul 2004 si la care actionar majoritar este Consiliul Judetean Prahova. in anul
2009, pentru exploatarea i administrarea sistemelor de alimentare cu apa si
canalizare la nivel local, in acord cu strategia nationali de creare a unor furnizori
de servicii integrate, Consiliul Judetean Prahova s-a asociat cu alte autorititi locale
din judet, formand Asociatia pentru dezvoltare Intercomunitari “Parteneriatul petru
Managementul Apei Prahova”, din care face parte si comuna Poiana Céampina.
Asociatia a delegat catre SC HidroPrahova SA administrarea serviciilor de apa si
canalizare din localitatile membre, Asociatia fiind singurul partener al societatii, la
nivel de decizie si coordonare. La momentul anului 2017, HidroPrahova opereazi
in 50 de localitati, din cele 104 ale judetului, fiind vorba de 12 orase i 38 de
comune, printre care §i Poiana Campina.

La nivelul anului 2017, lungimea retelei de distributie a apei potabile este de
30,36km, fata de 22,1 km, la nivelul anuluj 2010.

Lungime retea alimentare cu api

Anul 2010 22,1 km
Anul 2017 30,36 km
11.10.Canalizarea

La fel ca si alimentarea cu api, serviciul de canalizare a fost preluat de
societatea HidroPrahova SA. Refeaua de canalizare este in continui extindere si
modernizare, aceasta fiind una dintre prioritifile in investitiile din infrastructuri.
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La nivelului anului 2010, lungimea totald a refelei de canalizare era de
1,4km. La nivelul anului 2017, acest indicator a ajuns la valoarea de 8,209km,

fiind in continua crestere petru ci sunt in derulare lucriri de extindere a retelei de
canalizare.

Lungime retea de canalizare
Anul 2010 1,4 ki
Anul 2017 8,209 km

Din cauza agezirii geografice, in zoni colinard, cu multe zone locuite aflate
In pantd, ceea ce creazi serioase dificultiti la extinderea retelei de canalizare, multe
locuinte §i chiar obiective socio-culturale au amenajate bazine vidanjabile pentru

evacuarea apelor uzate menajare. De asemenea, o mare parte din locuinte dispun de
latrine uscate.

II.11.Alimentare cu energie electrici

Localitdtile comunei Poiana Campina sunt alimentate cu energie electrica
din statia de transformare 110/20/10 kV Campina, prin linii electrice aeriene de
medie tensiune care alimenteaza posturile de transformare la care sunt racordati
consumatorii prin linii de joasa tensiune aeriene.

Alimentarea cu energie electrici este realizati de ciitre S.C. ELECTRICA
S.A., distributia energiei electrice la consumatori, ficindu-se prin retele de joasi
tensiune (0,4 kV), in montaj aerian pe stilpii din beton armat, pe console metalice
separate, respectind distantele normale previzute in PE 104/93 si 1 LI Ipv - 89.
Posturile de transformare, de tip aerian, in marea lor majoritate sunt cele construite
anterior anului 1990, multe dintre ele dimensionate stins la nivehil puterilor cerute
in perioada respectivi, eventual cu o rezervi de 15-20%.

In comuna Poiana Cémpina sunt instalate:
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- posturi de transformare de abonat la unititi economice;
- posturi de transformare de retea, din care sunt alimentati abonatii casnici,
marea majoritate a consumatorilor din sectorul tertiar, iluminatu public etc.

Distributia energiei electrice este realizati printr-un sistem radial de retele,
predominant aerian, la tensiunea de 0,4 kV. Alimentarea se face prin intermediul
posturilor de transformare, existente in satele aferente comunei. Majoritatea
retelelor de 0,4 kV sunt realizate aerian si urmeazi traseul drumurilor din zona.
Stalpii acestor refele, realizati din beton armat, folosesc de reguld si pentru refeaua
de iluminat stradal.

in ultimii ani s-a reusit modernizarea retelei de iluminat public, astfel incat
acestea este asigurat in prezent pe toatd durata noptii. S-au achizitionat si montat
stdlpi moderni, mai zvelti, mai supli, cu sisteme de iluminat mai moderne, astfel
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incat consumul de energie electrica si fie cAt mai mic. La nivelul anului 2017,
lungimea retelelor de iluminat public este de 28 km.

IL.12.Alimentarea cu energie termici

fn comuna Poiana Campina si in toate localititile apartinitoare nu existd un
sistem centralizat de energie termica.

Locuintele individuale sunt incélzite prin arderea lemnelor in sobe si/sau
prin cazane alimentate cu gaze sau combustibil solid — cérbuni, lemne sau
combustibil lichid. De asemenea, o parte dintre locuintele individuale au cetrale
termice proprii pe gaze naturale.

Blocurile de locuinte din satul Poiana Campina au centrali termici proprie,
echipatd cu cazane metalice, care functioneaza pe combustibil lichid. De asemenea,
unitafile publice (scoald, gridinite, primirie, biblioteca), precum si centrul medical
au centrale termice proprii.

I1.13.Alimentare cu gaze naturale

La momentul anul 2017 aproape intreaga comuni este racordata la sistemul
de alimentare cu gaze naturale.

Teritoriul comunei este traversat de urmitoarele conducte magistrale de
transport gaze naturale:
- magistrala Sinaia — Filipesti @ 20 (Pmax = 40 bar);
- magistrala Sinaia — Nedelea @ 16” (Pmax = 40 bar);
- racord SRM Cémpina © 20” (Pmax = 40 bar);
- racord SRM Brebu @ 8.

Imbunatatirea calitatii retelei de alimentare cu gaze naturale a comunei
Poiana Cimpina a fost una dintre priorititile ultimilor ani pentru administratia
publica locali. Astfel, daci reteaua de alimentare cu gaze naturale a fost inlocuiti

EE —————
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in anul 2005 in satul Bobolia, incepand cu anul 2012 s-a inceput inlocuirea retelei
$1 in celelate sate ale comunei. S-a realizat, in paralel, atdt extinderea retelei, cét si
modernizarea celei existente. Astfel, daci in anul 2008 lungimea retelei de
alimentare cu gaze naturale era de 33,4km, in anul 2010 a crescut la 33,6km, iar in

anul 2017 sunt 47,477km, acoperind aproape integral teritoriul comunei Poiana
Campina.

Lungime retea de alimentare cu gaze naturale

Anul 2008 33,4 km
Anul 2010 33,6 km
Anul 2017 47,477 km

La refeaua de gaze naturale sunt racordate 1.1612 gospodarii, din totalul
celor 1.682 din comuna Poiana Campina, ceea ce reprezinti un procent de 95,83%.

I1.14.Salubrizare

Comuna Poiana Cimpina este membru al Asociatiei de Dezbvoltare
Intercomunitard ,,Partnereiatul pentru managementul deseurilor — Prahova”. Pana
la selectarea operatorului economic de ciitre aceasti asociatie, conform procedurii
de atribuire a contractului de concesiune prin licitagie, serviciul de salubritate in
comuna Poiana Campina este asigurat de operatorul — SC Floricon Salub SRL
Cémpina. Obiectul contractului il constituie prestarea serviciului de colectare,
inclusiv colectare selectivdi a deseurilor de la populatie, agenti economici i
institufiile de pe raza localititi Poiana - Campina, transport, depozitare si
valorificare a deseurilor menajere, produse de persoane fizice §1 persoane juridice
de pe raza comunei Poiana - Cimpina.

In prezent, sunt incheiate 2.200 contracte cu abonati persoane fizice, 39
contracte cu agenti economici i doua contracte cu institutii publice.
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Conform Hotérérii Consiliului Local nr. 19/27 aprilie 2017, s-a instituit taxa
speciald de salubritate, taxa care se colecteazi de la persoanele care nu au incheiate
contracte de prestari servicii cu operatorul de salubritate.

De asemenea, in mai multe puncte din toate satele componente ale comunei
Poiana Cémpina se afld puncte pentru coelctarea selectiva a deseurilor.

I1.15.Urbanism

Numdrul de locuinte din comuna Poiana Campina a crescut constant in
ultimii ani. Astfel:

Numdrul locuintelor
din Poiana Campina
Anul 2012 2015
Anul 2013 2017
Anul 2014 2024
Anul 2015 2029
Anul 2016 2035
Anul 2017* 2037

*)In anul 2017, pana la 31 octombrie.

Din totalul locuintelor, dupa forma de proprietate, acestea sunt impirtite
astfel:

proprietate privata particulari — 2025 (99,41%)
proprietate de stat — 12 (0,59%)

Pe intreg teritoriul comunei Poiana Cimpina se intilnesc atit locuine
specific zonelor rurale, mai exact cu parter sau P+1, in foarte putine cazuri P+2,
dar si locuinte specifice zonelor urbane, respectiv P+4, situate in centrul comunei.

Indicatorii privind spaialitatea locuintelor din comuna Poiana CAmpina se
situeazd la valori comparabile cu cele ale mediilor judetene sau nationale. in
privin{a numarului de persoane/gospodirie, acesta a variat, astfel:
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2011 — 2,82 persoane/gospodirie
2017 — 2,49 persoane/gospodirie
Conform datelor de la recensamantul populatiei si locuintelor din anul 201 I,
in comuna Poiana Campina sunt 1649 gospodirii, 1711 cladiri, din care 1709
cladiri cu locuinte. La nivelul anului 2017, numéarul gospodariilor a crescut de la
1.649 1a 1.689.
Autorizafii de construire pentru construire cladiri rezidentiale:
2012 — 11 autorizatii
2013 - 2 autorizatii
2014 — 7 autoruzatii
2015 — 5 autorizatii
2016 - 6 autorizatii
2017* — 2 autorizatii
*)Pentru anul 2017, datele sunt pani la 31 octombrie.
Dotarea locuinfelor (conform datelor Recensimantului populatiei si
locuintelor din anul 2011):
numarul locuintelor conventionale - 2004
alimentare cu api in locuin{a — 1654
procent alimentare cu apa in locuinti — 82,5%
instalatie de canalizare in locuinti — 1449
procent instalatie de caalizare in locuinti - 72,3%
instalatie electrici — 1979
procent instalagie electrici — 98,8%
incilzire centrali — 714
procent incilzire centrali — 35,6%
bucitirie in locuinti — 1825
procent bucétirie in locuinti — 91,1%
bate in locuingi — 1383
procent baie in locuingi — 69%.
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De asemenea, cele mai importante reglementiri urbanistice se regésesc in
Planul Urbanistic General al comunei Poiana Campina.
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IL.16.Populatie

Conform celor mai recente date de la Ministerul Finantelor Publice, Directia
Generala a Finantelor Publice Ploiesti, la 1 iulie 2017, in comuna Poiana Campina
locuiesc 5.092 persoane.

Conform datelor de la Recensamantul populatiei si locuintelor din anul
2011, in comuna Poiana Cdmpina triiau 4.746 locuitori (2.343 de sex masculin;
2.403 de sex feminin).

Cei 4.746 locuitori sunt impartiti pe cele patru sate componente astfel:
Poiana Campina — 3.097;

Bobolia — 1.032;
Pietrigu — 510;
Régman — 107.

Din punct de vedere etnic, cei mai mulfi sunt romani — 4.606 (97,05%), dupa
care urmeazd romii — 16 (0,33%) si maghiari - 5 (0,10%), in vreme ce alte 118
persoane nu au dorit si-gi declare etnia sau sunt de o alti etnie decét cele
mentionate.

Pe categorii de vérstd, diferentiat in functie de sex, situatia populatiei din
comuna Poiana Cimpina, la momentul Recensamantului populatiei si locuintelor
din anul 2011, era urmitoarea:

Total populatie | Masculin Feminin Populatie stabili
4746 2343 2403 total general
188 94 94 sub 5 ani
212 112 100 intre 6 si 9 ani
253 143 110 intre 10 gi 14 ani
204 110 94 intre 15 si 19 ani
295 159 136 intre 20 si 24 ani
255 132 123 intre 25 §i 29 ani
307 161 146 intre 30 si 34 ani
367 175 192 intre 35 si 39 ani
521 274 247 intre 40 si 44 ani
246 130 116 intre 45 si 49 ani
347 174 173 intre 50 si 54 ani
350 167 183 intre 55 si 59 ani
287 128 159 intre 60 si 64 ani

e
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252 104 148 intre 65 si 69 ani
259 121 138 intre 70 si 74 ani
213 91 122 intre 75 si 79 ani
115 47 69 intre 80 si 84 ani
74 21 63 peste 85 ani
Dupa stare civila
Populatie Necasatérit | Casétorit | Vaduv | Divortat Uniune
consensuala
Total 4746 1608 2360 518 260 208
Masculin | 2343 930 1178 100 135 104
Feminin 2403 6678 1182 418 125 104
Dupa apartenenta etnici declarata:
Total | Roméni | Maghiari | Romi | Italieni
4746 4606 5 16 3
Dupi limba materna:
Total | Romana | Maghiari
4746 4624 6
Dupa religie:
Adventistd | Crestini
Total | Ortodoxd | Romano- | de zivaa dupi Ortodoxa | Evanghelica
catolica saptea | evanghelie | sirbi
4746 4501 31 38 34 5 13
Dupa studii:
Populatie Studii Superioare | Post- | Secundar | Liceal | Profesional | Gimnazial | Primar | Fard | Analfabet
+10 ani superioare | culicentd | liceal studii
T | 4346 | 445 409 189 | 3046 | 1i87 813 1046 607 _| 59 T
M | 2137 | 214 201 108 | 1534 | 558 539 437 255 | 26 2
F | 2200 | 231 208 81 1512 | 629 274 609 352 | 33 9

e & —————
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I1.17.Forta de munci

Principalele functiuni din punct de vedere al fortei de munci ale comunei
Poiana Campina sunt:

-in sectorul industriei ~ cele citeva sectii care mai functioneazi dupi falimentul
societdtii Petroutilaj; dar §i in domeniul industriei de masini, echipamente si
extractie a petrolului, transporturi, constructii;

-in sectorul servicii — principalele domenii de activitate sunt comertul, servicii
publice, turism;

-in sectorul agricol — mai ales in gospodariile populatiei.

Cele mai vechi ocupatii ale locuitorilor comunei Poiana Campina au fost
cregterea vitelor, cultivarea pamantului si mestesugurile traditionale.

Din punct de vedere al ocupatiei, pentru cele 1808 persoane ocupate, la
nivelul anului 2017, situatia este urmitoarea:

-579 - industrie;

-355 - agricultura, silviculturs;

-207 — comert, reparatii auto;

-163 — constructii;

-112 — transporturi, depozitare, informatii si comunicatii.

Trebuie precizat cid din totalul celor 1808 persoane ocupate, doar 445
lucreaza in Poiana Campina, ceilalti, cea mai mare parte, lucrand in Campina, in
localititile limitrofe sau chiar la Ploiesti ori Bucuresti.

O altd categorie importantd de locuitori ai comunei Poiana Cémpina se
ocupd cu agricultura. Anual se elibereazi un numair de aproximativ 6-7 atestate de
producitor i acelasi numdr de carnete de comercializare pentru comercializarea
mierii si a altor produse apicole, precum si pentru comercializarea fructelor.

De asemenea, la 31 octombrie 2017, in evidentele Agentiei Judetene de
Ocupare a Fortei de Munca Prahova se aflau 38 de someri, din care 20 femei si 18
barbati. Din acest total, 23 de someri (din care 15 femei §i 8 barbati) sunt
indemnizati, iar 15 gomeri (5 femei si 10 barbati) sunt someri neindemnizatj.
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I1.18.Educatia

In comuna Poiana Campina functioneazi o scoald generald — Scoala

Gimnaziala ,Invatitor Ion Mateescu” — si doud gridinite, una in satul Poiana
Campina si o alta in satul Bobolia.

Numirul de elevi (prescolari si scolari) este de 282, din care 104 in
invatamantul primar, 105 in invitimantul gimnazial si 73 pregcolari (57 la
Gradinta Poiana Campina si 16 la Gradinita Bobolia).

Numdr total elevi 282
Invatimant gimnazial 105
Invitimant primar 104
Invatimant prescolar 73
Gradinta Poiana | Gridinita Bobolia
57 16

T ———
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Numdrul cadrelor didactice este de 20.

Baza materiala a gcolii din localitate este formata din 10 sili de clasa, patru
laboratoare scolare, doud cabinete limbi striine, o salid de sport si festivitati, un
teren de sport, 44 computere.

De asemenea, printr-un program derulat la nivelul Guvernului Romaniei,
Primdria comunei Poiana Campina a fost dotatii cu un microbuz gcolar, cu care se

asigurd naveta elevilor din satele Bobolia si Pietrisu la Scoala Gimnaziala
“Invagator Ion Mateescu” din Poiana Campina.

I1.19.Sanitatea

in domeniul ocrotirii sdndtatii, refeaua sanitard cuprinde Centrul Medical
Sanconfind, institugie privati, dar avind contracte cu Casa de Asigurari de

Sanétate. Aici sunt in momentul de fati (2017) un numar de 20 paturi, 21 medici,
62 personal mediu sanitar.
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Centrul Medical Sanconfind functioneazi din anul 2015 si include o clinica
balneara, un spital §i o maternitate. Este dotat cu echipamente medicale de ultima
generatie, cu servicii medicale la standarde europene §i personal medical calificat,

care asigurd tratarea pacientilor din tari si din striinitate pentru urmatoarele
specialitati:

- recuperare §i balneologie;
- imagistici;

- ambulatoriu de specialitate: dermatologie — venerologie, endocrinologie
gastroenterologie, laborator de analize medicale, pediatrie, neonatologie;
- maternitate, obstretici-ginecologie, inclusiv saloane cu 1 i 2 paturi.

in perioada urmitoare se vor deschide noi sectii, astfel:

H
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- chirugie;

- sdli operatii;

- saloane cu unul i doua paturi;

- ambulatoriu de specialitate: chirurgie, neurologie, ORL, oftalmologie, psihiatrie,
oncologie, boli interne, urologie, cardiologie, pneumologie.

- cameri de garda primiri urgente;

- saloane cu paturi pentru recuperdri medicale (62 locuri);

- hotel - restaurant 4 stele (66 locuri de cazare) pentru cazarea rudelor pacientilor
aflati in dificultate §i care nu pot ajunge in unitate decit insotiti, iar accesul in
spital se va asigura printr-un culoar de sticli.

Normele europene §i reglementirile din legislatia noastr aliniati la aceste
norme europene prevad obligativitatea asigurdrii pentru o astfel de unitate
medicald a accesului la un drum national sau la autostradi.

La acest centru se mai adaugd doud cabinete individuale, un cabinet

stomatologic cu doi medici de familie si un medic stomatolog, precum si o
farmacie.

11.20.Economia

Comuna Poiana Cémpina a fost multi ani reprezentati la nivelul industriei de
societatea Petroutilaj, dar odati cu intrarea acestei in lichidare judiciara i, ulterior,
in faliment, citeva dintre sectiile e¢i s-au véndut, devenind societdti de sine
stititoare. In momentul de fatd, cel mai important reprezentant al economiei
comunei este Centrul Medical Sanconfind. De asemenea, datoritd taxelor §i
impozitelor mai mici, mai multe societiti importante din Campina sau alte
localititi limitrofe gi-au mutat sediile principale in comuna Poiana Céampina,
contribuind din plin la cresterea veniturilor la bugetul local.

in comuna Poiana Campina sunt inregistrate un numir de 193 societiti
comerciale, cu 445 angajati, fati de anul 2010 cind existau numai 151 agenti
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45




Strategia de dezvoltare locala
Poiana Campina, 2018-2022

economici. De asemenea, daci in anul 2010 numarul total al persoanelor ocupate
era de 700, la nivelul anului 2017, numdrul acestor persoane a ajuns la 1808.

Cadrul natural, amplasamentul favorabil, padurea, clima, accesibilitatea pe
cdi rutiere si feroviare, apropierea de Bucuresti si disponibilitatea unor terenuri au
condus la crearea unor zone de agrement, de odihnd §i turism. De asemenea, in
afara turismului clasic, odata cu deschiderea Centrului Medical Sanconfind, care a
concesionat izvorul de apd sérati, se va putea dezvolta si turismul balnear. in
acelagi context, nu ar trebui neglijati nici posibilitatea dezvoltirii unor servicii
mestesugiresti, bazindu-.se att pe existenta inc a unor bétrani care cunosc tainele
diverselor mestesuguri, dar §i pe posibilitatea de a se asocia cu alte enititafi —
inclusiv cu alte unitifi administrativ-teritoriale — pentru promovarea unnor
mesgtesuguri tradifional romanesti §i a altor valori perene.

fn comuna Poiana Campina sunt inregistrate 193 de societati comerciale, cu
445 angajati. Principalii agenti economici (obiectul lor principal de activitate):
SC Petroutilaj 3DRD — reparare si intrefinere echipamente de transport;

CN Cai Ferate CFR, Regionala CF Bucuresti, Sectia L5 Cimpina — transport
feroviar;

SC Gerula Com SRL ~ spilitorie auto;

OMYV Petrom SA — furniziri de combustibili;

SC Telekom Romania Communications SA — telecomunicatii;
SNTGN Transgaz SA Medias, Exploatare Teritoriald Bucuresti — transport gaze;
SC Electrificare CFR SA — transport cii ferate;

SC Tasan Guard — pazi i protectie;

SC Hidroelectrica SA, Uzina Hidroelectrica Buziu — hidrocentrale;
SC Monix — comert;

SC Integral Beton Prest — constructii;

SC Matero Ama — constructii;

Asociatia Fotbal Club Fortuna — sport;

Centrul pentru Servicii de Radiocomunicatii SRL — radiocomunicatii;
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CNCF CFR SA, Regionala CF Bucuresti, Divizia Patrimoniu — transport feroviar;
SC Lia Bobolia Touring SRL — pensiune;

SC Cirex — constructii;

SC Engie Romania SA - transport distributie gaze;

SC Anca’C — comert;

SC Sowal Construct SRL — constructii;

SC Seti Impex SRL — farmacie;

SC Rhodos Construct SRL — constructii;

SC Inspect Service Car SRL — servicii auto;

SC Riva Trans SRL - transporturi.

11.21.Agricultura

Un rol important in viata economici a comunei Poiana Campina 1l are
agricultura.

Suprafata agricold a comunei este de 595 hectare i este compusd din
urmatoarele categorii de terenuri:
- teren arabil — 70 hectare;
- teren pasgune — 278 hectare;
- teren fAneatd — 148 hectare;
- teren livezi — 99 hectare.
Principalele activitd(i in agriculturd sunt cresterca animalelor, apicultura,
pomicultura.
Efectivele de animale:
- 74 bovine;
- 490 ovine;
- 243 porcine;
- 114 caprine;
- 65 cabaline;
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- 7216 pasari;
- 207 familii de albine.
Suprafete cultivate:
- grau $i secard — 6 hectare;
- porumb boabe — 50 hectare;
- cartofi — 2 hectare;
- legume — 12 hectare.
De asemenea, anual se elibereaza un numir de aproximativ 6-7 atestate de
producitor si acelasi numir de carnete de comercializare pentru comercializarea
mierii $i a altor produse apicole, precum §i pentru comercializarea fructelor.

11.22. Turism

in domeniul turismului, comuna Poiana Cémpina dispune de doud unitati de
cazare, pensiuni agroturistice, cu un numir total de 36 locuri de cazare. in
vecindtatea localitifii i prin comuna Poiana Campina trec mai multe trasee
turistice de interes local: Poiana Cimpina — Campina — Voila — Sotrile; Poiana
Campina — Cimpina — Valea Doftanei; Poiana Campina — Campina — Telega;
Poiana Campina — Campina — Brebu; Cdmpina — Poiana Campina — Provita de Jos
— Provita de Sus.

De asemenea, o component3 din ce in ce mai importanti a turismului o va
reprezenta turismul balnear, odati cu inaugurarea in anul 2015 a Centrului Medical
Sanconfind. De altfel, chiar in cadrul acestui Centru Medical urmeazi si se
inaugureze un hotel-restuarant de 4 stele, cu o capacitate de cazare de 66 locuri,
destinat in primul rind rudelor pacientilor aflati in dificultate si care nu pot ajunge
la baza de tratament decit insofiti.

Poiana Cmpina a fost inclusa pe un traseu turistic al Consiliului Judetean
Prahova, finantat cu fonduri europene, ,,Drumul fructelor”, care stribate judetul de
la est spre vest, trecand prin 18 localitafi, avand ca principal obiectiv cregterea
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gradului de atractivitate turistici a zonei. Poiana Campina a fost inclusi pe aceste
traseu intre municipiul Campina si orasul Breaza, datoriti traditiei locale in
pomicultura, a fructelor de calitate, dar i a produselor din fructe.
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Foakooa

Dorind si contribuie la cresterea importantei turismului in viata comunitatii,

administraia locala a participat cu stand propriu la mai multe editii ale Targului de
Turism al Roméiniei.

I1.23.Cultura

Pe raza comunei Poiana Campina functioneaza Biblioteca ,,Dimitri Gusti”,
infiintata in anul 1924 §i care detine 16.000 volume si are la nivelul anului 2017 un
numdr de 650 cititori. Fatd de anul 2010, fondul de carte a sporit substantial, de la
9933 la 16.000. Biblioteca ,Dimitrie Gusti” a intrat in programul national
~Biblionet — lumea in biblioteca mea”, primind ca donatie patru calculatoare

echipate complet — camere web, cisti, microfoane, precum §i un videoproiector, o

e E————
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imprimanta, un scanner si un ecran de protectie. Biblioteca are i o sectie in limba
francezi ,Jean de la Fontaine”, infiintatd pe 25 mai 2016, cu un fond de carte de
aproximativ 3.000 volume, primite ca donatie de la Asociatia Biblioteci Mediateci
Francofone. Biblioteca mai detine §i un punct de lucru in satul Bobolia, unde se
afld aproximativ 3.000 volume §i doui calculatoare pentru utilizatori. De
asemenea, Biblioteca ,Dimitrie Gusti” mai detine biblioteci stradale — in cinci
puncte din localitate, cu peste 250 volume.

Biblioteca ,,Dimitri Gusti” organizeazi si majoritatea activititilor culturale
din comuni, cele mai importante fiind:

e
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- Ziva Culturii Naionale, nagterea lui Mihai Eminescu — 15 ianuarie;
- Ziva Unirii Principatelor Roméane — 24 ianuarie;
- Ziua IL Caragiale — 1 februarie;
- Ziva Jon Creangd — | martie;
- Ziua Femeii — 8 martie;
- Ziua Eugen Jebeleanu — 24 aprilie;
- Ziua Europei, Ziua Victoriei, Ziua Independentei — 9 mai;
- Ziua Copilului — 1 junie;
- Ziua Eroilor — sirbatoarea religioasa a inaltarii Domnului;
- Ziua George Cogbuc — 20 septembrie;
- Ziua Mihail Sadoveanu — 5 noiembrie;
- Ziua Nationald a Romaniei — 1 decembrie;
- Ziua Nicolae Labig — 2 decembrie;
- Colinde de Criciun — 23 decembrie.

De asemenea, existd o biblioteci §i in cadrul Scolii Gimnaziale Jnvatitor
Ton Mateescu”, aici existdnd un fond de carte de aproximativ 6.000 volume.
Aceasta biblioteca desfagoara i activititi precum sirbitorirea zilelor de nagtere ale
marilor scriitori, diferite concursuri pe teme literare, sezitori, activitati dedicate
marilor evenimente istorice ale neamului,

Activitafi cultural-educative devenite deja o traditie si desfisurate in comuna
Poiana Campina:
- Festivalul Traditional de Sf. Maria — ,,Cantec, joc §i voie buna”, Ziua comunei
Poiana Cémpina — 15 august;
- Festivalul - concurs interjudetean de interpretare muzicali ,,Flori de cantec
prahovean”;
- »Five o’clock tea” — eveniment tradifional destinat pensionarilor din localitate;
- ..,Miscare pentru sinatate”, Crosul Primiverii si Crosul Toamnei — un eveniment
sportiv dedicat tuturor categoriilor de varsta.
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De asemenea, administratia locali editeazi si singura publicatie locald
“Poiana Campina — comuna mea”, cu aparitie lunari, in 4 pagini, in care se gisesc
informatii utile pentru locuitorii comunei $i unde sunt prezentate cele mai
importante decizii §i activititi ale administratiei locale.

in satul Bobolia functioneazi din anul 1924 Caminul Cultural ,,inﬁltarea”.
Edificiul are nevoie de o serie de imbunitatiri, de 0 modernizare, in momentul de
fatd autoritifile locale incercand si giseasci solufii pentru o investitie majori in
acest simbol cultural pentru satul Bobolia. De ani buni, practic, aici nu mai are loc
nici o activitate in scopul pentru care a fost creat edificiul, fiind nevoie de o
investitic majora pentru a-i reda utilitatea.

I1.24.Culte

Din punct de vedere al cultelor existente, la nivelul comunei Poiana
Campina, inclusiv in satele componente, se pastreazi tradifia specificd poporului
roman $i a acestei zone etno-geografice. Astfel, In comuna Poiana Campina, nu
existd decét licage de cult crestin-ortodoxe, la care participd duminica de duminici
numerosi localnici. in toate situatiile statistice inregistrate de-a lungul anilor,
locuitorii comunei Poiana Campina sunt intr-o largd majoritate cregtini ortodocsi
practlcantl ceea ce explica prezenta lacagelor acestui cult religios.

in comuna Poiana Campina se afld doud licage de cult crestin-ortodoxe, unul
situat la limita satelor Poiana CAmpina 1 Rigman, deservind partea de nord a
localitatii, iar un alt licag in satul Bobolia, deservind locuitorii satelor Bobolia si
Pietrisu.

Parohia Poiana Cimpina - Biserica ¢cu hramul wAdormirea Maicii
Domnului” — dateaza de la sfarsitul secolului al XVII-lea si inceputul secolului al
XVIII-lea, cel mai valoros monument istoric din localitate. In perioda 1985-2008,
aici au avut loc lucriri, atat la interior, cét si la exterior, s-a pictat biserica, s-a
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reconstruit clopotnita, s-a fortificat zidul imprejmuitor, s-a construit casa parohiala
§i s-a amenajat o capeld mortuarj, care respecti toate normele europene in materie.

Parohia Bobolia - Biserica cu hramul ,,Sf. Arhangheli Mihail si Gavril”?
— satul Bobolia — este inconjurati pe trei laturi de cimitirul din acest sat §i dateazi
din prima jumitate a secolului trecut. A fost grav avariati de cutremurul din 1940,
fiind refdcuti in anii 50, iar in ultimii ani au ost alocate fonduri semnificative
pentru amenajarea a standarde corespunzitoare a intregului agezimant. Asa cum
am precizat §i anterior, aceasti parohie cuprinde locuitorii satelor Bobolia si

Petrisu din sudul localitigii.
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De asemenea, pe teritoriul comunei Poiana CAmpina se afld mai multe troite.

I1.25.Patrimoniu

Cel mai important obiectiv din comuna Poiana CAmpina si singurul inclus pe
lista monumentelor istorice din judetul Prahova, prin Ordinul 231/8 iulie 2004, este
Biserica ,,Adomirea Maicii Domnului”, fostul schit datind din secolele al XVII-
lea §i al XVIII-lea, impreuni cu clopotnita si zidul fortificat de incinti.

Alte monumente de for public din comuna Poiana CAmpina sunt:
Monumentul Eroilor comunei Poiana CAmpina — se afli in satul Poiana
Campina, chiar in zona centrald si aproape de sediul Primariei;

Monumentul Eroilor din curtea Bisericii ,,Adormirea Maicii Domnului” — a
fost construit in anul 1995;

Bustul Maresalului Alexandru Averescu — este realizat de maestrul Ioan
Bolborea si se afla in satul Poiana Cimpina, in mijlocul parcului ,.Alexandru
Averescu” din apropierea girii;

e ——————
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Monumentul ,,Recunostinga satului Bobolia” — se afl3 in Punctul Sipot din satul
Bobolia, in apropierea Parcului ,Minodora Grigorescu”;
Crucea Ion G. Petre — situati in satul Poiana Campina, chiar in fata garii.

De asemenea, la intririle in localitate s-au amplasat totemuri, cu o alurd
moderna gi cu sigla localitaii Poiana Campina.




—
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Tot in categoria bunurilor de patrimoniu se incadreazi si parcurile, in care in
ultimii ani s-a investit foarte mult.
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Parcul ,,Triumf” — amenajat in anul 2012 la intrarea in comuni dinspre
municipiul Campina, in fata stadionului Asociatiei Fotbal Club Fortuna; dispune de
0 scend, spatii de joacd, de recreere si bibliotecs stradali;
Parcul ,Minodora Grigorescu” — amenajat in anul 2012 in satul Bobolia;
dispune de locuri de joac, spatii de recreere si biblioteca stradali;
Parcul Maresal Alexandru Averescu ~ inaugurat pe 25 octombrie 2013, a fost
proiectat ca o gridini botanica; dispune de zone de recreere si o biblioteca stradala;
se afla in apropierea gérii, iar in mijlocul s&u se afla bustul maresalului Averescu;
Parcul Pietrisu — a fost amenajat in anul 2015, fiind singurul spatiu de acest gen
din satul Pietrigu; dispune de un loc de joaca petru copii si un spatiu de recreere;
Parcul de la blocuri, din centru — se afla in centrul satului Poiana Campina, in
zona blocurilor de locuinte si a fost amenajat in anii 2014-2015; aici se afld un loc
de joacd pentru copii, spatii de recreere si o bibliotec3 stradal.

De asemenea, in urma unui Studiu Istoric de Fundamentare, realizat de SC
Restitutio SRL Ploiesti, s-au ficut propuneri pentru ca mai multe case din comuna
Poiana Campia s fie clasificate ca monumente istorice,

I1.26.Structuri asociative din care face parte comuna Poiana
Campina

Comuna Poiana Campina este parte din urmétoarele structuri asociative:
- Asociafia de Dezvoltare Intercomunitara , Parteneriatul pentru Managamentul
Apel — Prahova” (impreund cu Consiliul Judetean Prahova si alte unitati
administrativ-teritoriale din judetul Prahova);
- Asociatia de Dezvoltare Intercomunitari ,Parteneriatul pentru Managementul

Deseurilor — Prahova” (impreuna cu Consiliul Judetean Prahova i alte unititi
administrativ-teritoriale din judetul Prahova);

- Asociatia Comunelor din Romania - Filiala Judeteana Prahova;

R
57




Strategia de dezvoltare locala
Poiana Campina, 2018-2022

- Grupul de Actiune Locald (GAL) ,Dealurile Sultanului” (impreund cu mai multe
unitdti administrativ-teritoriale din judetele Prahova §i Dambovita: Provita de Sus,
Provita de Jos, Talea, Seciria, Adunati, Poiana Cimpina, Valea Doftanei, Filipestii
de Padure si oragul Comarnic — din Prahova, respectiv, Visinesti, ledera, Virfuri,
Valea Lungi — din Dambovita).

IL27.Grupul de Actiune Localid “Dealurile Sultanului”

Poiana Cémpina face parte din GAL ‘“Dealurile Sultanului” din anul 2013,
incercandu-se ca prin aceastd asociere si se aducs un plus de valoare zonei si s3 se
ofere posibilitatea micilor intreprinzirori si beneficiezi de fonduri europene pentru
dezvoltare.

GAL “Dealurile Sultanului” s-a instituit la inceput ca parte a programului
“Leader” — o abordare inovatoare in cadrul politicii de dezvoltare rurald a Uniunii
Europene, fiind o metodd de mobilizare §i de promovare a dezvoltirii rurale in
comunittile locale. Prin acest program se incurajeazi teritoriile rurale si exploreze
modalititi noi prin care s3 devind competitive, si-i valorifice bunurile 1a maxim si
s& depaseascd dificultétile pe care le-ar putea intAmpina, cum ar fi o populatie cu
tendintd de imbatrénire, niveluri reduse ale prestirii serviciilor sau absenta
combina resursele umane sifinanciare disponibile din sectorul public, din sectorul
privat, dins ectorul civic si voluntar; de a asocia factorii localiin jurul proiectelor
colective si al actiunilor multisectoriale, petru a realiza sinergii, coproprieti{i si
masa critici necesari pentru imbunitafirea competitivititii economice a zonei: de a
consolida dialogul si cooperarea intre diferiti actori rurali, care, de cele mai multe
ori, au pufind experienta de colaborare, prin atenuarea potentialelor conflicte i prin
facilitarea unor solutii negociate prin consultiri si discutii; de a facilita, prin
interactiunea diferitilor parteneri, procesele de adaptare si de schimbare din
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sectorul agricol (produse de calitate, lanfuri alimentare etc), integrarea
preocupdrilor legate de mediu, diversificarea economiei rurale §i calitatea vietii.

TERITORIUL GRUPULUI DE ACTIUNE LOCALA
DEALURILE SULTANULWY

Pentru perioada 2014-2020, GAL “Dealurile Sultanului” fsi propune si
imbunititeasca substantial implicarea actorilor locali in dezvoltarea propriului

e
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teritoriu prin actiuni integrate, coerente, inovatoare, care si conduci la
diversificarea si dezvoltarea economiei rurale in folosul comunitétii. Obiectivul
general este “Cregterea atractivititii teritoriului GAL Dealurile Sultanului ca areal
optim pentru locuit, muncit §i vizitat”, Pentru implementarea acestui obiectiv
existd intentia de participare la activititi de cooperare intre membri, care vor putea
include printre altele:
-promovarea unor produse, practici procese gi tehnologii noi;
-organizarea unor procese de lucru comune, prin partajarca echipamentelor si
resurselor;
-crearea unor lanturi scurte alimentare si a unor piete locale;
-promovarea grupurtlor si organizatiilor de producitori;
-actiuni care sprijind grupurile vulnerabile;
-activitafi culturale comune.

Concluziile Strategiei de Dezvoltare Locald a GAL “Dealurile Sultanului”,
care se referd gi la comuna Poiana Campina, sunt:
-infrastructura locali este subdezvoltatd si afecteaza negativ dezvoltarea economici
§i calitatea vietii, impunandu-se investifii publice care si sustind ramurile
economice cu potential §i imbunatatirea calititii vietii prin oferirea unor servicii de
bazi cat mai apropiate de cele din mediul urban, atenuandu-se astfel fenomenul de
migratie al locuitorilor, in special al celor tineri, citre zona urbani sau citre alte
tari;
-turismul ar trebui si reprezinte principala activitate de diversificare a economiei
locale {inand cont de potentialul enorm de dezvoltare, dar i de apropierea de Valea
Prahovei;
-agricultura este principala activitate economica din teritoriu, dar productivitatea sa
este redusd, din cauza conditiilor existente; procesarea produselor agricole are
nevoie de investitii petru crearea de capacititi noi, de echipamente si tehnologii
modernizate, de fluxuri tehnologice care si permiti respectarea noilor standarde
comunitare §i imbunatitirea productivitifii;
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-industria, comertul §i serviciile nu reusesc si absoarba forfa de munca locala,
sectorul non-agricol nefiind dezvoltat la dimensiunea necesari; ar fi importanta
stimularea mediului de afaceri, contribuind atat la infiinfarea de activitd{i noi non-
agricole, dar i la dezvoltarea celor existente, care si conduci la crearea de locuri
de muncd, cresterea veniturilor populatiei si reducerea diferentelor din teritoriu
GAL si mediul urban limitrof:
-asistenta §i incluziunea sociala se limiteazi la cerintele legislatiei in vigoare, dar
trebuie venit in intimpinarea nevoilor comunitatilor locale marginalizate, cu risc de
sdrdcie sau excluziune sociald, sprijinind investitii in infrastructura sociald la
nivelul cireia se vor putea desfigura diverse tipuri de servici sociale pentru aceste
categorii.

Principalele oportunititi de finantare prin GAL ,Dealurile Sultanului”,
perioada 2014-2020, sunt;
-susfinerea investitiilor in infrastructura de turism si incurajarea activitagilor
turistice;
-dezvoltarea investitiilor publice pentru infrastructura turistici la scard mici,
infrastructura de agrement, culturald gi de amenajare peisagistici a localitétilor,
infrastructura pentru valorificarea produselor locale si pentru crearea si dezvoltarea
servicitlor de bazé pentru populatie;
-sustinerea dezvoltdrii §i diversificarii activititilor agricole;
-sprijin pentru investitiile in infrastructura sociali pentru comunititile gi categoriile
de populatie defavorizate, marginalizate sau cu risc de siricie s1 excluziune sociali
ridicatd, implicit minoriti{i etnice;
-Sprijinirea antreprenoriatului non-agricol in vederea diversificirii activitatilor,
cregterii competitivititii economice si sporirii locurilor de munci;
-sprijin pentru atestarea produselor tradigionale;
-sprijin pentru infiintarea §i dezvoltarea de structuri asociative.
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11.27.Analiza SWOT

Orice comund trebuie si asimileze §i si promoveze o viziune strategica in
ceea ce priveste dezvoltarea sa in viitor. Lipsa unei asemenea viziuni duce la o
activitate administrativd haotici, in cadrul cireia se pot rata oportunitifi si se
consumd irational resurse pretioase. Experienta internationali a aratat ci proiectele
$i programele operationale functioneaza cel mai bine atunci cénd fac parte dintr-un
cadru coerent si cand existi o coordonare la nivel strategic.

Procesul de planificare strategici (PPS) a vizat definirea reperelor strategice
de dezvoltare a comunititii pe o perioadd de 5-7 ani. Etapele metodologice
principale ale PPS au fost urmiitoarele: realizarea unei analize preliminare,
stabilirea viziunii asupra dezvoltirii strategice a comunititii, analiza sectoriala a
domeniilor strategice principale si articularea documentului strategic.

Principiile care au stat la baza PPS au fost asigurarea validitatii stiintifice,
implicarea comunitatii, transparenta, obiectivitatea, coerenta si continuitatea
demersului.

Pentru a da roade, insd, planificarea strategici trebuie insotiti de
promovarea, la nivelul administratiei publice, a unui management strategic
integrat, la toate nivelurile, capabil si identifice si si speculeze oportunititile
apérute in beneficiul comunititii.

Analiza SWOT este 0 metodologie de analizi a unui proiect. Numele este
descriptiv: Strengths (puncte tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities
(oportunitati) si Threats (riscuri).

Punctele forte si cele slabe sunt legate de comuna si de strategiile acesteia, si
de modul cum se compari cu concurenta. Oportunitigile si amenintarile vin dinspre
mediul de piatd si din directia concurenfei; de reguld sunt factori asupra cirora
zona in general nu are nici un control. Analiza SWOT ia in considerare organizarea
asezarii, performantele acesteia, produsele cheie si pietele strategice.

Analiza SWOT permite concentrarea atentiei asupra zonelor cheie si
realizarea de prezumtii (presupuneri) in zonele asupra cirora existi cunostinte mai
putin detaliate. In urma acestei analize se poate decide daca zona i5i poate indeplini
planul, i in ce conditii.

Unele "oportunitdti” §i "amenintari" vor apirea din "punctele tari" si
"punctele slabe” ale comunei. Amenintrile pot fi concrete sau potentiale.

—
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Pentru comuna Poiana Campina s-au identificat trei principii prioritare
pentru strategia de dezvoltare a localititii:
-dezvoltarea economici;
-dezvoltarea infrastucturii;
-cregterea atractivitatii.

Viaja economicd a comunei Poiana Cimpina trebuie dezvoltati in toate
domeniile — de la agricultura §i zootehnie, la industrie i comer{-servicii.

Infrastructura necesitd imbunitatiri continue, de aceea investitiile trebuie
facute dupa criterii economice, astfel incét si fie ct mai eficiente:
-siguranta i securitatea locuitorilor comunei impotriva calamitéagilor;
-raportul dintre valoarea investitiei si efectele economico-financiare produse;
-raportul dintre valoarea investitiei §i numarui beneficiarilor.

in completarea factorului economic, pentru cresterea atractivititii comunei
este necesar sd se dezvolte facilititile culturale, turistice si de agrement, ceea ce va
contribui atét la cresterea gradului de confort social al locuitorilor comunei, cat si
la atragerea unui numdr din ce in ce mai mare de vizitatori.

Analiza principalelor elemente SWOT pentru diverse categorii de probleme
Infrastructurd, urbanism, mediu

Puncte tari Puncte slabe Oportunitati Restrictii
-reteaua de -infrastructura -modernizarea -riscuri naturale
drumuri judetene si | insuficienti si drumurilor (risc de
comunale; depdsitd moral i | comunale; instabilitate a
-acces la calea fizic in domeniul | -accesarea de terenurilor in zona
ferati; retelei de fonduri europene | de nord si vest a
~cale de acces spre | canalizare a apei pentru elaborarea | comunei; risc de
DNI1; menajere §i $i implementarea | inundabilitate in
-refea de pluviale gi de proiecte pentru | dreptul
alimentare cu api, | epurarea apei; protectia mediului; | subtraversarilor
energie electrici, -existen{a unor -cregterea din zona limitrofa
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gaze naturale, drumuri suportului cu versantii
iluminat public, neasfaltate; financiar acordat | DJ101);

telefonie fixa si -insuficienta din fonduri -lipsa informatiilor
mobila, televiziune | locurilor de europene pentru legate de normele
prin cablu si parcare; finantarea europene de mediu
internet; -inexistenta proiectelor de in rAndul micilor
-grad scizut de cuantificarii infrastructuri §i intreprinzitori;
plouare a aerului si | efectelor poludrii | protectia mediului; | -venituri limitate la
a solului; factorilor de mediu | -legislatie bugetul local;
-colectarea asupra sanatatii favorabila -metalitatea de
selectiva a populatiei; dezvoltarii indiferenta fati de
deseurilor -interesul scizut al | proiectelor de protectia mediului.
menejere; agentilor mediu §i stimularii

-apartenenta la
GAL, prin care se
pot derula proiecte;
-modemizarea si
dezvoltarea
infrastructurii de
transport de interes
local si
imbunatatirea
serviciilor aferente
prin modernizarea/
reabilitarea
drumurilor locale.

economici in
protectia mediului
inconjuritor;
-slaba
congtientizare a
populatiei gi
agentilor
economici in
problematici
protectiei mediului
inconjuritor;
-lipsa unui sistem
de management al
deseurilor
industriale

dezvoltarii si
modernizarii
urbanistice;
-vecinitatea
geografica a
municipiului
Cémpina,
-interesul
autoritagii
administratiei
publice locale in
promovarea de
parteneriate in
vederea protectiei
mediului;
-imbunétatirea
cadrului
organizatoric in
vederea asiguririi
protectiei si
managementului
calitdtii mediului.
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Educatie si cultura

Puncte tari Puncte slabe Oportunititi Restrictii
-existenta -inexistenta -reabilitarea, -venituri limitate la
unititilor de invitamantului modernizarea §i bugetul local;
invitimant; specializat; dotarea unititilor | -nivelul de trai
-apartenenta la -inexistenta de invatamant, scdzut genereaza
GAL, prin care se | invatimantului precum §i a fenomene de
pot derula proiecte | liceal; Caminului Cultural | depopulare, de
in acest domeniu; | -lipsa psihologilor | din satul Bobolia; | plecare a tinerilor
-activitati scolari; -reamenajare si si adultilor spre
extragcolare; -dezvoltarea relativ | modernizare baze | alte localitati sau

-sector IT bine
reprezentat, atit la
nivelul gcolii, cat si
al bibliotecii;
-existen{a unui
numdr suficient de
cadre didactice
calificate;
-parteneriatul pe
care gcoala il are
cu alte unititi de
invitdmant;
-existenta
bisericilor, a
bibliotecii
comunale si a
bibliotecilor
stradale;
-existenta unor
evenimente
culturale
traditionale, care
se desfigoari cu
regularitate;
~abandon gcolar
redus

modesti a bazei
materiale pentru
destasurarea
activitatilor de
educatie fizici;
-inexistenta
facilitdtilor care sa
atragd specialisti In
domeniul
invatimantului;
-lipsa fondurilor
petru restaurarca
unor obiective si a
Caminului Cultural
din satul Bobolia

sportive scolare si
construirea unei
sili de sport;
-construirea unui
centru cultural in
Poiana Campina;
-rol crescut pentru
fostii elevi care sa
se implice in
promovarea
institutiei si a
localitatii;
-posibilitatea
accesdarii de
fonduri europene
pentru activitaii de
formare si dotare
IT

in strainatate;
.accentuarea
procesului de
imbatrinire a
populatiei;
-tendinta de
reducere a
exigentei in
procesul de
evaluare didactici
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Economie

Puncte tari

Puncte slabe

Oportunitati

Restrictii

-fortd de munca
disponibila, tinara
si calificati;
-existenta in
localitate a
agentilor
economici cre
ajuta la dezvoltarea
localitatii si ta
crearea de noi
locuri de munci;
-infrastructura in
domeniul
comerfului si
alimentatiei
publice;
-apartenenta la
GAL, prin care se
pot derula proiecte
in acest domeniu;
-existenta unei
infrastructuri
industriale, cu
utilitifile aferente;
-accesul facil la
DNI1 si la calea

-nivel de trai
modest pentru o
mare parte a
populatiei;
-resurse financiare
limitate in bugetul
local;

-lipsa finantelor
pentru
introducerea
tehnologiei
moderne;
-inexistenta
investitiilor
straine;

-ponderea mici a
parteneriatelor
public-privat;
-lipsa ofertei de
munca pentru
absolventi si
pentru categoriile
sociale vulnerabile

-programe de
finantare pentru
dezvoltarea locali;
-posibilititi de
finantare prin
proiecte derulate
prin GAL;
-promovarea
parteneriatului
public-privat si
crearea de
oportunititi si
facilitdti petru
potentialii
investitori
autohtoni s1 striini;
-cadru legal
favorabil

-continuarea
migririi populatiei
spre alte zone sau
chiar spre alte tari;
-lipsa
predictibilitatii
legislative;
-ponderea mare a
populatiei care
beneficiazi de
diverse tipuri de
ajutoare sociale;
-riscul firmelor
mici de a nu face
fata competitiei pe
piata;

-sectorul
serviciilor
insuficient
dezvoltat;
-ponderea scizuti
a tehnologiilor
moderne;
-reducerea
ponderii populatiie
active;

feratd Bucuregti — -declinul general al
Brasov; industriei;
-apropierea de -interesul limitat al
municipiul posibililor
Campina investitori
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Agricultura

Puncte tari Puncte slabe Oportunitati Restrictii
-potential agricol | -promovarea -valorificarea -lipsa unui cadru
ridicat; insuficienta a zonei | potentialului legal petru
-conditii rurale si a traditional; protejarea
climaterice si de produselor -fertilizarea productiei agricole
sol propice pentru | specifice; terenurilor autohtone;

0 agriculturd de tip | -existenta unor agricole; -lipsa fondurilor
mediu; portiuni de teren -imbunititirea materiale pentru
-existenta agricol necultivat; | gradului de dotare | sprijinirea
suprafetelor de -lipsa cu mijloace agricultorilor;
paguni g1 faneatd; | echipamentelor de | mecanice; -slaba informare a
-apartenenta la irigatii; -constituirea unor | agricultorilor
GAL, prin care se | -deficitul asociatii si privind normele
pot derula proiecte | fondurilor societafi agricole, | europene in
pentru fermieri; financiare pentru | care si apere domeniu;
-fortd de munca modernizarea gi interesele -cunogtinte
disponibili la popularea producitorilor insuficiente pentru
costuri rezonabile. | infrastructurii agricoli; elaborarea §i
zootehnice; -accesarea de administrarea
-lipsa resurselor fonduri pentru proiectelor cu

materiale care s3
faciliteze angajarea
specialigtilor in
agricultura.

proiecte in
agriculturd, prin
GAL;

-cresterea ponderii
legumiculturii;
-promovarea zonei
rurale si a
produselor
specifice,

fonduri europene
pentru agricultura.

67




Resurse umane, piata muncii

Puncte tari Puncte slabe Oportunitati Restrictii

-fortd de munci -capacitatea -posibilitatea -migratia fortei de
disponibil3; financiara relativ | accesarii unor munca spre alte
-ospitalitatea scdzutd a programe de zone, cu mai multe
recunoscuti a majorititii finantare oportunitii;
locuitorilor; locuitorilor; guvernamentale -sciderea
-personal calificat | -plecarea tinerilor pentru reconversie | numarului de

la nivelul spre alte zone sau | profesionals $i persoane cu medie
administratiei chiar in alte {ari, cu | crarea de noi locuri si inalta calificare;
locale; oportunitati de de muncai petru -acces dificil la
-transparenta angajare mai someri; instruire pentru
functionirii ridicate; -potential formarea resursei
sistemului -oferta de instruire | important al fortei | umane;
institutional pentru | pentru formare de munci; -scaderea

fiecare angajat; profesionala -implicarea importantei
-deschidere din redusa ca varietate; | autorititilor locale traditiilor locale,
partea populatiei si | -tendinta de in problemele odati cu

a administratiei imbatranire a comunititii; schimbarea

locale pentru populatiei; -posibilitatea de generatiilor.
dezvoltarea -grad limitat de accesare a unor

mediului de afaceri | diversificare a fonduri prin

local, calificarilor fortei | proiecte cerulate

-apartenenta la de munca. prin GAL.

GAL.
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Capitolul III.Principalele probleme ale localititii

Analiza situatiei existente la nivelul comunei Poiana Campina a identificat
doua tipuri de probleme majore cu care se confrunti localitatea.

Astfel, o categorie de probleme este reprezentati de cele generale, cu care se
confruntd intreagi societate romaneasca si unde administratia §i comunitatea locali
au putine péarghii si intervind in schimbarea lucrurilor. Dintre problemele care pot
fi incluse in aceasti categorie amintim:

-lipsa de predictibilitate in domeniul legislativ, cu influente majore asupra
investitiilor si, implicit, a economiei:

-birocratia incd greoaie, care di mari bitdii de cap atit cetiteanului, cat si
administratiei locale;

-nivelul de trai redus al celei mai mari parti a locuitorilor din mediul rural;
-scdderea ponderii industriei In viata economici.

De asemenea, analiza situatiei existente la nivelul comunei Poiana Cémpina
a identificat §i o serie de probleme specifice, de interes local:

-infrastructura edilitard inca deficitard, chiar daci in ultimi ani s-a progresat foarte
mult in aceasta directie;

-veniturile scazute la nivelul administratiei locale, ceea ce limiteaza posibilititile
de investire in infrastructura locala;

-lipsa unei strategii de dezvoltare turistici, acest domeniu fiind una dintre cele mai
facile modalitétile de dezvoltare durabili a localitatii;

-lipsa locurilor de munca in domenii cu medie calificare:;

-slaba valorificare a potentialului resurselor naturale — apele sirate au fost
concesionate, dezvoltandu-se Centrul Medical Sanconfind, dar sunt importante
rezerve i de sare n subsolul localittii;

-servicii publice insuficient dezvoltate;

-absenta unei activiti{i sportive competitionale, a unui club care si reprezinte
comunitatea intr-un sport de echipa.
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IIL.1 Obiectivele propuse in Strategia de Dezvoltare Locali
2012-2018 si stadiul lor

Modernizarea si reabilitarea retelelor stradale locale — partial implementat (80%)
Extinderea, imbunitéirea si reabilitarea retelei de alimentare cu apd, precum §i
modernizarea sistemului de captare, stocare §i pompare a acesteia — implementat
Extindere retea canalizare ape uzate si pluviale — partial implementat (50%)
Realizare statii de epurare in zonele Pietrisu, Bobolia si Podu Vadului —
neimplementat, programat pentru anul 2018

Extinderea s§i modernizarea staiei de epurare ape uzate si pluviale —
neimplementat, programat pentru anul 2018

Reabilitarea si modernizarea unitatilor de invatamant — partial implementat (90%)
Modernizarea si extinderea sistemului de iluminat public si separarea punctelor de
comanda pentru aprinderea acestuia — partial implementat (80%)

Reabilitarea si modemnizarea izvoarelor saline — neimplementat

Actualizare PUG — implementat

Orgaizarea §i implementarea sistemului de colectare a deseurilor (ADI) -
implementat

infiintarea i amenajarea de zone de agrement — neimplementat

Tnﬁin;area si amenajarea parcurilor de joaci si recreere pentru copii — implementat
Infiintarea, amenajarea §i intretinerea de spatii verzi — implementat

Amplasarea de mobilier urban — implementat

Implementarea unui sistem de protectie a valorilor umane si materiale — partial
implementat (80%)

Informatizarea serviciilor publice — implementat

Realizarea cadastrului imobiliar-edilitar la ivelul intregii comune — neimplementat
Realizarea cadastrului terenurilor aflate in extravilanul comunei — neimplementat
Construire sald polivalenti — neimplementat

Reamenajarea §i modernizarea bazei sportive (scoli, terenuri, sili de sport) —
implementat

Construire centru social petru vérstnici — neimplementat

Reamenajarea Caminului Cutural existent si construirea unui centru cultural —
neimplementat, preconizat pentru anul 2018

infiintare ansambluri de dansuri populare si moderne — implementat

—
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Organizarea unor manifestiri cultural-recreative specifice comunei — implementat

Implementarea sistemului de asigurare a calititii serviciilor administratiei — partial
implementat

fmbunatatiri funciare la nivelul comunei in vederea amenajdrii pajistilor necesare
asigurdrii hranei animalelor — implementat

Amenajare trasee turistice — neimplementat

Infratiri cu localita{i din striinatate — implementat

Constituirea unui GAL (Grup de Actiune Locald) cu localitdtile invecinate —
implementat

Reabilitarea blocurilor de locuinie — neimplementat

Realizarea sistemului de supraveghere video in toati comuna — partial implementat
Implementarea de noi servicii la sediul Bibliotecii ,.Dimitrie Gusti” — implementat
Programe de impéduriri in zonele afectate de calamititi — implementat

Extinderea sediului Primariei — neimplementat, preconizat pentru anul 2018
Amenajare rigole pentru asigurarea colectirii §i evacuirii apelor pluviale,
amenajarea albiilor torentilor si vélcel Tulburea, Tisa, Bregarea, sprijiniri i
consolidari de mal valcel amenajarea canalului de colectare ape pluviale Tulburea,
Tisa, Bregarea — partial implementat

Total: 38 de proiecte propuse, 16 proiecte implementat integral, 8 partial

implementate §i 14 neimplementate, dar 4 dintre acestea sunt preconizate pentru
anul 2018.
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Capitolul IV. Strategia de dezvoltare propusi

Pentru a se putea dezvolta in viitor, comuna Poiana Céampina 1si asumi o
viziune comund de dezvoltare, viziune ce reprezint3 declaratia de obiective pentru
pericada 2018-2022. Aceastd viziune contine atit o continuare a initiativelor
dezvoltate in perioada 2012-2018, dar propune $i un obiectiv cadru nou care
fundamenteaza toate interventiile. Noua componentd a acestei viziuni se referd la
dezvoltarea, modernizarea si utilizarea durabili a capitalului natural, serviciilor
publice, infrastructurii i resursei umane, cu scopul de a dezvolta o identitate locali
aparte, corelatd cu potentialul natural, pentru dezvoltarea localititii ca si statiune
balneoclimaterici.

Viziunea strategici este un enunt definitoriu pentru strategia de dezvoltare
durabila pentru ca reflecti obiectivele strategice si tintele care-se doresc a fi atinse
pe perioada strategiei. Viziunea reflecti impactul dezirabil al Strategiei de
dezvoltare locald. Viziunea de dezvoltare va fi implementata prin intermediul unui
set de obiective si unui plan de proiecte ce urmeazi a fi dezvoltate la nivel local s
care vor fi finantate prin intermediul oportunitailor de investitii existente la nivelul
sectorului public. Aceste proiecte vor fi atrase atét din cadrul fondurilor structurale
si de investitii, cat §i prin intermediul finantarilor publice nationale.

Un factor important pentru dezvoltarea noii viziuni se refera la atragerea
mediului privat in acest demers, pentru acest lucru, administratia locald a comunei
Poiana Cdmpina urménd si sprijine activitatea acestora atit prin servicii publice de
calitate (plata facila a taxelor, reducerea timpului si simplificarea procedurilor de
obtinere a avizelor, sprijin pentru obligatii administrative ce implica legéturi cu
alte administratii) cat i prin identificarea si pregitirea unor noi resurse pentru
investitii (terenuri disponibile, proiecte comune in parteneriate public-privat).

Strategia de dezvoltare este un document de planificare a dezvoltirii
localititii Poiana Cémpina ce are la bazi un proces circular si continuu pe toati
perioada implementarii sale, format din procesul de planificare ce rezuiti in
elaborarea documentului strategic, implementarea strategiei prin intermediul
proiectelor propuse, dar avind in vedere tintele comune spre care aceste proiecte
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sunt indreptate si evaluarea strategiei, realizatd prin actiuni de colectare a
indicatorilor de proiecte si modul in care acestia au fost atinsi.

Administratia locald se va implica ca §i coordonator al strategiei conform
mandatului sdu public, dar in paralel, va face tot posibilul si sustind activ
inifiativele care sunt corelate cu viziunea de dezvoltare a comunei. Rolul siu are
atat menirea de a lucra activ pentru cresterea calitatii vietii dar constituie $i un
stimulent pentru alte initiative private, cetifenesti sau public-private. Aceasti
implicare are la bazi o structura logici de formulare a obiectivelor, structurd ce
presupune ca obiectivele definite, s3 fie consultate continuu la nivel local astfel
incdt acestea si 1§i pastreze relevanta si in anii de implementare care vor urma.

IV.1.Strategia EUROPA 2020

Strategia Europa 2020 este documentul strategic principal ce va orienta
cadrul general de programare pentru perioada urmatoare. Prin intermediul acestei
strategii, Uniunea Europeani i§i propune si devini o economie inteligents,
durabila si favorabild incluziunii. Strategia consti in cinci obiective principale ce
tin de ocuparea forfei de munci, inovarea, educatia, incluziunea sociali si
mediul/energia.

Europa 2020 propune trei prioritai care se sustin reciproc:

Lcrestere inteligentd: dezvoltarea unei economii bazate pe cunoagtere §i
inovare (sprijinitd in special de inifiativele strategice ,,0 Uniune a inovirii”,
. T1neretul in miscare” i ,,O agendi digitald pentru Europa”);

IL.crestere durabild: promovarea unei economii mai eficiente din punctul de
vedere al utilizarii resurselor, mai ecologice §i mai competitive (sprijinita in special
de inifiativele strategice ,,O Europa eficientd din punctul de vedere al utilizirii
resurselor” §i ,,O politici industriald adaptati erei globalizarii”);

Ill.crestere favorabild incluziunii: promovarea unei economii cu o rati
ridicatd a ocupérii fortei de munc3, care si asigure coeziunea sociali si teritoriala

e,
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(sprijinit in special de initiativele strategice ,,0 agend pentru noi competente si
locuri de munc#” i ,,0 platforma europeani de combatere a sariciei")

Obicectivele principale stabilite pentru UE:

-75% din populafia cu vérsta cuprinsi intre 20 si 64 de ani ar trebui si aibd
un loc de muncs;

-3% din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare (C-Dy;

-obiectivele ,,20/20/20” in materie de climid/energie ar trebui indeplinite
(inclusiv o reducere a emisiilor majorata la 30%, daci existi conditii favorabile in
acest sens);

-rata abandonului gcolar timpuriu ar trebui redusa sub nivelul de 10% s cel
putin 40% din generatia tinéra ar trebui si aiba studii superioare;

-numéarul persoanelor ameninfate de siricie ar trebui redus cu 20 de
milioane.

Pentru a stimula realizarea de progrese in cadrul fiecirei teme prioritare,
Comisia Europeana prezinta gapte initiative emblematice:

1),,0 Uniune a inovirii” pentru a imbunititi conditiile-cadru si accesul la
finantirile pentru cercetare si inovare, astfel incit si se garanteze posibilitatea
transformarii ideilor inovatoare in produse si servicii care creeazi crestere si locuri
de munci;

2)..Tineretul in migcare” pentru a consolida performanta sistemelor de
educatie i pentru a facilita intrarea tinerilor pe piata muncii;

3),,0 agenda digitald pentru FEuropa” pentru a accelera dezvoltarea
serviciilor de internet de mare vitezi §i pentru a valorifica beneficiile pe care le
oferd o piata digitald unica gospodariilor si intreprinderilor;

4),,0 Europi eficientd din punctul de vedere al utilizirii resurselor” pentru a
permite decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor, pentru a sprijini
trecerea la o economie cu emisii scizute de carbon, pentru a creste utilizarea
surselor regenerabile de energie, pentru a moderniza sectorul transporturilor sia
promova eficienta energetici;
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5),,0 politicd industriald adaptatd erei globalizarii” pentru a imbunatati
mediul de afaceri, in special pentru IMM-uri, si a sprijini dezvoltarea unei baze
industriale solide §i durabile in masuri sa faca fata concurentei la nivel mondial;

6),,0 agendd pentru noi competente si noi locuri de munci” pentru a
moderniza piefele muncii §i a oferi mai muilti autonomie cetdfenilor, prin
dezvoltarea competentelor acestora pe tot parcursul vietii in vederea cresterii ratei
de participare pe piata muncii $i a unei mai bune coreliri a cererii si a ofertei in
materie de fortad de munca, inclusiv prin mobilitatea profesionala;

7) ,,Platforma europeani de combatere a siriciei” pentru a garanta coeziunea
sociald siteritoriali, astfel incait beneficiile cresterii si locurile de munci si fie
distribuite echitabil, iar persoanelor care se confrunti cu siricia $i excluziunea
sociald sa li se acorde posibilitatea de a duce o viafa demna si de a juca un rol activ
in societate,

IV.2.Viziunea comunitari

Organizatia Natiunilor Unite elaboreazi periodic raportul privind Indicele de
Dezvoltare Umani, un raport clasament la nivel de state. Acest indice contine o
serie de indicatori de viat printre care putem mentiona: speranta de viatd, gradul
de alfabetizare, calitatea educatiei, standarde de viata, calitatea vietii. Roménia a
fost clasatd in 2017 in categoria statelor cu “dezvoltare umani foarte mare” in ceea
ce priveste calitatea vietii, fiind pe locul 50 din 188 {ari incluse in ierarhie. Cu toate
acestea, state vecine, printre care Ungaria (locul 43), Slovacia (locul 40) , Polonia
(locul 36) sau Cehia (locul 28), devanseazi Romania in acest raport. Plecind de la
aceasta realitate, comuna Poiana Cimpina isi propune pentru urmitoarea perioadi
de dezvoltare si atingd un nivel de dezvoltare din categorie superioara.

Modalitatea in care localitatea Poiana Campina poate dezvolta potentialul

local depinde de capacitatea administrativi si alegerea acelor obiective fezabil a fi
atinse intr-o perioadi medie de dezvoltare.

e IR
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Viziunea cetétenilor comunei Poiana Cimpina este in spriritul  dezvoltarii
zonei din punct de vedere economic si social, prin mai buna valorificare a
resurselor locale, atragerea investitiilor §i investitorilor, revigorarea traditiilor,
crearea/ reabilitarea infrastructurilor de tip urban si punerea in valoare a
pozitiondrii geografice, in deplin respect faji de mediu}! inconjuritor.

Atdt Strategia de Dezvoltare Local, cit si mecanismele institutionale
implicate in procesul de implementare trebuic si {ini cont de interesele
comunitatii, care au fost exprimate prin intermediul sondajului de opinie §i se
regésesc in portofoliul de proiecte prioritare ale comunei.

Prin intermediul sondajului de opinie au fost aplicate 100 de chestionare
cetatenilor comunei Poiana Cimpina pentru a afla atitudinea locuitorilor cu privire la
priorititile de dezvoltare ale comunei pe urmatorii ani.

Rezultatele chestionarului privind Strategia de Dezvoltare Locali sunt
sintetizate mai jos:

Nume proiect De acord Nu sunt de acord | Nu stiu

Finalizare retea de canalizare in 96 2 2

zona Girii, sat Poiana CAmpina

Extindere i modemizare sediu 76 18 6

Primirie

Amenajare teren de sport Scoala 98 0 2

Gimnaziali ,.Invatator Ion

Mateescu”

Reabilitare, modernizare si dotare 74 18 8

Caminul Cultural, sat Bobolia

Extindere refea de canalizare ape 97 1 2

uzate si pluviale

Extindere §i modemizare iluminat | 98 0 2
ublic in comuna Poiana Cimpina

Extindere sitem supraveghere 67 27 6

camere video
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Modermizare strizi in zona Garii, sat
Poiana Campina

83

10

Modernizare, reabilitare termica si
dotare cu mobilier §i echipament IT
Scoala Gimnaziali , invatitor lon
Mateescu”

96

Reabilitare termica a blocurilor de
locuinte din satul Poiana Cimpina

54

28

18

Extindere $i modernizare statie de
epurare existenti

85

12

Realizare statii de epurare in zonele
Pietrigu, Bobolia si Podu Vadului

79

17

Reabilitare i modemizare drumuri
comunale

96

Realizarea unei serii de monumente
de for public, care si fie expuse in
parcurile din localitate si pe strizi

(piatete)

79

11

10

Refacerea puntii pietonale
cunoscuti sub numele “Podul lui
Rache”

98

Amenajare rigole pentru asigurarea
colectdrii i evacudrii apelor
pluviale, amenajarea albiilor
torentilor si valcel Tulburea, Tisa,
Bregarea; sprijiniri si consolidari de
mal vélcel, amenajarea canalului de
colectare ape pluviale Tulburea,
Tisa, Bregarea

89

Amenajarea, reabilitarea si repararea
dispensarelor umane (dezvoltare
microclinicd gi farmacie)

81

11

Infiintare si amenajare zone de
agrement

94

Realizarea cadastrului imobiliar-
edilitar Ja nivelul intregii comune

69

18

13

Realizarea cadastrului terenurilor
aflate in extravilanul comunei

71

11

18

Construire sali polivalenta

74

4

22

.
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Construire centru social pentru 90 2 8
varstnici

Construirea unui centru cultural 88 3 9
Amenajare trasee turistice 62 8 30
IV.3.Misiunea

Strategia este un instrument de planificare a obiectivelor care reflecti
nevoile actuale ale comunititii si atingerea acestora in viitor.

Strategia de dezvoltare locald a comunei Poiana Cimpina va fi instrumentul de
lucru al administratiei publice locale, agreat de intreaga comunitate locala, care va
orienta gindirea, decizia $i actiunea citre obiective superioare sau citre premisele
obiectivelor, fira ca pe parcurs si existe abateri datorate urgentelor sau avantajelor si
dezavantajelor ce pot interveni in anumite momente.

De asemenea, Strategia de dezvoltare locald a comunei Poiana Campina se
doreste a fi, in aceeasi misurd, un instrument de lucru pus la dispozitia tuturor
factorilor interesati in progresul economico - social al comunei, iar pe de alta parte,
tiparul traseului armonios pentru orizontul de timp propus pana in 2022.

Strategia de dezvoltare locala se doreste a fi un ghid de prezentare a tuturor
obiectivelor de dezvoltare indicand totodati directiile de dezvoltare specifice, si in
final detaliate in actiuni punctuale ce se vor constitui ca viitoare proiecte ale
administratiei publice locale.

Utilizarea instrumentelor de consultare a comunititii locale a determinat
adaptarea tuturor propunerilor de actiuni, in final, strategia de dezvoltare local
fiind in consens cu aspiratiile locuitorilor comunei. Importanta acestui aspect este
datd atat de certitudinea implicarii viitoare a comunitiii locale in implementarea
strategiei de dezvoltare locala, cit si de posibilitatea asumdrii depline si congtiente
a acesteia.

Strategiile pe termen lung trebuie evaluate cu atentie mai ales cu privire la
viitoarele rezultate. Trebuie luat in considerare si faptul ca rezultatul real nu poate
fi prevdzut deoarece situatiile neprevizute pot si ele si exercite o influenta
importanta asupra lor.

Avénd in vedere orientdrile pe plan local, conforme cu Strategia Nationald

prinvind serviciile comunitare, se vor aloca sumele necesare pentru obiectivele

—
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stabilite dupd pregitirea si intocmirea unui studiu de fezabilitate, dar si
modernizarea propriu-zisi.

IV.4.0Obiective strategice

Obiectivele reprezintd intentiile dezirabile ale comunei Poiana Campina
pentru urmétoarea perioadd de timp. Obiectivele prezentate sunt de importants
strategicd pentru dezvoltarea durabili viitoare a comunei Poiana Campina.

Principalele principii ale strategiei de dezvoltare durabila, sunt:

Durabilitate - conditii mai bune de trai pentru toti locuitorii comunei dar in
special pentru persoanele defavorizate, precum si un minim de conditii necesare
pentru un trai decent, sinitatea i bunistarea tuturor;

Competitivitate - permite dezvoltarea economiei proprii in context regional,
national si chiar internafional, promovarea unui sector privat productiv si
competitiv;

Sprijin financiar - si poata facilita accesul la o varietate de surse financiare
pentru a satisface nevoile de investitii si dezvoltare;

O bund administrare - reactia eficientd si efectivi la problemele
comunitiii prin responsabilizarea autorititilor locale §i parteneriatul cu societatea
civila.

Strategia de dezvoltare a comunei Poiana Cimpina propune agadar pentru
perioada 2018-2022 un set de obiective corelat cu nevoile de dezvoltare
identificate si care are rolul de a continua proiectele si linia de dezvoltare elaborate
in strategia de dezvoltare 2012-2018.

Obiectivul strategic este strins legat de viziune si reprezinti cheia de bolts a
noii strategii de dezvoltare locald, scopul final al acesteia, Pentru indeplinirea sa
sunt mobilizate celelalte resurse §i proiecte prioritare, eforturile tuturor actorilor
locali implicafi. Acesta se referi la inventarierea resurselor naturale si culturale si
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utilizarea durabild a acestora pentru crearea unei identitati locale turistice si
€conomice pentru comuna.

Obiectivul Strategic: utilizarea durabild a resurselor locale, culturale,
balneare si turistice pentru dezvoltarea unei identititi locale care si evidentieze
comuna Poiana Cémpina in contextul dezvoltirii intregii regiuni de la intrarea in
Valea Prahovei, §i a judetului in ansamblul siu, ca zond de sanitate si petrecere a
timpului liber.

Obiectivele adiacente celui strategic reflectd setul de tinte strategice ale
strategiei de dezvoltare locald durabila, impactul final al strategiei sub forma unui
tel de atins. Aceste obiective nu intrd in detalii cu privire la modul in care
obiectivul strategic va fi atins sau rezultatele concrete care conduc la indeplinirea
acestuia. Astfel, pentru ca strategia si fie clard si simplu de urmirit, obiectivele
sunt definite pe domenii majore de dezvoltare, domenii ce vor asigura in mod
conjugat, atingerea tintelor propuse in cadrul viziunii dorite pentru perioada 2018-
2022.

Unui obiectiv general 1i corespund unul sau mai multe obiective specifice.

Setul strategic de obiective se afld in strnsi corelare cu prevederile
strategice ale noului cadru financiar al Fondurilor Europene si de Investitii (EST),
propus prin documentele strategice Acord de Parteneriat, Cadrul de Performanti
Multianual si strategiile nafionale realizate in acest sens, incluzind documentele ce
reprezintd conditionalitate pentru accesarea ESL.

Obiectivele generale necesare atingerii obiectivului strategic §i tintelor de
dezvoltare, sunt urmaitoarele:

1. Asigurarea conditiilor de locuire si derulare a afacerilor in comuna Poiana
Céimpina prin realizarea investitiilor necesare in infrastructura fizici de baza
Acest obiectiv general are o importanti majora pentru realizarea viziunii si
obiectivului strategic, deoarece se referd la o categorie de interventii de succesul
carora depinde realizarea tuturor celorlalte obiective. Investitiile pe care Primiria
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Poiana Cimpina, in parteneriat cu comunitatea locala, doreste sd le realizeze in
infrastructuri au rolul de a asigura standardele de calitate a vietii pentru locuitorii
comunei. Aceste standarde minime de locuire sunt definite de citre ONU in
indicele corespunzitore dezvoltarii umane si vor fi vizate de activitétile propuse in
cadrul acestei strategii. Proiectele de modernizare a drumurilor locale, de extindere
a refelei de apd §i canal, reprezinti elemente minime de infrastructurdi care vor fi
realizate In comuna Poiana Campina. Construirea unei infrastructuri de afaceri
reprezintd de asemenea un deziderat suplimentar, motivat prin nevoia de inovare la
nivel local, mai ales in zona turismului si a serviciilor.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv este nevoie de cétiva pagi, printre care:
1.1. Modernizarea drumurilor locale pentru cresterea accesibilitdtii cetdtenilor si
afacerilor

Asigurarea unui nivel de calitate ridicat pentru infrastructura de transport
local constituie o sarcini importantd a autoritatilor administratiei publice locale.
Acest obiectiv presupune un demers pentru alinierea infrastructurii la standardele
europene in vederea asigurérii mobilitatii $i accesibilititii necesare pentru un nivel
ridicat de coeziunea teritoriala. frnbunété’;irea refelei de transport local va spori

competitivitatea si va facilita includerea localititii in circuitul turistic de pe Valea
Prahovei.

Actiuni;
-investifii care vizeaza stimularea mobilitatii locale §i conectarea cu localitatile
invecinate, in vederea stimularii fluxurilor de capital financiar i uman;
-investitii privind eficientizarea transportului;
-investifii pentru promovarea sistemelor de transport ecologice;
-modernizarea strazilor comunale;
-investifii pentru mijloace de transport proprii, moderne, ecologice.
1.2.Extinderea refelelor de apd/canalizare pentru asigurarea conditiilor de viata
europene pentru comunitate
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Dezvoltarea infrastructurii de utilititi publice constituie o preconditie pentru
asigurarea unor conditii de viatd ridicate. Acest obiectiv contribuie la furnizarea si
functionarea adecvati a unor activititi de baz la nivelul comunitafii, precum si la
cresterea eficientei energetice, prin imbunititirea managmentului resurselor de
apa.

Actiuni:

-modernizare refelelor existente de alimentare cu ap3;

-extinderea i modernizarea sistemului de canalizare;

-retehnologizarea statiei de epurare si a echipamentelor necesare infrastructurii
hidro-edilitare;

-investitii in crearea unor structuri inovatoare si eficiente de management al apei.
2. Dezvoltarea competitivititii economice a teritoriului prin dezvoltarea
sectorului de procesare agricola, turismului, industriei si atragerea de noi
investitii in sectoare economice cu potential local

Specificul localitdfii este asigurat de prezenta unui potential balnear, inc#
neexploatat la nivelul adevdratului siu potential. Valorificarea acestui imens
avantaj natural va duce la includerea localititii in zona de dezvoltare Valea
Prahovei si cresterea investifiilor. Crearea unei identititi turistice este strins
corelati cu identitatea culturali a localitatii. Acestea, clar conturate, vor conduce la
o vizibilitate mult mai mare a localititii atit in contextul judefean, cét §i in
contextul national. Astfel, definirea unui specific al localititii va atrage atat
investitori, cat i turisti, dar va facilita si munca autoritatilor administratiei publice,
care vor avea un cadru de formulare a interventiilor publice mult mai clar si
obiective mult mai precise. Potentialul balnear al comunei presupune dezvoltarea
unei infrastructuri sanitare foarte bune, aceasta fiind necesari pentru armonizarea
$i complementaritatea obiectivelor propuse.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv este nevoie de o serie de pasi
intermediari, printre care:
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2.1.Valorificarea potentialului balneoclimatic prin crearea Jacilitdtilor necesare
dezvoltarii sectorului turistic

Actiuni;
-stimularea investitiilor prin oferirea unor facilitati operatorilor economici care
doresc exploatarea resurselor (concesionarea terenurilor, amenajarea terenurilor);
-masuri de protejare a zonelor naturale.
2.2.Promovarea identitafii turistice a comunei Poiana Cdampina

Actiuni:
-obfinerea statutului de statiune baineari;
-definirea unei nige turistice pentru turismul balnear, dar si turismul de weekend;
-desfésurarea unor campanii de informare cu privire la importanta resurselor
balneare care se gisesc pe teritoriul localitatii;
-organizarea unor evenimente care si evidentieze specificul turistic al localitatii;
-Crearea unor parteneriate public private in vederea sprijinirii dezvoltarii turistice:;
-sprijinirea credrii unei agentii turistice, care sé aiba ca scop promovarea localitatii
in vederea atragerii turistilor;
-sprijinirea procesului de identificare la nivelul primiriei de potentiali investitori.
2.3.Intdrirea identitdtii culturale prin apelul la tradifie

Actiuni;
-organizarea unor evenimente pentru a pune in valoare patrimoniul cultural,
-identificarea §i includerea cetafenilor in demersul de promovare a traditiilor gi
obiceiurilor culturale;
-investitii pentru reconditionarea obiectivelor culturale;
-investitii pentru reconditionarea clidirilor institutiilor culturale, a obiectivelor si
monumentelor;
-crearea unor parteneriate cu institugii culturale.
2.4.Cregterea gradului de congtientizare cu privire la potentialul resurselor de
mediu locale

Actiuni:
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-campanii de informare cu privire la potentialul de dezvoltare in domeniul
sanatatii;
-organizarea unor evenimente de promovare specifice;

-promovarea unor parteneriate pentru promovarea potentialului resurselor de
mediu locale.

3. Asigurarea unei dezvoltari sociale echilibrate prin educatie, servicii sociale
$i servicii specializate de sinitate, corelate cu nevoile si potentialul comunei

Dezvoltarea echilibrata in domeniul social va fi atinsd prin reducerea
decalajelor sociale, in vederea alinierii la standardele europene. Astfel, masurile
care vizeazd dezvoltarea echilibratd presupun investitii in educatie, sinitate,
asistentd sociald §i resurse umane. Este necesar sprijinul persoanelor aflate in risc
de excluziune, crearea unor conditii pentru dezvoltarea unei infrastructuri de
sdndtate care sd poata sustine obiectivele de dezvoltare a localitiitii. Pentru a putea
satisface nevoile comunitatii si a fructifica resursele atat naturale, cat $i umane ale
localititii, trebuie create mijloacele necesare pentru a atinge potentialul localititii,
precum si dezvoltarea unor servicii sociale, de educatie si de sinitate.

Pentru a se realiza acest obiectiv, ar fi de preferat parcurgerea unor pasi
preliminari:
3.1. Educafie pentru sandtate prin infrastructurd specializatd

Actiuni:
-acordarea de stimulente cabinetelor medicale pentru a creste calitatea serviciilor
oferite;
-initierea unor proiecte care sa dezvolte aptitudini pentru resursele umane necesare
dezvoltarii turismului balnear;
-sprijinirea unor parteneriate cu mediul privat referitoare la infrastructura publica
de sidnitate.
3.2. Crearea de facilitati in domeniul turistic si séindtate

Actiuni:
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-construirea unor centre de formare profesionali pentru domeniul serviciilor
turistice, cu axare pe turismul balnear;
-identificarea unor nevoi de formare in domeniul turismului gi sanatafii;
-implementarea unor stagii de pregitire pentru nevoile identificate;
-formularea si implementarea unor campanii de implicare a cetdtenilor in
dezvoltarea industriei de turism.
3.3.8pecializare resurse umane pentru turismul de sdndtate

Actiuni:
-investitii in crearea unor structuri de facilitati pentru batrani;
-crearea unui centru de consiliere profesionali;
-formare profesionali in arii stins legate de domeniul balnear;
-implementarea unor mésuri pentru copiii aflati in dificultatea, in special cei ai
céror parini sunt plecafi in striinatate i cei cu probleme de handicap.
3.4.Readucerea fostilor elevi ai gcolilor din Poiana Campina pentru a deveni
adevdrati ambasadori ai localitdtii

Actiuni:
-crearea unui grup de lucru la nivelul institutiilor de invatimant din localitate,
pentru identificarea fostilor elevi care se incadreazi in grupul-{inta;
-crearea unei pagini web si a unor pagini pe retele de social-media;
-identificarea elementelor locale care vor trebui promovate;

-Crearea unor evenimente care si marcheze actiunile de promovare, inclusiv pe
plan extern.

4. Dezvoltarea capacitiitii administrative locale bazata pe integritate si

profesionalism pentru asigurarea implementarii cu succes a strategiei
Conform analizei, una dintre principalele probleme cu care se confrunti

localitatea la nivelul capacititii admnistrative se referi la resursele umane

ey

atat din punctul de vedere al numirului cét si al calificirilor celor existente. Pentru

e EEEE——————
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derularea proiectelor care decurg din prezenta strategie, dar si pentru derularea in
bune conditii a activititilor curente ale administratiei publice locale este necesara
asigurarea unei pregatirii profesionale in domeniile de interes pentru viitoarea
dezvoltare a localitdtii: planificarea strategica, management de proiect,
management financiar sunt citeva dintre acestea. De asemenea, se impune
dezvoltarea unui sistem de stimulente pentru resursele umane care s permitd o mai
bunid motivare a acestora, in special celor implicati in derularea proiectelor
importante ale Primériei. Un alt aspect relevant este legat de starea imobilului in
care isi are sediul Primdria. Activititile acesteia, care includ si cele generate de
prezenta strategiei, impun constructia unui sediu cu un spatiu adecvat alocat
derulérii acestora.
4.1. Managementul investitiilor publice

Actiuni:
-implementarea unor sisteme de management al calititii la nivelul administratiei
locale;
-identificarea unui sistem de evaluare direct de catre cetiteni a proiectelor de
investitii derulate de administragia locali;
-implementarea unor politici fiscale locale pentru a contribuit la atragera
investitorilor, in special in domeniul turismului.
4.2. Managementul resurselor umane

Actiuni:
-organizarea unor cursuri de formare profesionald pentru functionari in domenii
precum elaborare proiecte, planificarea strategica, politici publice, managementul
financiar al proiectelor, achizifii publice, parteneriatul public privat;
-organizarea unor stagii de pregitire a functionarilor, prin crearea de parteneriate
cu alte localitafi sau institutii;
-implementarea unor standarde de calitate pentru serviciile publice furnizate la

nivelul primariei/ simplificarea procedurilor derulate in cadrul Primériei pentru
frunizarea diferitelor servicii;
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-transparentizarea atributiilor . §i responsabilitifilor functionarilor publici, in
vederea eficientizarii muncii acestora.
4.3. Buget participativ pentru o administratie deschisd §i decizii participative in
comunitate

Actiuni:
-implementarea unei proceduri de corelare intre obiectivele strategice si alocarea
bugetar;
-transparentizarea procesului din administratia publicd locald prin oferirea
accesului cetitenilor la documentele de interes;
-formarea profesionala a functionarilor publici in domenii precum eticd si
deontologie profesionali in functia public;
-crearea unui cadru de consultare periodica cu cetatenii;
-crearea unei platforme de gestionare a datelor;
-implementarea unui sistem de ghigeu unic/on-line.
4.4.Imbunditdtirea gradului de accesare a fondurilor structurale si de investitii prin
realizarea unor initiative parteneriale

Actiuni:
-imbunatatirea comunicarii dintre instituiile publice i institutii ale altor unitati
administrativ-teritoriale, prin schimburi de experients;
-identificarea unor institutii publice/organizatii pentru dezvoltarea de parteneriate.
4.5. Transfer de bune practici in domeniul dezvoltdrii locale prin accesarea unor
refele de localitdfi la nivel international cu valente in domeniul turistic de
sandtate, precum §i obtinerea unor certificdri

Actiuni:

-constituirea unor parteneriate cu localititi care au caracteristici similare, in
vederea schimbului de bune practici;

-realizarea unor parteneriate pentru includerea localitatii in circuitul turismului
balnear, inclusiv cu agentii de turism externe, care si aduci turigti striini in
Romania, inclusiv la Poiana Cimpina.
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Principalele obiective pentru perioada 2018-2022 pot fi clasificate din punct de
vedere al prioritizdrii lor in obiective pe termen scurt, pe termen mediu si pe
termen lung.

Obiective pe termen scurt (2018-2020):

Finalizare refea canalizare, in zona Garii, sat Poiana CAmpina

Extindere si modernizare sediu Primarie

Amenajare teren sport Scoala Gimnaziala ,.invatator lon Mateescu”

Reabilitare, modernizare §i dotare Ciminul Cultural, sat Bobolia

Amenajare rigole pentru asigurarea colectirii si evacudrii apelor pluviale,
amenajarea albiilor torentilor su vélcel Tulburea, Tisa, Bregarea; sprijiniri §i
consolidari de mal vélcel, amenajarea canalului de colectare ape pluviale Tulburea,
Tisa, Bregarea

Extindere §i modernizare iluminat public in comuna Poiana Campina si
separarea punctelor de comanda pentru aprinderea acestuia

Extindere sistem supraveghere video

Modernizare strizi in zona Gérii

Modemizare s§i reabilitare termicd S$coala Gimnaziali Jinvigitor Ion
Mateescu”

Dotare mobilier §i echipament IT S$coala Gimnaziala ,invatitor lon
Mateescu” §i Gradinite comuna Poiana CAmpina

Extindere $i modemizare stafie de epurare existenta

Realizare statii de epurare in zonele Pietrisu, Bobolia §i Podu Vadului

infiintare §i amenajare zone de agrement

Realizarea cadastrului imobiliar-edilitar la nivelul intregii comune

Realizarea cadastrului terenurilor aflate in extravilanul comunei

Obiective pe termen mediu (2020-2021):
Reabilitare g1 modernizare drumuri comunatle
Extindere refea de canalizare ape uzate si pluviale
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Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte

Amenajare trasee turistice

Realizarea unei serii de monumente de for public, care si fie amplasate in
parcurile din localitate §i pe striizi (in piatete)

Obiective pe termen lung (2021-2022):

Construire sali polivalents

Construire centru social pentru virstnici / copii cu dizabilitati / centru de zi
pentru integrarea sociali a copiilor

IV.S.Portofoliul de proiecte pentru perioada 2018-2022

1.Reabilitare i modernizare drumuri comunale

2 Finalizare retea de canalizare in zona Grii, sat Poiana Céampina

3.Extindere §i modemizare sediu Primirie

4.Amenajare teren de sport Scoala Gimnaziald ,.Inv. lon Mateescu”

5.Reabilitare, modernizare si dotare Ciiminul Cultural, sat Bobolia

6.Extindere retea de canalizare ape uzate si pluviale

7.Amenajare rigole pentru asigurarea colectirii gi evacudrii apelor pluviale,
amenajarea albiilor torentilor i valcel Tulburea, Tisa, Bragarea; sprijiniri si
consoliddri de mal vélcel, amenajarea canalului de colectare ape pluviale Tulburea,
Tisa, Bragarea

8.Extindere si modernizare iluminat public in comuna Poiana Campina gi separarea
punctelor de comandi pentru aprinderea acestuia

9.Extindere sistem supraveghere camere video

10.Modernizare strizi in zona Girii, sat Poiana Céampina
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11.Modernizare, reabilitare termici Scoala Gimnaziali LInvatitor lon Mateescu”
12. Dotare cu mobilier §i echipament IT Scoala Gimnaziala ,,Invatitor Ion
Mateescu” §i Gridinife comuna Poiana Cimpina

13.Reabilitare termica a blocurilor de locuinte din satul Poiana Campina
14.Extindere §i modernizare stafie de epurare existent

15.Realizare statii de epurare in zonele Pietrisu, Bobolia i Podu Vadului

16. Amenajarea, reabilitarea si repararea dispensarelor umane (dezvoltare
microclinicé si farmacie)

]7.Tnﬁin;are si amenajare zone de agrement

18.Realizarea cadastrului imobiliar-edilitar la nivelul intregii comune
19.Realizarea cadastrului terenurilor aflate in extravilanul comunei
20.Construire sala polivalenta

21.Construire centru social pentru vérstnici / copii cu dizabilititi / centru de zi
pentru integrarea sociald a copiilor

22.Amenajare trasee turistice

IV.6.Propuneri de proiecte

1.Realizarea unei serii de monumente de for public, care si fie amplasate in
parcurile din localitate §i pe striizi (in piatete)

Odata cu infrumusefarea localitétii prin crearea mai multor parcuri, in toate
satele comunei Poiana Campia, pasul urmitor ar trebui s3 fie crearea unei serii de
monumente de for public, care si fie amplasate in parcurile din localitate, dar i pe
strdzile principale, in piatete sau in locurile cu mare trafic pietonal.

fn urma unui studiu, care ar trebui comandat de administratia locala, sau a
unui sondaj de opinie in rdndul locuitorilor, ar trebui si se aleagi tematici. Aceasta
poate varia de la monumente ale unor personalitati istorice, culturale, ale unor
oameni de seama ai acestor locuri, $i pani la monumente ceva mai abstracte sau
aga-numitele statui sradale, care pot deveni ele Insele adevirate obiective turistice.
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De asemenea, pentru a atrage §i mai mult atentia asupra realizirii acestei
serii de monumente §i pentru o §i mai buni imagine a localitdtii, se poate crea intr-
un an o tabara de creatie, cu premii care sa atragd cat mai multi artigti plastici, toate
operele realizate in cadrul acesteia urmand a reveni la finalul taberei administratiei
locale, care si decidi fiecare monument unde va fi amplasat.

IV.7.Figele tehnice ale proiectelor propuse

Nota introductivi
Figele de proiect detaliaza proiectele ce stau la baza misurilor de dezvoltare
a comunei Poiana Campina pntru perioada 2018-2022, oerind astfel un sprijin

suplimentar Primdriei comunei Poiana Cémpina in planificarea activitatilor
necesare implementirii strategiei.

O parte din acceste fige au un caracter strict orientativ cu privire la
obiectivele, activititile propuse, bugetele estimate, aspectele concrete si detaliile
urménd a fi stabilte de citre autoritatea publica in urma unor analize aprofundate, a
studiilor de fezabilitate, precum si a consultarii partilor vizate de inifiativele
respective. O altd parte dintre aceste fise se referi la proiecte care se afl3 intr-un
stadiu avansat de pregitire, pentru care au fost realizate studii de (pre)fezabilitate,
studii de oportunitate, documentatii tehnice, expertize §i care au fost sau urmeazi

s fie (re)depuse la diferite autoritifi de management pentru obtinerea finan{arii
necesare.

1.Reabilitare si modernizare drumuri comunale
A.ldentificare

LTitlul proiectulai: -~ Reabilitare si modeérnizare
| o drumuri comunale
2.Manager de proiect: Consiliul Local al comunei Poiana

Campina

e ————
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'3.Localizarea proiectului (inclusiv

hartd sau pozi)
4.Categoria proiectului:

5.Tipul proiectului:
6.Valoarea proiectului:

B.Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabilitd

necesitatea investitiei

3.Scopul

4.Descrierea proiectului:

Comuna Poiana Campina =

Investifii: DA

Reparatii; NU
Proiectnou: NU =~
Proiect in continuare: DA
Neevaluta inci

Starea tehnicd necorespunzitoare a
drumurilor comunale. Din totalul de
4,953km drumuri comunale, doar
1,495km sunt modernizati. Este
necesara reabilitarea $1 modemizarea
acestor drumuri, ceea ce va duce la
dezvoltarea refelei edilitare a
localitatii.

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: NU
Solicitare cetdteni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

Altele: NU

Reabilitarca si modernizarea
drumurilor comunale presupune
asfaltarea sau betonarea drumurilor,
amenajarea podetelor,
acostamentelor, rigolelor sau a
santurilor de scurgere pentru apele
pluviale; amenajarea de trotuare
aferenie drumurilor cu circualfic
rutierd intensd pentru cresterea
gradului de siguranii a pietonilor
Reabilitarea §i modernizarea
drumurilor comunale contribuie la
imbunétafirea infrastructarii rutiere a
comunei Poiana Campina. Proiectul
a fost supus consultérii publice gi
majoritatea locuitorilor intervievati

e
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- au réspuns ci este foarte important

. . acest proiect.
S.Situatia juridici a terenului Domeniu public
/cladirii obiect al investitiei:
6.Beneficii: o o -Modermnizarea retelei de transport

rutier local;
~Tmbunitatirea infrastructurii fizice
de baza;
-Fluidizarea circulatiei rutiere:
-Asigurarea alternativelor pentru
transportul de mérfuri;
-Accesul mai facil al populatiei la
locuri de muncé, educatie, servicit

_ medicale, culturi, culte, recreere.

7.Beneficiari: -locuitorii comunei Poiana Campina;

-participantii la traficul rutier;
-potentialii investitori;
-agentii economici din zona.

8.Perioada de implementare 2020-2022
preconizati;:

C.Surse de finantare

1.Sursa: Bugetul local;

Fonduri europene;
Fonduri guvernamentale;

. | Alte surse.

D.Caracteristicile proiectului

1.Stadiul de maturitate al Idee: DA

proiectului: SPF: DA
SF: DA
PT: DA

: Executie: NU

2.Durata de realizare: Proiectul se va realiza pe etape, in
functie de posibilitatile de finantare

3.Legitura cu alte proiecte: Nu existi, o

4.Constringeri de implementare:  Resurse financiare reduse,

implementare de durata.
E.Impactul proiectului ;
1.Impactul asupra mediului: negativ: NU
pozitiv: DA

e .
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fara impact: NU

‘2.Impactul asupra bugetului local: - e evalueaz: NU'

F.Analiza proiectului
1.Analiza costbeneficii: ~ - seva eféctua ulterior.

2.Finalizare retea de canalizare in zona Girii,

sat Poiana Campina

A.Identificare
1.Tithul proiectului: - - Finalizare retea de canalizare in zona
. .~ (#ri, sat Poiana Campina
2.Managerul de proiect: Consiliul Local al comunei Poiana
Céampina
3.Localizarea proiectului (inclusiv ~~ Comuna Poiana Campina, zona Garii

harti sau pozi)

N e
4.Categoria proiectului: Investitii: DA
Reparatii: NU

5.Tipul proiectului: - Proiectnou: NU

| ~ Proiect In continuare: DA
6.Valoarea proiectului: Neevaluati inci
B.Informatii de bazd = N - :
1.Definirea problemei: Zona Giiris din satul Potana Campina nu

dispunea de refea de canalizare. Este
necesard §i se impune accasta Jucrare
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2.Cum a fost stabilitli necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

5.Situatia juridics a terenului /clidirii
obiect al mvestmel.
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizati:

pentru dezvoltarea structurii edilitare a
localitatii.

Evaluarea proprie: DA

Studii de planificare; DA

Analiza reclamatiilor: NU

Solicitare cetiteni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standarde]or NU

Altele: NU :
Finalizarea refelei de canah?arc in zona
Garii din satul Poiana Campina
presupune realizarea santurilor in care
sa fie ingropata conducta de canalizare.
precum si realizarea bransamentelor
pentru conectarea fiecirei gospodarii,
dupi care drumurile din aceasta zona
vor trebui aduse la starea inifiald.

Prin finalizarea retelet de canalizare din
zona (idrii, satul Poiana Campma se
lmbunﬁtatcste semnificativ infrastuctura
utilitard a zonei, implicit gi a localitatii.
in cadrul consultirii pubhce, malorltatea
cetafenilor consultati, mai ales cei cate
locuiesc in aceastd zona, au rispuns c3
acest proiect este foarte important.
Domeniu public

-Modernizarea retelei edilitar-utilitare a
localitatii;
-Imbunétatxrea gradului de acoperire a

“localitatii cu retea de canalizate;

-Cresterea gradului de civilizatie pentru
aceastdl zoni a locahtétu

-locuitorii din zona Gérii, satul Poiana
Campina;

-ageniii economici din zona;
-polentialii investitori.

2018-2019
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C.Surse de finantare o
1.Sursa SR

D. Caracterlstlclle pmlectulul

1. Stadlul de maturitatf’ ':'al“‘proxectulul.. :

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte projecte:
4.Constringeri de :mplementare
E.Impactul proiectulni =
1.Impactul asupra mediului;

2.Ympactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu:

Bugetul local - ‘
F ondurl guvemamentele
Alte surse

Idee: DA -

SPF: DA

SF: DA

PT: DA

Executie: partial

Proiectul ar trebwi finahizat in anul 2018,
in functie $i se asigurarea resurselor

financiare.
Clnuexists S
Amguralea resmselm ﬁnanmale

negativ: NU

pozitiv: DA

fard impact; NU

se evalueazi: NU

nu se evalueazi: DA

se va efectua ulterior.

3.Extindere si modernizare sediu Primarie

A.Identificare

L.Tithal proiectului:
2.Managerul de proiect:

3.Localizarea proiectulm (mclusw
harta sau poz‘.i)

Extindere §i modernizare sediu Primirie
Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

~ Comuna Poiana Campina, sediul

Pmmﬁrnex, Strada Uzmel, nr 462
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4.Caté.g0.riﬁ' ﬁroi.e.c'tullui:
5.Tipul proiectului:
6.Valdéréa proiecfuiui:
B.Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabiliti necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

3.Situatia juridica a terenului /
cladirii obiect al investitiei:

Investifii: DA
Reparatii: NU
Proiect nou: DA

Proiect in continuare; NU
Nu a fost incd evaluat

Sediul Primariei este gazduit intr-o
cladire destul de veche, care nu
corespunde in totalitate activititii si are
nevoie de fucrari de extindere si
modernizare,

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

Solicitarea cetdfenilor; DA

Expertize tehnice: NU

Altele: NU

Extinderea si modernizarea sediului
Primariei vizeaza dezvoltarea serviciilor
publice pentru interesul comunitiii.
Proiectul este inclus ca obiectiv in
Strategia de Dezvoltare Localj, iar in

" cadrul consultarii opiniei publice a

existat o opinie majoritari in randul

cetdtenilor intervievati privind
-importanta acestui proiect.

Proprietate a comunei Poiana Campina.

e e
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itirea conditiilor de lucru
rsonahll Primdriei;

' '—scrvu:n publice de o mai mare calitate

pentru cetﬁtenn comunei Poiana

o Campma' dar i pentru alte persoane

7.Beneficiari:

‘8.Perioada de lmplementare
preconlzaté

C.Surse de finantare

1. Sursa

D.Caracteristicile proiectului

1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului -
1.Impactul asupra mediului:
2.-Impactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1 Anah?a costfbeneﬁcm

“care se adreseaza anarlel

-angajatii Primériei Poiana Cémpina;
-cetaienii comunei Poiana Campina;
-orice alte persoane care se adreseaza

Primariei Poiana Campina.
2018- 2020 -

‘Bugetul local -

Fonduri guvertiamentale
Parteneriate
Alte surse

- Idee: DA

SPF: DA

SF: NU

PT: NU

Executie: NU

Proiectul se va realiza etapizat, in

SR e

- funciie de posibilitatile de finan{are

nu exista
Resurse financiare limitale, perioada de

1mplementare mare.

negatlv: NU

pozitiv: DA

fard impact: NU

se evalueazi: NU
nu s evalueaza; DA

. seva efectua ulterior.

98



4. Amenajare teren de sport
Scoala Gimnaziald .. Invititor lon Mateescu”

A.Identificare
LTitlul projectului: = - Amenajare teren de sport Scoala |
- Gimnaziali ,Invatitor lon Mateescu®
2.Managerul de proiect: Consiliul Local al comunei Poiana
Campina
3.Localizarea proiectului (inclusiv. =~ Scoala Gimnazials Linvititor fon
hartd sau pozd); " Mateescu”, comuna Poiana Campina
4.Categoria proiectului: investiii: DA
reparatii: NU
5.Tipul proiectului: Proiect nou: DA
- Protect in continuare: NU
6.Valoarea proiectului: Nu a fost inci evaluat.
B.Informatii de bazi R : . : y
1.Definirea problemei: Prin realizarea acestui proiect se doreste
amenajarea unui nou teren de sport in
aer liber pentru orele de educatie fizica
din gcoala, dar si pentru ceilalii locuitori
al comunei, in afara orelor de curs.
2.Cum a fost stabiliti necesitatea Evaluare proprie: DA
investitiei: Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA
Solicitare cetiteni: DA
Expertize tehnice: NU

———— e .
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3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

Promovarea sportului, a educatiei tizice
in réndurile populatiei, n special a
tinerilor, dar §i asigurarea unei cat mai
bune baze materiale pentru gcoald.

e Amenaj area unui nou teren de sport in
. aer liber, pe un teren situat in: spatele

":":_-.f-’i_scolll care sd nu fie: atat de: expus
. Proiectul este prins ca obiectiv al -

S.Situatia juridica a terenului /
cladml obiect al mvestltlel
6. Beneﬂcu' o

7.Bencficiari:

8.Perioada de lmplementare SR
preconizati: N R
C.Surse de finantare

1.Sursa: N

D.Caracteristici ale proiectului
l.Stadlul de matuntate al proiectulul.

2.Durata de realizare:

3.Legatura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

N Strategicl de Dezvoltare Locala, 1ar la

consultarea publica, cetitenii
1nterV1eva;1 au apreciat in majoritate c3

‘un astfel de proiect este important.

Domeniu public.

-imbunétitirea condltnlor de v1até ale

populatiei comunei;

-1mbuna§ét1rea bazei matenale a.gcolii;

-promovarea sportulm a educat:eL
fizice, mai ales in rindul tinerilor,
-clevii Scolii Gimnaziale ,.Invigator Ton
Mateescu™;

-locuitorii comune1 P01anc1 Campma.

. 2018:2019

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Alte surse

' Idee: DA
SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Execufie: NU

Proiectul se va realiza in etape, in

A e b

functic de posnblhla;]le dc hnamarc

nu exista

Resursele financiare ]mmalc, durati

100



. _ mare de implementare
E.Impactul projectului S enta

1.Impactul asupra mediului: - negativ: NU
pozitiv: DA
fara impact: NU

2.Impactul asupra bugetului local: se evalueazi: NU
L e - nu se evalueazd: DA .

F.Analiza proiectului _

1.Analiza cost/beneficiu: - _sevaefectuaulterior. .

3.Reabilitare, modernizare si dotare
Caminul Cultural, sat Bobolia

A.ldentificare
1.Titlul projectului: ~~  Reabilitare, modetnizare gi dotare
R - Céminul Cultural, sat Bobolia
2.Managerul proiectului: Consiliul Local al comunei Poiana
Campina
3.Localizarea proiectului (inclusiv Comuna Poiana Campina, sat Bobolia
hartd san pozd): = T e
4.Categoria proiectuluj: investitii: DA
reparatii: NU
5.Tipul projiectului: Proiect nou: DA
| Proiect in continuare: NU-
6.Valoarea proiectului: Nu a {ost inci evoluat.

EEEEEE,——— -
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1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabilltﬁ neces:tatea
mvestltlel. .

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

5.Situatia juridica a terenului/
cladirii obiect al mvestltlel
6.Beneficii:

Caminul Cultural din satul Bobolia
dateaza din anul 1924, este intr-o stare
destul de avansati de degradare, iar
locuitorii din acest sat i5i manifesta
dorin{a de a particupa la festivitati si
diverse alte evenimente, care vor putea
{1 gézduite aici.

Evaluare proprie: DA -

Studii de plamﬁcare DA

Analiza reclamatu]or DA

Solicitarea cetaenilor: DA

Expertize tehnice: NU

Altele: NU

Existen{a funcfionald a unui lacas de
cultura in satul Boboha pentru pastrarea
traditiilor prin organizarea de
evenimente si festivaluri, precum si
pentru depistarea §i Tncurajarea tinerelor
talente intepretativ-creative din
localitate.

‘Reabilitarea, modernizarea §i dotarea

Caminuiui-Cultyral din satul Bobolia va
deservi in principal populatla din acest
sat. Proiectul este cupting ca oblectlv in
Strategia Locald de Dezvoltare, jar in

* cadrul consultirii pubhce 0 mare parte

a populapel in special din satul

- . Bobolia, a cosiderat acest proiect ca
- fiind foarte lmportant

Proprietate a comunei Poiana Campina.

--reintroducerea Ciminului Cultural din

satul Bobolia in circuitul evenimentelor
culturale organizate pe plan local;

-pastrarea tradigiilor si mai buina lor

cunoastere de catre generatia tanara;
-mtenmﬁcarea st:mulﬁru, promovarii §i

__afitmarii unor modaliti{i moderne de
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i rexpresne artisticd; -

ke -protejarea traditiilor istorlce si

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizati:

C.Surse de finantare
1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectulil'i

1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului
1.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu:

folclorice;

-posibilitatea dezvoltarii turismului. -

-locuitorii comunei Poiana Campina;
-turigtii.
2018-2020

Bugetul focal

Fonduri europene
Fonduri guvermentale
Alte surse

Idee: DA

SPE: DA

SF: DA

PT: N

Execune NU :
Proiectul se va realiza in etape in

functie de pombllltaple de finantare

U existd

Resurse financiare leduse implementare
de lunga durati

negativ: NU
pozitiv: DA

fara impact: NU

se evalueaza: NU
nu sé evalueazi: DA

__Se va efectua ulterior.

0.Extindere retea de canalizare ape uzate si pluviale

A Identificare

1. Titlul proiectului

.. Extindere retea de canalizare ape uzate

R .
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I

[

Z.Managerul de proiect;

3. Locallzarea prmectulul (mclusw '_

harti sau pozi):
4.Categoria proiectului:

5.Tipul proiectului:

6.Valoarea proiectului:
B.Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabiliti necesitatea
investitiei: |

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

i pluviale

Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

Comuna Poiana Campina

ih\feqiig'ii' DA
reparafii: NU

- Proiect nou: DA

Proiect in continuare: NU
3.023.258 47 lei

IZste necesara extinderea retelei de
canalizare pentru ape uzate si pluviale in
zonele Magurii, Tulburii si aleile
adiacente Strazii Provitei

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

Solicitare cetdteni: DA

Expertize tehnice: DA

Analiza standardelor: NU

Altele: NU

Se impune cu prioritate extinderea
refelel de canalizare pentru apele uzate
si pluviale pentru asigurarea
permannenta a acestui serviciu in
localitate.

Extinderea refelei de canalizare a apelor
uzate §i pluviale in zonele Migurii,
Tulburii §i aleile adiacente Strizii
Provitei va trebui si respecte normele
sanitare §i cele pentru protectia mediului
mconjurélor corelate cu normele
Comumtﬁtu Europene. Este necesari
dezvoltarea infrastructurii edilitar-

utilitare de baza pentru asigurarea

accesului neingradit al populatiei si
agentilor economici la acest serviciu.
Proiectul este cuprins ca obiectiv in

e ————
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S.Situatia juridicé a terenujui/
cladirii obiect al investitiei:
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizatii:

C.Surse de finantare
1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectului
1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:
3.Legdtura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului
I.Impactul asupra mediului:

 Strategia Locala de Dezvoltare, iar in

cadrul consultarii pubhce majoritatea
populape: 1nterv1evate a raspuns ci este

foarte importanti extinderea refelei de

canalizare.
Domeniu public al comunel Pmana
Campina

-imbunatitirea conditiilor de viata ale
Jocuitorilor din zonele vizate;

-accesul locuitorilor si agentilor
economici din aceste zone la un serviciu
de mare important3.

-locuitorii din zonele Magurii, T ulburu
si aleile adiacente Strizii Provi ifel;
-agen{it economici din zoni;

-potentialii investitori.

2020-2022

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Alte surse

Idee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT; NU

Executie: NU

Proiectul se va realiza in etape, in
functic de posibilitatile financiare
existente,

nu existi

Resurse financiare reduse, implementare

de durata,

negativ: NU
pozitiv: DA
fara impact: NU

L .
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2.Impactul asupra bugetului local:  sc evalueaza: NU

| S niise evalueazd DA
F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiun: ' Se'vaefectua ulterior. .

7.Amenajare rigole pentru asigurarea colectirii si evacuirii
apelor pluviale, amenajarea albiilor torentilor si valeel
Tulburea, Tisa, Bragarea: sprijiniri si consolidiri de mal
valeel. amenajarea canalului de colectare ape pluviale
Tulburea, Tisa, Bragarea

A Identificare
LTitlul proiectului ..~~~ - Amenajare rigole pentru asigurarea -
o S colectrii si evacudrii apelor pluviale,
'amenaj area albiilor torentilor 51 vélcel
‘Tulburea, Tisa, Bragarea sprmmrl $i
- consolidari de mal valcel, amenajarea
~ canalului de colectare ape pluviale.
: R - Tulburea, Tisa, Bragarea -
2.Managerul proiectului: Consiliul Local al comunei Poiana
Céampina
3.Localizarea proiectului (inclusiv  Comuna Poiana Campina
harti sau pozi): K o . '
4.Categoria prmectului: investitii: DA
reparatii: NU
5.Tipul proiectului: ~- .~~~ Proiect nou: DA -
' ' Proict in continuare: NU
6.Valoarea prouectulul nu a fost inca evaluat,
B:Informatii de bazi : L AT
1.Definirea pr oblemel. Este necesar proiectul privind amenajare

rigole pentru asigurarea colectarii si
evacudrii apelor pluviale, amenajarea
atbiilor torentilor si vilcel Tulburea,
Tisa, Bragarea; sprijiniri si consolidari
de mal valcel, amenajarea canalului de

e ——
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2.Cum a fost stablhtﬁ necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

5.Situatia juridics a terenului /clidirii
obiect al investitiei:
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizati:

C.Surse de finantare
1.5ursa:

colectare ape pluviale Tulburea, Tisa,
Bragarea

Bvaluare proptie; DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor; DA

Solicitare cetdjeni: DA

Expertize tehnice: NU

Altele: NU .~

Proiectul are ca scop siguranta
locuitorilor din comuni si asigurara
propietdiilor si a locuitorilor in situatia
unor ploi torentiale, care pot provoca
inundatii.

Soiutxa tehnicd gisitd pentru colectarea
$i evacuarea apélor pluviale in zonele
supuse atentlex acestui proiect este un
sistem gravitational format din rigole

carosabile. Proiectul este prins ca

obiectiv in Strategia de Dezvoltare
ocald, iar la consultarea publicului,
majorltatea cetﬁtenllor interveivagi au

réspuns ¢4 acesta este un proiect foarte

important si necesar.

Domeniu public al comunei Poiana
Campina

-siguranta populatiei comunei:
-limitarea proportiilor unor posibile
inundatii,

-locuitorii comunei Poiana Cimpina;
-agentii economici din zonele
respective;

-potentialii investitori.

2019-2020

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvemamentale
Parteneriate. .

S
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D. Caracternstlclle prolectuiul

1. Stadml de maturltate al prmectulm

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului
1.Impactul asupra mediului:
| 2.Impa_ctul asupra buget’ului local: -

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu:

Altesurse

Idee: DA
.SPF DA

SF: DA

PT: NU

Executie; NU

Proiectul se va realiza in etape, in
funcie de posibilitatile de finantare
nuexista .

Resurse financiare reduse, implementare

de duratd.

nc.gativ: NU
pozitiv: DA
fard impact: NU

._..se evalueazi; NU..

nu se evalueazé DA

_se va efectua ulterior,

8.Extindere si modernizare iluminat public

in_ comuna Poiana Cimpina si separarea

punctelor de comanda pentru aprinderea acestuia

A.Identificare

1.Tithul projectului *

2.Managerul proiectului:

3.Localizarea prmectulm {inclusiv
harti san poz3):
4.Categoria proiectului:

- Extindere s §i modem:zare iluminat

publlc in comuna Poiana Campina si

~Separarea punctclm de comanda pentru

aprinderea dcestuia.
Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

~ Comuna Poiana Campina

investitii: DA
reparatii: NUJ
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5.Tipul preiectului:

6.Valoarea proiectului:
B:Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabiliti necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

S.Situatia juridica a terenului /clidirii
obiect al investitiei:
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

“Proiect nou: NU'

Prcnect in contmuare DA

nu a fost inca evaluat.

Este necesar proiectul pentru ci se
doreste modernizarea si extinderea
iluminatului public pentrua sigurarea
vizibilitafii pe intreaga durati a noptii,
prevenindu-se astfel posibile acte ce
contravin legii.

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

Solicitare cetaeni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

~ Altele: NU

Asigurarea accesului neingradit al
locuitorilor, agentilor economici si
turigtilor la infrastructura de baza, intr-
un climat de civilizatie.

Reabilitarea retelei de iluminat public

_.asigurd.un nivel de cwmzatic mai inalt,

dar si un climat de oridne §i siguranta in
randul ¢etatenilor si turistilor. Proiectul
este prins ca obiectiv Tn Strategia de
Dezvoltare Local, iar la consultarea
publicului, majoritatea cetafenilor

- mtervewati au raspuns cd acesta, este un

proiect foarte important §i necesar.
Domeniu public al comunei Poiana
Campina

-siguranta populatiei comunei;
-asigurarea vizibilitatii pe intreaga
duratd a noptii;

-imbunitifirea conditiilor de viata ale
locuitorilor.

_locuitorij comunei Pmana Campma
-agentil economici:

. ——
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8.Perioada de lmplementare
preconizata: ' - -
C.Surse de ﬁnantare

1.Sursa: §

D.Caracteristicile proiectului

1.Stadiul de maturltate al prmectulul'-

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alté proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului
1L.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local: -

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu: -

-potentialii investitori;

-turigtii;

-persoanele care tranziteazi comuna pe
timpul noptll

S gi_‘ 20182020

. Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Alte surse

1dee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Execufie: NU

Proiectul se va realiza in etape, in

LR

functie de pombﬂﬂa‘;:!e de hnanlmc

‘nuexistd

Resurse financiare reduse, implementare
de durata.

négativ: NU

pozitiv: DA

tara impact: NU

se evalueazd: NU
nu se evalueazd: DA

- 8¢ va efectua ulterior.

9.Extindere sistem supraveghere video

A.Identificare

1.Titlul proiectului
2.Managerul proiectului:

Extindere sistem supraveghere video

Consiliul Local al comunei Potana
Campina

.
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3.Localizarea proiectulul (mclusw ‘
harta sau pozi): _
4.Categoria pronectului:

5. Tipul p‘roiectului:

6. Vaioal ea prmectulul

B:Informatii de bazii
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabilitid necesitatea
investitiei:

3.Scopu1§

4.Descrierea proiectului:

S.Situatia juridici a terenului /clidirii

Coinhnfa’_ Poiana Céi‘_ﬁpin.a
investitii: DA

reparafii: NU

Proiect nou: DA

‘Proict in continuare: ‘NU

nu a fost incd evaluat.

Una dintre modalitatile prin care se
doregle prevenirea infractiunilor i
scpderea semnificativd a ponderii
acestora este extinderea sistemului de
supraveghere video, atit pe drumurile
publice, la intrarile si iesirile din
localitate, cdt $i la sediile principalelor
instituii publice.

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

Solicitare cetdteni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

Altele: NU~ -

Asigurarea unui climat de lm:sle si
ordine publica, de siguran(i in randul
locuitorilor, dar si al celor care viziteazi
sau tranziteazd comuna.

Extinderea sistemului de supraveghere
video in comuna Poiana Cﬁmpina
presupune montarea de noi sisteme
video, performate, pentru monitorizarea
intregii localitati petru eradicarea
fenomenului infractional. Proiectul este

. prins ca obiectiv in’ Strateg:a de

Dezvoltare Localﬁ iar la consultarea
publicului, ma_;ontatea cetétenilor
intervievafi au rispuns ci acesta este un-
proiect foarie important si necesar.
Domeniu public al comunei Poiana

e REme
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[~

obiect al investitiei:
6Beneficu' R

Cémpina
“sigurania populanel comunei; -

_-asigurarea unui chmat de lmlsle $l
ordine publica; -

. " .-nnbunatétxrea condltulor de v1a1;5 ale

7.Beneficiari:

8.Perioada de’ 1mplementare
preconizati: B

C.Surse de ﬂnantare _ N

[ Sursa' RETIRI TR

D.Caracteristicile proiectului

1. Stadiu] de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu-alte proiecte:
4.Constrangeri de implementare:

E.Impactul projectului
L.Impactul asupra mediului:
2Jmpa.ctul-fasupm*bugetului;Iocal:_ :

F.Analiza proiectului |

1.Analiza cost/beneficiu:

locuitorilor,

-locuitorii comunei Poiana Campina;
-agenfii economici;

-potentialii investitori;

~turistii;

-persoanele care tranziteazd comuna pe
timpul noptii.

+2018-2020

- Bugetul local -

Fonduri guvcmamentale
Partenenate
Alte surse

Idee: DA
SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Executie: NU

Pl‘oiectul se va Iealiza mn elape in
mi existi _

Resurse f' inanciare reduse, implementare
de durata.

negativ: NU
pozitiv: DA
fard impact: NU

 seevalueazi: NU
. nuse evalueazi: DA

~ se va efectua ulterior.
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10.Modernizare strazi in zona Girii, sat Poiana Campina

A.Identificare
1.Titlul proiectului .~ Modemizare strizi in zoria Garii; sat
- - .. Pojana Campina =

2.Managerul proiectului: Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

3.Localizarea proiectului (inclusiv Comuna Poiana Campina, sat Poiana

harta sau poza): Cémpina, zona Garii

4.Categoria proiectului: investitii;: DA
reparatii: NU

5.Tipul proiectului: ' ‘Proiect nou: DA

o " Proict in continuare: NU

6.Valoarea proiectului: 2.934.052,02 lei

B:Informatii de bazi . S '

1.Definirea problemei: Dupa finalizarea lucrarilor de extindere
a rejelei de canalizare in zona Girii, sat
Poiana Campina, pasul urmitor pentru o
zond civilizata va fi asfaltarea tuturor
strazilor,

2.Cum a fost stabilitd necesitatea Evaluare proprie: DA

investitiei: Studii de planificare: DA
| 0 Analiza reclamatiilot: DA
Solicitare cetiteni: DA
Expertize tehnice: NU
Analiza standardelor: NU

e e
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3.Scopul;

Altele: NU -

Asigurarea unei mﬁastmctun edilitare la
un nivel corespunzator.

. Toate strazile pe care s-a introdus

- retesua de canalizare &n zona Gari, sat
- Piana Campina;, vor trebuie

- modernizate, asfaltate si amenajate

.. _rigole. Proiectul este prins ca obiectiv in
- - Strategia de Dezvoltare Locala, iar la

consultarea pubhculul majoritatea

- cetdtenilor-intervievati au raspuns ci
~ acesta este un proiect foartc unportant s

S.Situatia juridica a terenutui /cladirii
obiect al mvesnt:el
6. Beneficn

nécesar.
Domeniul public al comunei Poiana
Cémpina

”"-1mbunétﬁtlrea condmilor de viati ale
- locultonlor '

-asigurarea accesului facil al locuitorilor
din zona la infrastructura rutiera;
~cregterea gradului de asigurare a
infrastructurii rutiere pentru locuitori,

o agentu economlcx si potentialii

7.Beneficiari:

8.Perioada de lmplementare
preconizati: -

C.Surse de ﬂnantare

1. Sursa :

D.Caracteristicile proiectului

1 Stadlul de matuntate al prmectulm. -
" SPF:DA.

investitori.

-locuitorti comunei Poiana Campina;
-agentii economici;

~-potentialii investitori,

-turigtii.

2019-2020°

. Bugetul local -
Fonduri guvernamentale

Alte surse

Idee: DA -

. SF:DA

PT: NU
Executie; NU

s
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2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte:

4.Constrangeri de implenientare:

E.Impactul proiectului
1.Impactul asupra mediului:

2.Impactul asupra b‘u'getulili local:

F.Analiza pronectulul
1.Analiza cost/beneficiu;

Proiectul se va realiza n etape, in

functie de posibilititile de {inan{are
Extindere refea de canalizare in zona

- Garii, sat Poiana Campina

Resurse financiare reduse, 1mplememale

de durata.

negativ: NU
pozitiv: DA

fara impact: NU
se evalueaza: NU

- nu se evalueazi: DA

_ se va efectua ulterior: .

11.Modernizare, reabilitare termici

Scoala Gimnaziali .. Invatitor lon Mateeseu”

A.ldentificare

1.Titlul proiectului

2.Managerul proiectului:

3.Localizarea proiectului (inclusiv
harta sau pozi):

Modernizare, _reabilitare termica §coala
Gimnazial3 ,,Invatitor lon Mateescu”

Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

Comuna Poiana Campina, Scoala
Gimnaziala , invaator Ton Mateescu®
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4.Categoria proiectului: -~~~
5.Tipul proiectului:

6.Valoarea proiectului:
B:Informatii de bazi

1 Deﬁmrea problemen. b

2.Cum a fost stabilitd necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

5.Situatia jundlci a terenuhn /ckidirii
obiect al investitiei:

investitii: DA

reparatii: NU
Proiect nou: DA
Proict in continuare: NU

- nu a fost incd evaluat.

~ Unitatile de mvétamant au fost -
- intotdeauna o preocupare pentru
administratiile locale, incercndu-se in

permanenta gasirea de solugii pentru
asigurarea unor conditii cit mai bune

~ pentru derularea procesului de

mvétcunant Este necesara modemlzarea
cladirii in care se desﬁsoaréi cursur;le
Scolii Glmnaz:aie JAnvatator Jon

- Mateescu”, iar reabilitarea termicd a

acestui imobil va contribui la cregterea
gradului de confort al elevilor, al -
cadrelor didactice, dar si la realizarea de

- economii semnificative tn cadrul

cheltuielilor cu utiitagile.
Evaluare proprie: DA

Studii de planificare; DA
Analiza reclamatiilor: NU
Solicitare cetiteni: DA
Expertize tehnice: NU
Analiza standardelor: NU
Altele: NU

Asigurarea unei infrastructuri

.~ educationale la un nivel corespunzitor,

Proiectul presupunc modernizarea si
reabilitarea termica a cladirilor.
Proiectul este prins ca obijectiv in
Strategia de Dezvoliare Locala, iar la
consultarea publicului, majoritatea
cetdlenilor intervievati au raspuns ca
acesta este un proiect foarte important.

‘Domegiul pubhc al comunei Poiana

Campina
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6.Beneficii:

7.Beneficiari: ‘
8.Perioada de |mplementare
preconizata:

C.Surse de finantare
1.Sursa;

D.Caracteristicile proiectului

1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata d_e realizare:

3.Legatura cu alte proiecte:
4.Constrangeri de implementare:

E.impéctui proiectulu'i
1.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu:

-Imbunatafirea conditiilor educationale
pentru copii;

-cresterea gradului de siguranta si
contfort in umtault de Tnvatamant.
-elevii unitatilor de invatimant.
2018-2020

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Alte surse

Idee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Execujie: NU

Proiectul se va realiza in etape, in
functie de posibilititile de finantare.
nu exista

Resurse financiare reduse, 1mplementare

- de durati.

negativ: NU
pozitiv: DA

férd impact; NU

se evalucazi: NU
nu se evalueazi; DA

se va efectua ulterior.
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12.Dotare mobilier si echipament IT

Scoala Gimnaziali , Invititor Ion Mateescu” si

Gradinite comuna Poiana Campina

A.Identificare

LTitlul proiectalui

2.Managerul proiectului:

3.Localizarea proiectului (inclusiv
harti sau poza):

4.Categoria proiectului:
5. Tipul proiectului:
6.Valoarea proiectului:

B: Informa;u de bazi
1 Defimrea problemet'

- Dotare mobilier §i echipamenit IT Scoata
_-Glmnamalﬁ ,.Tnvététor Ton Mateescu™ si
- Gridinite comuna Poiana Campina

Consilinl Local al comunei Poiana
Campina

Comuna Poiana Cimpina, Scoala
Gimnaziala . Invafator lon Mateescu™,
Gradinite

reparatii:

Proiect nou: DA
Plolct in continuare: NU

‘nua fost inca evaluat.

Asngurarea unor conditii cat mai bune

- pentru. dezvoitarea armonioasé gi
eficienti a- cursunlor scolare in-unitatile

de invitamant impune $i 0 dotare cu

' mobilier §colar. De asemenea, se

impune achizitionarea de _echlpament
IT, ceea ce va contribui la eficientizarea
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-‘procesulul de i mvatamant
- Dotarea cu mobilier si echipament IT se

~va realiza printr-un program-din cadrul
o GAL »Dealurile Sultanului” - aferent

2.Cum a fost stabiliti necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

S.Situatia juridica a terenului Iclﬁdirn j

obiect al investitiei:
6.Beneficii:

- m3suriiM2/6B , Dezvoltarea investitiilor

publice pentru infrastructura turistici la’
scard micd, infrastructura de agtemert,
culturalé st de amenajare pelsaglstlca a
localitailor, infrastructura pentru
valorificarea produsélor locale $i pentru

crearea i dezvoltarea serviciilor de bazé

pentru populatie” — apcl selectie 29

‘noiembrie 2017 — 31 ianuarie 2018.. .

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: NU

Solicitare cetdfeni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor; NU

Altele: NU

Asigurarea unet infrastructuri
educationale la un nivel corespunzitor,
Proiectul presupune dotarea cu mobilier
specific scolar §i cu echipament 1T a
unitatilor de invaamant din comuna
Poiana Campina. Proiectul este prins ca
obiectiv in Strategia de Dezvoltare
Locala, iar la consultarea publicului,
majoritalea cetatenilor intervievati au
raspuns ca acesta este un proiect foarte
important.

- Domeniul public al comunei Pmana |

Campma

-imbunatatirea condllnlor educationale
pentru copii;

-cresterea gradului de sigurania si
confort in unitatile de invatamant;
-asigurarea de mobilier scolar:
-dotarea cu echipament IT.

R — .
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7.Beneficiari: - S
8.Perioada de lmplementare
precomzata

‘C.Surse de finantare -
1.Sursa:

D.Caracteristicile projectului .~
1.Stadiul de maturitate al pr oiectului:

2.Durata de realizare: .

3.Legatura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:
E.Impactul proiectului
1.Impactul asupra mediului:

2.Impactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu:

T Zelevii unitafilor de invapamant,

2018-2020

: Bugé.tul. local

Fondun europene
Fonduri guvernamentale

Alte surse

ldee: DA
SPF: DA

SF: DA

PT: NU
Executie: NU

.. Proiectul se va realiza prin accesarea

unui proiect cu finantare prin GAL
wDealurile Sultanului”, in valoare de
£0.000 euro.

nu exista

nu existd

~ ‘negativ: NU

pozitiv: DA

fard impact: NU

se evalueaza: NU
nu se evalueazd: DA

se va efectua ulterior.

13.Reabilitare termicéa a blocurilor de locuinte

din satul Poiana Campina

A.Identificare

' 1L.Titlul projectului -

2.Managerul proiectuini:

- Reabilitare termic3 a blocurilor de

locuinte din satu] Poiana Campma
Consiliul Local al comunet Poiana
Céampina
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3.Localizarea proiectului (mclusw " Comuna Poiana Campina, sat Poiana
harta sau pozﬁ) Campma zona centrala

Y e

4.Categoria proiectului: investitii: DA

reparatii: NU
5.Tipul proiectului: Proiect nou: DA |
' Proict in contmuarc. NU
6.Valoarea proiectului: nu a fost inca evaluat.
B:Informatii de bazi _
1.Definirea problemei: Blocurile din zona centrali a satului

Poiana Campina au nevoie de reabilitare
termica, avand deficiente de termo §i
hidroizolare.
2.Cum a fost stabilitd necesitatea Evaluare proprie: DA
investitiei: Studii de planificare: DA
Analiza reclamatiilor; NU
Solicitare cetdieni: DA
Expertize tehnice; NU
Analiza standardelor; DA

_ Altele: NU _
3.Scopul: Asigurarea Tmbunéiatirii sistemului
structural si de termo si hidroizolaiie a
cladirilor.
4.Descrierea proiectului: - - Reabilitarea termics a blocurilor se va

realiza prin placarea acestora cu panouri
de polistiren; ceea ce le poate. conferi §i

e ——
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- majoritatea ceté.tenllo' int at
_ 'réspuns ¢4 aces a"este un prmect-'foarte
' important §i necesar. :

5.Situatia juridicd a terenului /cladirii
obiect a] mvestltlel
6. Beneﬁcn..._. SR

7.Beneficiari:

8.Perioada de lmplementare |
preconizati;

C.Surse de finantare

b.Sursa; -

D. Caracternstu:lle proiectului
1.Stadiul de maturltate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte: _
4.Constriangeri de implementare:

“E.Impactul projectului
1.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu:

un alt.aspect cstetlc Proiectul este prins |

'~ ca obiectiv in- Strategla de Dezvoltare

Locals, iarla consultarea pubhculul

Proprietate privatd

-1mbunﬁt5§1rea condltuior de v1a§é ale
locuitorilor.

-locuitorii comunei Poiana Campina.

20202022

‘Bugetul local .
‘Fonduri guvemamentale

Alte surse

- Idee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Executie: NU

Proiectul se va realiza in etape, in

XL

functie de posnhihtaule de finantare

‘Nu existi

Resurse financiare ieduse 1mplementale

de durdta

negatw NU

pozitiv: DA

fard impact: NU

se evalueazi: NU
nu se evalueazi: DA

se va efectua ulterior,
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14.FExtindere si modernizare statie de epurare existents

A.ldentificare

1.Titlul projectulai

2.Managerul proiectului:
3.Localizarea proiectului (mclusw
harti sau pozi):

4,Categoria proiectuolui:

5.Tipul proiectului:

6.Valoarea proiectului:

B: Informatil de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabiliti necesitatea
investitiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

" Extindere si modernizare stafie de
- epurare existenta

Consiliul Local al comune1 Poiana
Céampina

- Comuna Poiana Cimpina

ihvcsl‘ili"i: DA
reparatii: NU
Proiect nou: DA

" Proict in continuare: NU

nu a foslt inci evaluat.

Odati cu extinderea rejeleid e canalizare
in comuna Poiana Campina, se impune
extinderea si modernizarea stattei
existente de epurare pentru ape uzate si
pluviale

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

Solicitare cetafeni: DA

Expertize tehnice; NU

Analiza standardelor: DA

Altele: NU

Principalele scopuu ale acestui proiect
sunt imbunatatirea conditiilor de viata
ale locuitorilor comunei Poiana
Campina, Scapderea factorilor de risc
pebtru sanitatea populatiei, dar si pentru
protectia mediului inconjuritor.

Prin extinderea si modernizarea statiei

de epurare existente zona se va putea
dezvolta din punct de vedere econoic,

deevnind mult mai atractivd pentru
investitori, iar activitatea acestora ve

_genera venituri suplimentare la bugetul

R
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.- -local. Proie¢tul este prins ca obiectiv in
~- -Strategiade Dezvoltare Locals, iar la

onsultarea pubhculm majontatea

- cetdfenilor i intervievai au raspuns ca

!
neccsar

3.Situatia juridica a terenului /cladirii
ohlecl al investitiei:
6. Beneﬁcll.

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
préconizata:

C.Surse de finantare
1.Sursa:

esta este un prmect foarte 1mportant 51

Proprietate publica

i -imbungtigirea conditiilor de via(i ale

locuitorilor;
-reducerea riscurilor privind poluarea

“mediului fnconjuritor;
-reducerea riscurilor privind

imbolngvirea populatiei;

-atragerea de investitori.

-locuitorii comunei Poiana Campina;
-ageniii economici din zona;
-potentialii investitori.

- 2019-2020

Bugetul local

* Fonduri europene

D.Caracteristicile proiectului
1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legiitura cu alte proiecte:
4.Constriangeri de implementare:
‘E.Impactul proiectului
I.Impactul asupra mediului:

Fonduri guvemamentale
Alte surse

Idee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Executie: NU

Proicctul se va realiza in etape in

- Nu existi -

Resurse financiare reduse, imp]ememare
de durata.

negativ: NU

pozitiv: DA

e ———— e ——
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fard impact: NU
2.Impactul asupra bugetului local: ~  se evalueaza: NU
: nu se evalueazi: DA
F.Analiza prolectulm
1.Analiza cost/beneficiu: .~ . . ge va efectua ulterior,

15.Realizare statii de epurare in zoncele Pietrisu, Bobolia
s1 Podu Vadului

A.ldentificare
LTitlal proiectulsi ~~~  Realizare stafii de epurare in zonele
C " Pietrigu, Bobolia si Podu Vadului -

2.Managerul proiectului: Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

3.Localizarea proiectului (inclusiv.  Comuna Poiana Campina

hartd sau pozi):

4.Categoria proiectului: investifii: DA
reparafii: NU

5.Tipul proiectului: Proiect nou: NU

' Proict in continuare: DA

6.Valoarea prmectulm. nu a fost inca evaluat.

B:Informatii de bazi ' : _

1.Definirea problemei: Odati cu extinderea retelei de canalizare
realizarea unor noi stafii de epurare in
zonele Pietrisu, Bobolia si Podu
Vadului, care vor contribui la
dezvoltarea structurii edilitare a
localitagii

2.Cum a fost stabiliti necesitatea Evaluare proprie: DA

investitiei: Studii de planificare: DA
Analiza reclamatiilor; DA
Solicitare cetifeni: DA
Expertize tehnice: DA
Analiza standardelor; DA
Altele: NU

3.Scopul: Este continuarea fireasca a exlmdel 1

refelei de canalizare, fiind necesara cu

S o
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4.Descrierea profectului: =

prioritate realizarea acestor sta{ii de
epurare,

Prin realizarea acestor, statii de- epurare
se va dezvolta'structura edilitarda . -

locahtatu, cu un impact direct: $i major

. asupra imbunatafirii condztulor de viati

E pentru populatlc Prmectul este prms ca.

. obiectiv in Strategia de Dezvoltare-

5.Situatia juridica a terenului /cladirii
obiect al investifiei:
6.Beneficii: '

‘Locald, iar la consultarea publlculul

majoritatea cetétemior intervievati au
rdspuns ci acesta este un proiect foarte
important i necesar,

Domeniul public al comunei Poiana
Cémpina.

-imbunititirea conditiilor de viat# aie
locuitorilor,

_ -reducerea riscurilor pnvmd poluarea

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizati:

C.Surse de ﬁnantare

1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectului
1.8tadiul de maturitate al proiectului;

2.Durata de realizare:

mediului mcon_lurétor

-reducerea riscurilor pnvmd

imbolnivirea populatiei,

-atragerea de investitori.
-locuitorii comunei Poiana Campina;
-agentii economici din zond;
-potentialii investitori.

2019-2020

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Alte surse

Idee: DA

- SPF: DA
"SE: DA

PT: DA
Executie: In curs :
Proiectul se va realiza in etdpc in

et
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3.Legiitura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului
l.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local:

F.A_n_alizai proiectl_ili_li
1.Analiza cost/beneficiu: .

Nu existd |
Resurse financiare reduse, implementare
de durata.

negativ: NU
pozitiv: DA

fara impact: NU
se evalueazi: NU

-nu se evalueazd: DA

. 8e va efectua ulterior.

16.Infiintare si amenajare zone de agrement

A.Identificare

1.Titlul proiectului
2.Managerul proiectului:

3.Localizarea proiectului (inclusiv

hartii sau poza):
4.Categoria proiectului:

5.Tipul proiectului:
6.Valoarea proiectului:

B:Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabilitd necesitatea
investitiei:

Infiintare §i amenajare zone de agrement
Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

Comuna Poiana Campina

investilii: DA

reparatii: NU

Proiect nou: DA

Proict in continuare; NU
nu a fost ined evaluat,

In ultimii ani s-a acordat o tot mai mare
atentie in comuna Poiana Campina
pentru realizarea unor spatii de
agrement, unor locurid e peirecere
timpului liber in mod ¢at mai placut.
Aceastd precoupare este una continua,
incercindu-se identificarea unor noi
spatii care pot devei zone de agrement.
Evaluare proprie; DA

Studii de planificare: DA

_ Analiza reclamatiilor; DA

e .
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R 1 i .
y "-Expert:ze tehmce‘NU--‘ .
- Analiza standardelor DA

3.Séopul:

4.Descrierea projectului:

S.Situatia juridica a terenului /cladirii
obiect al investitiei:
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare =
-preconizati:
C.Surse de finantare

Altele: NU |
Idcmlilcaltﬂ unor spa\ii si realizarea
unui asemenea proiect pen tru cresterea
gradului de confort al populatiei, pentru
diversificarea ofertei turistice si.
implicil, cregterea atractivitafii turistice
a localitayii,

Realizare """:de foi spatii de agremcnt

presupune transformarea unui teren fara
0 destinaie prems identificata 1n acest

moment intr-un adevﬁrat obiectiv petru
Zona respectwﬁ pentru intreaga

~ comunitate si chiar petru cei care
 viziteazi. comuna, Proiectul este prins ca

bzectw in Strategxa de Dezvoltare
Localé iar la consultarea publicului,

_majorntatea cetéﬁemlor mtervnevat: au

11nportant

Domeniul public al comunei Poiana
Campina

-imbundtitirea conditiilor de viati ale

‘ locmtorllol

-cregterea atractmtﬁ;u turistice a
localitatii;
-reducerea poluéru,

_ -posnbxhtatea ca oamenii si petreacd mai

mult timp in aer liber;

- -atragerea de potentiali investitori,

-locuitorii comunei Poiana Campma;
-agentii econoomici din zonele
respective;

-poteniialii investitori.

201 8-2020
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1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectti_hii

1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare;

3.Legatura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:

E.Impactul proiectului .
1.Impactul asupra mediului:

2.Impactul asupra bugetului local:

F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiun:

Bugetul local
Fonduri europene |

“Fonduri guvernamentale

Partenenate
Alte surse

Idee: DA
SPF: DA
SF: DA
PT: NU

. Execune ‘NU .

P101ectul se va rea]iza in etape in

Tyt

Nu existi

Resurse financiare reduse, 1mplementane
de durata.

negativ: NU

pozitiv: DA

fard impact: NU

se evalueazd: NU
nu se evalueaza: DA

s¢ va efectua ulterior.

17.Realizarea cadastrului imobiliar-edilitar

la nivelu] intregii comune

A.Identificare

1.Titlul preiectului
2.Managerul proiectului:
3.Localizarea proiectului (inclusiv

harté sau pozi):
4.Categoria proiectului:

Realizarea cadastrului lmoblhar—edﬂztar
la nivelul intregii comune _
Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

Comuna Poiana Cimpina

inveﬁ;litii: DA
reparatii: NUJ

e .
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5 Tipul protectului:

6.Valoarea prmectulun
B:Informatii de bazi -
1.Definirea problemel.

2.Cum a fost stablllté necesitatea s
mvestltlel. o o §

3.Scopul:

4.Descrierea proiectulini:

- 'Proiect nou: DA
'Prozlct in ¢ontinuare; NU

nu a fost inci evaluat,

Realizarea cadastrului imobiliar-edilitar
este necesard pentru identificarea,
Inregistrarea §i reprezentarea pe planuri
a tuturor corpurilor de proprietate la
nivelul intregii comune

- “Evaluare proprié: DA .
- . Studii'de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

- Solicitare cetdteni; DA -

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

Altele: NU

Sistemul gestioneaza entitatile teritoriale
care au ca unitate de referintd imobilul,
definit de legea cadastrului ca fiind
parcele de teren cu sau fara constructii.
Astfel, teritoriul comunei este suma
tuturor sectoarelor cadasirale.

'_Cadastrul imobiliar-edilitar se va realiza
- in conformitate cu prevederile Legii nr.

. 7/1996, cu modificarile si completérile

5.Situatia juridici a terenului /cladirii
obiect al investiiei:
6Beneﬂcu' '

,ultenoare a cadastrulm si publicitafii

imobiliare si a Normelor de aplicare

“elaborate de MLPAT in anul 1997,

Proiectul este prins ca obiectiv in

'_ Strategia de Dezvoltare Local, iar la
'-__lconsultarea pubhoulm majontatea,
cetafenilor intervievati au rispuns c

acesfa este un proiect important,
Domeniul public al comunei Poiana

‘Campina
- -evidentierea cat mai clar3 a tutiiror
~corpurilor de proprietate de pe teritoriul
‘comunei; '

~eXistenta acestui document va fi

T
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T.Beneficiari:

8.Perioada de lmplementare
preconizati;

C.Surse de finantare
1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectului

1.Stadiul de maturitate al projectului;

2.Durata de realizare:

3.Legidtura cu alte proiecte:
4.Constrangeri de implementare:

E.Impactul proiectului
1.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local:

F.Analiz_a proiectului
1.Analiza cost/beneficiu;

~conditie petru obtinerea unor fonduri
pentru diverse t1pur1 de prolectc de

investitii. :
~locuitorii comunei Pmana Campma
~agen{li econoomici,

20’18-20;9 N

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvemamentalc
Alte surse

Idee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Executie: NU =

Proiectul se va realiza in etape, in
functie de posibilitatile de finan{are
Nu exista

Resurse financiare reduse, implementare
de durata.

negativ: NU

pozitiv: DA

tard impact: NU

se evalueazd: NU

nu se evalueazi: DA

se va efectua ulterior,

18.Realizarea cadastrului terenurilor aflate in extravilanul

comunpei
A.ldentificare
1.Titlul proiectului Realizarea cadastrului terenurilor aflate

AR .
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2.Managerul‘ ﬁfdiéél;uliii:.
3.Localizarea proiectulul (mclusnv
harti sau pozi): -

4.Categoria pronectulm.

5.Tipul projectului:

6.Valoarea pronectulul

B:Informatii de bazi -
1.Definirea problemei:

2Cuma fost stablllté necesntatea
lnvestltlel.

3.Scopul:

4.Descrierea proiectilui: -

- inextravilanul comunei:

Consihiu! Local al comunei Poxana
Cémpina

- Cemuna P01ana Campma

investi;ii: DA

reparafii: NU

Proiect nou: DA
Proict in continuare: NU

nua 1os_l inci evaluat,

Realizarea cadastrului terenurilor din

extravilanul localitd{ii este necesar
pentru a se facilita conversia terenurilor
extravilane in intravilane.

Evaluare proprie: DA -

‘Studii de planificare: DA

Analiza: reclamatiifor: DA

Solicitare cetdteni; DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

Altele: NU

Realizarea cadastrului general, inclusiv
al terenurilor din extravilanul localitatii.
este de mare importania, din punct de
vedere tehnic, juridic si administrativa,
atat pentru comuni, pentru administratia
locald, dar si pentru cetdeni, pentru
proprietarii terenurilor din extravilan
deoserece ei pot efectua trecerea
acestora in intravilan intr-o perioads mai
scurld de timp.

' -Real;zarea unei lucriri de tip cadastral,

care si eﬁc1ent1zeze $i faciliteze accesul
rapid la conversia terenurilor din
extravilan in mtravslan Proiectul este
prins ca obiectiv in Strategla de-

- Dezvoltare. Localﬁ iar la consultarea

publicului, majoritatea cetatenilor

R
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5.Situatia juridica a terenului /cladirii
obiect al investitiei:
6.Beneficii:

‘intervievati au rdspuns ca acesta este un
© proiect important,

Domeniul public al comunei Poiana
Campina si proprietati private
-eXistenta acestui document va fi o
conditie pentru obtinerea unor fonduri
pentru diverse tipuri de proiecte de
investitii;

. -accesul facil la conversia din extravilan

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizata;

C.Surse de finantare
1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectului
1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legdtura cu alte proiecte:
4.Constrangeri de implementare:

E.Impactul proiectului
1.Impactul asupra mediului:
2.Impactul asupra bugetului local: .

F.Analiza proiectului

_ in intravilan pentru potentiali investitori

in comuna Poiana Campina
-locuitorii comunei Poiana Campina;
-agenlii economici;

-potentialii investitori.

2018-2019

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Alte surse

Idee: DA

SPF: DA

SF: DA

PT: NU

Executie: NU

Proiectul se va realiza in etape, in

funciie de posibilitaiile de finanjare

. Nuexisti

Resurse financiare reduse, implementare
de durata.

negativ: NU

pozitiv: DA
fara impact: NU
se evalueazi: NU

.. nu se evalueazd: DA

00
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1.Analiza cost/beneficiu:

. sevaefectua ulterior. .

19.Construire sali polivalenti

A.ldentificare

1.Titlul proiectului
2.Managerul proiectului:

3.Localizarea prmectu]ul (mclusnv
‘hartii sau pozi):

4.Categoria proiectului:

5.Tipul proiectului:

6.Valoarea proiectului;

B:Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2 Cum a fost stabllltﬁ neces:tatea
: mvestxtler

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

“Construire sala polivalenti

Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

- ,{Comuna Polana Campma

investitii: DA
reparatii: NU

Proiect nou: DA
Proict in continuare: NU

nu a fost inca evaluat.

in comuna Poiana Campina nu exista
nici o sala polivalenta, iar in localitatile
limotrofe, numarul acestora este destul
de mic,

““Byaluate proprie: DA
.. Studii de planificare: DA
" “Analiza reclamatiilor: DA

Solicitare cetéiteni: DA

 Expertize tehnice: NU
- “Analiza standardelor: NU
Altele: NU

Promovarea sportului, a educatiei fizice
in rAndul locuitorilor comunei Poiana
Campina, mai ales in rAndul tinerilor,
dar si posibilitatea de a organiza aici o
serie de evenimente de altad naturd decél
cea sportivi.

'Realizarea unei s3li polivalente in
‘comuna Pojana Campma ar permite

gizduirea de competifii sportive, dar si

eveninmiente culturale. Projectul este

e e ———
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S.Situafia juridica a terenului /clidirii
obiect al investitiei:
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizati: |

C.Surse de finantare
1.Sursa:

D.Caracteristicile proiectului
1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte:
4.Constringeri de implementare:
E.Impactul proiectului -
LImpactul asupra mediului:

- prins ca obiectiv in Strategiade

Dezvoltare Locala; iar la CoﬁSU[tai'eé__ '
publiculu; majoritatea cetdfenilor

~ intervievati au rispuns ci acesta este un

ptoiect nnportant

Domeniul public al comunei Poiana
Campina

-desfasurarea unor activita{i sportive;
-crearea premizelor pentru infiintarea
unor cluburi sportive;

-revigorarea mediului rural prin
posibilitatea oferita de a se dezvolta
armonios; o

-pastrarea traditiilor culturale §i locale,
-locuitorii comunei Poiana Campina:
-agen{ii economici,

-potentialii investitori.

2021-2022 |

Bugetul local

Fonduri europene
Fonduri guvernamentale
Parteneriate

Alte surse

Idee: DA

SPF: DA

SF: NU

PT: NU

Executie: NU :
P101ectu] se va realiza in etape in
Nu existi

Resurse financiare reduse, implementare
de durata.

negati'v: NU
pozitiv: DA

o
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2. Impactu! asupra bugetulm local s

F.Analiza pronectulul ‘. »
1.Analiza cost/beneficiu:

fara impact: NU

j;,se evalueazi: NU
ni se evalueazi: DA~

- _se va efectua ulterior.

20.Construire centru social pentru varstnici / copii cu

diazbilititi / centru de zi pentru integrarea sociali a copiilor

A.Identificare

L.Tithul projectului .~

2.Manager.ul proiechﬂﬁi:

3.Localizarea prmectulul (inclusiv

harta sau pozi): -
4.Categoria pronectulur

5.Tipul profectului:
6.Valoarea proiecfului:

B:Informatii de baza -
1.Definirea problemei:

2.Cuam a fost. stabnlltﬁ necesntatea
investitieis

Construire centru social pentru persoane

vérstnice / copii cu dizabilitafi / centru
de zi pentru integrarea social3 a copiilor
Consiliul Local al comunei Poiana
Céampina

Comuna Poiana Cimpina

investitii: DA
reparatii: NU

~ Proiect nou: DA

Proict in continuare: NU
nu a fost i incd evaluat,

$1 in comuna Poiana Campina, ca si in
localitatile limitrofe, existd un fenomen
social ce capata proportii din ce in ce
mai mari in rAndul persoanelor
vérstnice, care nu dispun de un sprijin
din partea familiei sau nu au posibilitiy
inanciare intr-o perioada grea a vietii
lor. De asemenea, ¢ste luata in calcul si
posibilitatea crearii unui asezimant
pentru copiii cu dizabilita{i sau un
centru de zi pentru integrarea sociald a
copiilor cu probleme.

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

e
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3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

5.Situatia juridics a terenului /cladirii
obiect al investitiei:
6.Beneficii:

7.Beneficiari:

- Altele: NU

Analiza reclamatiilor: NU

Solicitare cetateni: DA
Expertize tehnice: NU
Analiza standar_delor NU

Crearea a cit mai mullor qpal,u deqtmate
persoanelor varstnice, care nu dispun de
sprijinul familiei. De asemenea, crearea
unor spagii pentru copii cu dizabilizati
§i/sau cu alte probleme majore de
adaptare sociala.

Realizarea unui centru social pentru
persoane varstnice este un proiect de -
mare irﬁpOrtanté sociald. De asemenea,
realizarea unui; asezﬁmant pentru copii,
fie pentru cei cu dizabilitéi, fie pentru
cei cu probleme sociale, constituie la
randul siu o prioritate sociald. Proiectul
este prins ca obiectiv in Strategia de
Dezvoltare Local; iar la consultarea

: pubhculm majoritatea cetitenilor

mtemeva;l au réspuns cd acesta este un
proiect important. _ :
Domeniul public al comunei Poiana
Campina

-asigurarea unor minime conditii de
viatd decenta pentru o categorie sociali
in dificultate;

-asigurarea unui sprijin pentru copiii cu
dizabilitati si/sau a celor cu probleme
sociale;

-crearea de locuri de munci;
-asigutarea unei stiri de sanitate mai
bun3 pentru persoanele virstnice §i
pentru copiii aflati in dificultate.
-locuitorii comunei Poiana Campina,
persoane varstnice si copii. fara sprijinul
familiei sau care provind din familii cu
dificultafi financiare.

e —————
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8.Perioada de lmplementale 202122022
‘preconizatd: | | SR
C.Surse de finantare
ISursa. T Bugetul local
» S L . Fonduri europene :
Fonduri guvemamentala
~  Parteneriate
Alte surse
D. Caracterlstlclle prmectulul
‘1.Stadiul de maturitate al proiectului: Idee: DA~

-SPF: DA
SF: NU
PT: NU
Executie: NU
2.Durata de realizare: Proiectul se va realiza in etape, in
functie de poqlb'lité{i]c dc hnantare
3.Legitura cu alte proiecte: =~~~ Nu existd
4.Constrangeri de implementare: Resurse financiare reduse, implementare
de durata.
E.Impactul proiectului o
1.Impactul asupra mediului: negativ: NU

pozitiv: DA
farad impact: NU
‘2.Impactul asupra bugetului local: 3¢ evalueazi: NU
| B o ' nu se evalueazi: DA
F.Analiza proiectului

L.Analiza cost/beneficin: - - sevaefectua ulterior.

21 Amenajare trasee turistice

A.Identificare

1.Titlul proiectului '~ Amenajare trasee turistice

2.Managerul proiectului: Consiliul Local al comunei Poiana
Campina

3.Localizarea proiectului (mclusw ~-Comuna Poiana Campina .

harti sau pozi): Lo e -

4.Categoria proiectului: investiii: DA

o
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5.Tipul proiectului:
6.Valoarea proiectului:

B:Informatii de baza
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabilitd necesitatea
investigiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

reparatii: NU

- Proiect nou DA
Proict in: continuare: NU
nu a fost inca evaluat.

Potentialul turistic al comunei si al
intregii zone este incd neexploatat
suficient, astfel cd pentru incurajarea
turismului in comuna Poiana Campina
este necesara realizarea unor trasee
turistice, care sa fie cunoscute si care sa
atragd turisti,

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: DA

Analiza reclamatiilor: DA

Solicitare cetiteni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

Altele: NU

Creglerea gradului de atractivitate
turistica a localitatii.

Inctuderea obiectivelor turistice din

* comuna Poiana Cémpina pe trasee
: turistice, prin care sd fie puse in valoare
- atat obiectivele in sine, cét §i tradltu!e

 obieciurile popularc locale, dar i cu

S.Situatia juridicd a terenului /eladirii
obiect al investitici:
6.Beneficii:

',facllltétl de petrecere a timpului liber‘ de

dwertlsmcnt de cazare si odihna.

" Proiectul este prins ca obiectiv in

Strategia de Dezvoltare Local, iar la
consultarea publicului, majoritatea
cetdenilor intervievati au rispuns ci
acesta este un proiect important,
Domeniul public al comunei Poiana
Campina

-marcaje §i indicatoare pentru fiecare
traseu tunstic;

¢ -dezvoltarea turismului;

__-oportunitti pentru dezvoltarea

T
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o . : < infrastructurii de turism,
7.Beneficiari: -locuitorii comunei Poiana Cimpina;
-turigtii;
-ageniii economici;
~potentialii investitori.

8.Perioada de lmplementare e 2020- 2022
preconizata: |
C.Surse de finantare _
1.Sursa: T 7 Bugetul local
e ... Fonduri europene
- ‘Fonduri guvernamentale
Parteneriate

Alte surse
D.Caracteristicile proiectului

1.Stadiul de maturitate al pro:ectulul.- ~Idee: DA

SPF: NU
SF: NU
PT: NU
Executie: NU
2.Durata de realizare: Proiectul se va realiza in etape, in
functie de posibilitajile de iman;arc
3.Legidtura cu alte proiecte: - © - Nu existd
4.Constrangeri de implementare: Resurse financiare reduse, implementare
o de durata,
E.Impactul proiectului. B
I.Impactul asupra mediului: negativ: NU
pozitiv: DA
fara impact: NU
2.Impactul asupra bugetului local: - se evalueazi: NU

nu se evalueazi: DA
F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficiu: - -3eva efectua ulterior,
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22. Realizarea unei serii de monumente de for public.

carce sa fie amplasate in parcurile din localitate

si pe strizi (in piatete)

A.Identificare

LTitlul proiectului

2.Managerul prbiectului:
3.Localizarea proiectului (inclusiv
harti sau pozd): :
4.Categoria proiectului:

S5.Tipul proiectului: -

6.Valoarea proiectului:

B:Informatii de bazi
1.Definirea problemei:

2.Cum a fost stabiliti necesitatea
investifiei:

3.Scopul:

4.Descrierea proiectului:

" Realizarea unet serii de monumentc de

for public, care s4 fie amplasate in
parcurile din localitate i pe strizi (in
piatete):

Consitiu} Local al comunei Poiana
Céampina

Comuna Poiana Cadmpina,

investitii; DA

reparati: NUJ
Proiectnou: DA
Proict in continuare: NU
nu a fost inca evaluat.

In frumusetarea continui a localitatii este
una dintre prioritatile administraiei
locale, iar o serie de monumente de for
public ar putea contribui Ja cregterea
gradului de atractivitate turistica a
localitatii.

Evaluare proprie: DA

Studii de planificare: NU
Analiza'reclamatiilor; NU

Solicitare cetateni: DA

Expertize tehnice: NU

Analiza standardelor: NU

Altele: NU

Cresterea gradului de atractivitate
(uristica a localita(ii.

Realizarea mai multor monumente de
for public, care vor putea fi amplasate in
parcurile din localitate, n principalele
locuri publice, in fafa unor institutii

R
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. publice sau chiar pe stedzile din zona

- centrald, astfel incét, pe dé'o parte, din

5.Sifuatia ju'ridicﬁ a terenului /cladirii
obiect al mvestmel'
6. Benef icii:

7.Beneficiari:

8.Perioada de implementare
preconizata: '

C.Surse de finantare

1. Sursa '

D.Caracteristicile proiectului
1.Stadiul de maturitate al proiectului:

2.Durata de realizare:

3.Legitura cu alte proiecte:
4.Constrangeri de implementare:

E.Impactul proiectului

punct de vedere estetic, locahtatea s%
creasca semmificativ; jar pede alti parte,
din punct de- vedere eduoatmnal ar putea
deveni adevarate lecnl de istorie. De
asemenea, o alté categcrse de.

‘monumente pot contribui la pﬁsatrarea

traditiilor 1i valorilor culturale locale.
Domeniul public al comunei Poiana
Campina

-sporirea zestrei edilitar-culturale a
localitatii §i a patrimoniutui;

-cresterea atractivitatii turlstlce a

localitatii.

-locuitorii comunei Poiana Campina:
-turistii;

-agentii economici;

-potentialii investitori,

2020-2022

Bugetul local -

Fonduri europene
Fondurn guvernamentale
Partenenate

Alte surse

1dee: DA

SPF: NU

SF: NU

PT: NU

Executie: NU

Proiectu] se va realiza in etdpe in

Nu existd

Resurse financiare reduse, implementare
de durata.
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1.Impactul asupra mediului: negativ: NU
pozitiv: DA
fard impact: NU
2.Impactul asupra bugetului local: - s¢ EValueazéz NU -
e . ' R nu se evalueazi: DA
F.Analiza proiectului
1.Analiza cost/beneficin: =~ sevaefectua ulterior.
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Capitolul V. Implementarea, monitorizarea
si evaluarea strategiei

V.1.Planul de actiune

in vederea implementirii strategiei de dezvoltare este necesari alocarea unor
resurse pentru indeplinirea activititilor propuse. De modul in care sunt distribuite
aceste resurse depinde rezultatul activitatii de prioritizare a obiectivelor strategiei
derulat in etapa anterioara.

in cazul strategiilor de dezvoltare locala, in care existd posibilitatea ca mai
multe institutii s fie implicate in realizarea obiectivelor, este necesari identificarea
modului in care sunt distribuite resursele in functie de responsabilititile fiecirei
institutii in realizarea activititilor corespunzitoare. In ceea ce priveste resursele
financiare, pentru realizarea activititilor strategiei pot fi luate in considerare si alte
surse de finantare in afara bugetului local cum ar fi cele provenite din alocirile pe
proiectele finantate din fonduri structurale.In aceasti situatie trebuie sa se tina cont
de perioada de timp necesara depunerii i aprobdrii proiectelor precum si de modul
in care vor fi realizate rambursdrile intermediare pe perioada derularii acestora.

Una dintre actiunile care poate fi intreprinsa pentru mai buna implementare a
strategiei este constituirea unor parteneriate cu localititi care au caracteristici
similare, in vederea schimbului de bune practici.

Implementarea Strategiei de dezvoltare a comunei Poiana Cimpina implici
un efort bugetar important, mai ales la nivelul bugetului local. Primiria comuni
Poiana Campina va fi responsabilul principal cu atingerea obiectivelor definite in
strategie si, in acest context, va fi institufia care va aloca resursele pentru
managementul si sustinerea acestor activitifi. Primiria va asigura elementele
financiare §i de resurse umane necesare scrierii si implementdrii proiectelor cu
finantare nerambursabild europeand si nationald. Componenta de cofinantare se
realizeazd prin gestiunea corectd a prefinantarilor primite in cadrul proiectelor si a
mentinerii unui flux de numerar pozitiv. Separarea contabilitafii interne de
contabilitatea si fluxul financiar al proiectelor europene este un proces realizat deja
in practica la nivelul operatiunilor de management al proiectelor gestionate de
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aparatul administrativ al Primiriei comunei Poiana Campina. Un element
suplimentar vizeaza pregatirea tuturor angajatilor Primiriei in tematica pregatirii.

Pentru a putea asigura derularea consecutivi a mai multor proiecte europene
finantate multifond, Priméria Poiana Cimpina poate apela la o serie de instrumente
financiare, datoritd faptului ci situatia sa financiari este una stabila, fard datorii
istorice. O sursa de finanfare poate fi constituits prin lansarea unei emisiuni de
obligafiuni. Aceasts emisiune de obligatiuni ar putea fi realizatd prin operatiunea
de inventariere §i evaluare a activelor aflate in proprietatea primdriei comunei
Poiana Campina si realizarea unor investitii suplimentare in infrastructura publica.

Un aspect esential al succesului implementirii se referd la suficienta
resurselor umane si tehnice necesare pentru gestiunea proiectelor finantate din
fondurile europene nerambursabile. O propunere pentru cresterea capacitatii
manageriale a comunei Poiana Campina vizeazi crearea unei structuri de
management de proiect, de tip asociativ, care si formeze echipe de specialisti
specializai (manageri de proiect, experti financiari, economisti, jurigti) in jurul
unei Asociafii de Dezvoltare. Aceastd structurd ar putea lucra complementar cu
echipele de management ale Primiriei Poiana Cémpina, aducand in plus si o
capacitate sporiti de a gestiona proiecte de dezvoltare, cu angajati specializati care
sa poatd fi motivafi financiar §i organizational la nivelul pictei private de
consultanti in management.

Indicatorii urmdriti la nivelul implementirii strategici de dezvoltare au rolul
de a sprijini demersul Primiriei §i de a permite realizarea monitorizirii si evaludrii
stadiului implementirii planului de actiune. Acesti indicatori se pot modifica in
functie de obiective si stabilitatea obiectivului. Indicatorii vor fi colectati prin
raportarea anuala si evaluarea la jumatatea perioadei de planificare strategica.

Aceste demersuri vor putea fi realizate prin consultanti externi. Rezultatul
evaluarii intermediare va consta intr-o serie de recomandiri care vizeazi
continuarea implementirii obiectivelor asumate inifial, In baza relevantei acestora,
sau in modificarea unor obiective si proiecte, datorati schimbarii unei situatii
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contextuale, unor modificiri de politici nationale sau europene sau transformarii
unor aspecte cheie ale pietei.

V.2.Monitorizarea strategiei

Monitorizarea implementarii Strategiei de dezvoltare locald a comunei
Poiana Campina pentru perioada 2018 — 2022 are drept scop atit aprecierea
gradului de realizare al proiectelor propuse in document, per ansamblu, cat s
fundamentarea eventualelor revizuiri si modificiri ale obiectivelor, tintelor,
planurilor de masuri si actiuni.

Monitorizarea reprezintd procesul continuu de culegere a informatiilor
relevante despre modul de implementare a Strategiei de dezvoltare locali a
comunei Poiana Cémpina pentru perioada 2018 — 2022. Monitorizarea
implementdrii strategiei va fi realizatd in permanenti de citre o persoana din cadrul
Primariei comunei Poiana Campina, desemnati prin decizie a Primarului comunei
Poiana Campina.

Monitorizarea va consta in verificarea implementirii in perioada programata
a activitfilor, colectarea datelor necesare pentru popularca bazei de date a
indicatorilor de evaluare etc. Aceastd activitate contribuie si la o imbunititire a
coordondrii proiectelor realizate la nivel local cu cele realizate la nivel judefean si
regional.

Scopurile monitorizarii §i evaluérii implementirii strategiei sunt:

-evaluarea atinngerii obiectivelor in timp util i in bugetul alocat;

-constatarea durabilititii proiectelor implementate.

Succesul realizirii unei strategii depinde in mare misurd de participarea
tuturor locuitorilor la procesul de implementare §i monitorizare a acestia. In
procesul implementirii actualei strategii vor fi implicati mai multi actori:

-administratia locald (Consiliul Local, Primiria, Primarul, instituiile
subordonate);
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-agentii economici;
-organizatiile non-guvernamentale;
-societatea civila.

V.3.Ajustarea obiectivelor strategiei

Ajustarea obiectivelor strategiei se va putea realiza numai dupé finalizarea
studiilor de fezabilitate ale obiectivelor de investitii propuse in cadrul acestei
strategil. Pentru fiecare ajustare a unui obiectiv va fi nevoie de un raport detaliat
din partea persoanei desemnate si monitorizeze i sd evalueze implementarea
strategiei, in raport urménd a fi precizate clar motivele care stau la baza solicitirii
de ajustare a obiectivului respectiv.

V.4.Evaluarea obiectivelor strategiei

Evaluarea este un proces care foloseste informatiile obfinute pe parcursul
monitorizdrii pentru a stabili dac strategia si-a atins finta §i a avut eficienta
scontatd: indeplinirea viziunii i obiectivelor strategice si specifice mentionate,
Evaluarea implementdrii strategiei se bazeazi pe compararea gradului de atingere a
tintelor propuse initial cu situatia dezvoltirii oragului la diferite momente. Pentru
aceasta trebuie avutd in vedere evolutia indicatorilor de evaluare si a stadiului la
care acegtia se afld in functie de fintele aferente stabilite in cadrul obiectivelor
specifice.

Sistemul de evaluare permite si se aprecieze ince masuri aceasti strategie si
proiectele componente gi-au atins obiectivele propuse, iar rezultatele tangibile i
intanigibile sunt cele prevazute, in termeni de eficientd, cantitate si calitate.

Evaluarea se realizeazi in trei momente cheie:
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-Evaluarea anterioard inceperii actiunii: se evalueazi impactul potential al
actiunii §i corectitudinea presupunerilor, constituind un element important de
decizie asupra oportunitatii proiectului / actiunii;

-Evaluarea intermediard a actiunii: se efectueaza la jumitatea perioadei de
implementare, analizind cursul corect al actiunii si rezultatele intermediare;

-Evaluarea finali se realizeazi dupa finalizarea proiectului, imediat si/sau
dupa anumite perioade, pentru a analiza dac3 au fost atinse rezultatele prevazute de
proiect. Aceastd evaluare poate servi ca justificare pentru noi proiecte care si
consolideze sau si corecteze rezultatele realizate.

Evaluarea va fi efectuati de citre persoana din cadrul Primdriei comunei
Poiana Cémpina, desemnati prin Dispozitie a Primarului, care va realiza si
activitatea de monitorizare. La o perioadi stabiliti de Primarul comunei Poiana
Campina (se recomanda perioade nu mai mici de 1 an), persoana desemnati va
prezenta in plenul Consiliului Local un raport de evaluare a implementirii
strategiei care va confine situatia indicatorilor de evaluare. in baza acestei situatii,
se vor propune eventuale modificari sau actualizari ale prevederilor strategiei.
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Capitolul VI. Procesul de elaborare al strategiei

“Strategia de dezvoltare locald a comunei Poiana Campina 2018 — 2022” a
fost elaborati respectind criteriile cheie de calitate utilizate in evaluarea
documentelor strategice la nivel european: relevantd, eficacitate, eficienta,
consecventd §i coerentd pragmatism, sustenabilitate si aranjamente de management
si monitorizare. Elaborarca “Strategiei de dezvoltare locald a comunei Poiana
Cémpina 2018 — 2022 a presupus parcurgerea a trei etape principale: elaborarea
auditului socio-economic al comunei Poiana Campina; elaborarea strategiei de
dezvoltare localda a comunei Poiana Cimpina; consultarea publicd. Documentul
programatic a urmérit noud sectiuni de interes pentru dezvoltarea socio-economics
a comunei Poiana Campina: dezvoltarea; populatia si forta de munca; economia;
turismul; infrastructura si echiparea edilitard; educatia §i cultura; sinitatea si
protecfia sociala; protectia mediului; capacitatea administrativa.

Prima etapd a procesului de planificare are drept rezultat elaborarea primei
sectiuni a documentului. Analizele din cadrul acestei etape reprezintd fundamentul
pentru elaborarea viziunii, obiectivelor si a planurilor de masuri si actiuni. Aceastd
sectiune a documentului a fost redactati intr-o maniera concluziva, prezentind
informatii sintetizate despre situatia comunei Poiana Campina.,

In cea de-a doua etapd a fost elaboratd partea strategici a documentului,
compusa din viziune, obiective, planuri de masuri si actiuni §i portofoliul de
proiecte prioritare. Aceasti sectiune a fost elaboratd utilizind deopotrivi
concluziile auditului dezvoltirii socio-economice realizat, cét s1 informatiile si
recomandarile colectate prin procesul de consultare publica.

Cea de-a treia etapd a procesului de planificare este reprezentati de
activititile de consultare publici. Consultarea publicd este parte integranta a
primelor douid etape, atit auditul dezvoltirii socio-economice a localitatii, cat si
partea strategici fiind bazate pe concluziile consultarilor publice.

Cele sapte caracteristici ale strategiilor (CSATH M., 1993): imagine asupra
viitorului, creativitate, flexibilitate, activitate, create pentru actiune, orientare spre
schimbare, orientare spre un cégtig durabil. Prin prima caracteristic3 se infelege ci
strategia este elaborati avand in vedere viitorul regiunii pentru care aceasta este
destinatd. Astfel, strategia este parte a gandirii pe termen lung asupra viitorului
regiunii in cauzi. Creativitatea vizeaza faptul ca prin intermediul strategiei sunt
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prezentate alternativele, posibilele scenarii de dezvoltare gandite astfel incat si se
1a in considerare cit mai mult din potentialul de dezvoltare al regiunii. Caracterul
flexibil al strategiilor de dezvoltare locald vine in sprijinul faptului c acestea
avantajeazd sisteme care se adapteazi in permanen{d conditiilor externe si
modificdrii situatiei interne. O strategie nu doar reactioneazi la schimbari, prin
faptul cd ia in considerare influentele diferitilor factori interni si/sau externi ai
regiunii {intd, dar contine si elemente proactive, construind posibile planuri si
programe ce urmeaza a fi aplicate pentru diferite situafii ce ar apirea pe parcurs.

Etapa 1: Elaborarea auditului socio-economic al comunei Poiana Cimpina

Auditul dezvoltarii socio-economice a comunei Poiana Cimpina reprezinti
prima sectiune a documentului strategic, analizénd situatia existent3 in localitate,
identificand principalele probleme, principalele directii de dezvoltare economici si
resursele pe care se poate baza aceasta. Pentru aceasta s-au utilizat doua serii de
date: secundare i primare. Datele secundare au fost preluate de la institutiile
abilitate: Institutul Nationale de Statistici, Directia Judefeani de Statisticd a
Judefului Prahova, Primiria si Consiliul Local Poiana Campina, AJOFM Prahova,
APM etc. De asemenea, au fost analizate §i documentele programatice si analizele
socio-economice existente in judeful Prahova si la nivel regional si national. Datele
primare utilizate au fost obtinute in baza sondajelor de opinie in rindul comunititii
locale §i a dezbaterilor publice cu principalii actori relevanti de 1a nivel local:
reprezentanti ai administratiei publice locale, reprezentanti ai mediului de afaceri,
reprezentanfi ai institutiilor publice, elevii / tinerii §i organizatii non-
guvernamentale.

Auditul cuprinde analiza celor noud sectoare de interes, realizati pe baza
datelor oficiale disponibile. Acestea sunt completate de informatiile cantitative si
calitative obfinute in etapele prezentate anterior. Pe baza celor noua sectiuni s-a
realizat o matrice SWOT (puncte tari, puncte slabe, oportunititi, restrictii) care
sintetizeaza informatiile esentiale din fiecare capitol.
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Opiniile comunititii au fost evaluate in functie de frecventa de aparitie si de
importanfa pe care respondeniii au asociat-o aspectelor analizate. In acest fel, a
rezultat o ierarhizare a problemelor, a necesitatilor de interventie, a resurselor etc.
Acolo unde informatiile au fost suficiente si concludente, a fost evaluats si
prioritizarea interventiilor sectoriale, n baza necesititii de interventie si a
importanfei problemelor, asa cum a reiesit din consultirile publice.

Etapa a 2-a: Elaborarea Strategiei de dezvoltare localid a comunei Poiana
Campina

Conform concluziilor analizelor socio-economice efectuate §i a consultarilor
publice a fost formulati viziunea de dezvoltare a comunei Poiana Campina pentru
perioada de timp acoperitd de Strategic. Viziunea de dezvoltare afirmi succint
cadrul general al directiilor de dezvoltare, prezentand situafiile generale si stirile
de fapt spre care se tinde prin implementarea strategiei.

In contextul stabilit de viziunea de dezvoltare a fost elaborat un obiectiv
general al strategiei, care are subordonat un set de obicctive strategice $i specifice.
De asemenea, pentru fiecare dintre cele noua sectoare analizate, au fost elaborate o
serie de obiective sectoriale care pot fi atinse pe baza unui plan sectorial de misuri
§i actiuni. Astfel, fiecare obiectiv confine actiunile propuse, organizafiile
responsabile de implementarea acestora, bugetul estimat al indeplinirii obiectivului
§i fintele cheie stabilite pani la sfarsitul perioadei de programare. Actiunile incluse
in planurile sectoriale de misuri sunt adresate intregii comunititi, ele implicand
deopotrivi institutiile $i administratia publici, mediul de afaceri, societatea civila
$i chiar simplii cetdfeni. Pentru atingerea tintelor propuse, proiectele care vor fi
dezvoltate in comuna Poiana Campina in petioada urmitoare vor trebui incadrate
in planurile sectoriale cuprinse de Strategie.

Estimarea bugetard a masurilor propuse a luat in calcul standardele de cost
actuale, eventualele estimiri realizate in baza unor studii de fezabilitate existente,
valoarea proiectelor similare in implementare sau implementate de curand etc.
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Stabilirea valorilor estimative a urmarit indicatorii inclusi in tintele cheie.

in conformitate cu viziunea, obiectivele si planurile sectoriale de acfiune, a
fost elaborat un set de proiecte prioritare pe care Consiliul Local Poiana Cimpina
isi propune si le implementeze in perioada de programare a strategiei utilizind in
special fonduri din surse de finanfare nerambursabile. Aceste proiecte sunt incluse
in Portofoliul de proiecte al strategiei §i acoperd toate cele noud sectiuni ale
documentului si presupun un larg parteneriat cu institutiile publice, mediul de
afaceri si societatea civila. Modul de bugetare a proiectelor cuprinse in portofoliul
de proiecte este similar celui utilizat la stabilirea valorilor estimative pentru
misurile sectoriale.

Etapa a 3-a: Consultirile publice

Fiecare fazd din procesul de elaborare a documentului de programare a
inclus §i o activitate de consultare a comunititii locale, de la identificarea
principalelor probleme ale orasului pana la prioritizarea actiunilor si proiectelor
incluse. Consultirile publice au fost organizate in doui etape. In prima etapa au
fost identificate principalele probleme ale comunei Poiana Campina si directiile
principale spre care, in opinia comunitdtii, ar trebui indreptatd dezvoltarea
localitafii. Cea de-a doua etapd a consultarilor a fost organizati dupa definitivarea
cadrului strategic general, mai precis dupi definitivarea unei viziuni generale de
dezvoltare, a unui set de obiective sectoriale, a directiilor principale de dezvoltare
si a planurilor de masuri pentru fiecare din cele noui sectiuni ale documentului.







